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ระเบียบคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการจายเงินสนับสนุนคาใชจายในการบริหารจัดการ 

ของสมาคมสภาคนพิการทุกประเภทแหงประเทศไทย 
พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๗  แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
คนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  อันเปนกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพ
ของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๔๑  และมาตรา  ๔๓  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  
บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย  คณะกรรมการสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ  จึงกําหนดระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
แหงชาติ  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการจายเงินสนับสนุนคาใชจายในการบริหารจัดการของสมาคม 
สภาคนพิการทุกประเภทแหงประเทศไทย  พ.ศ.  ๒๕๕๒”   

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ในระเบียบนี้ 
“แผนงานคาใชจาย”  หมายความวา  แผนงานคาใชจายประจําปของสมาคมเฉพาะในสวน 

ที่ย่ืนขอรับการสนับสนุนจากกองทุน 
“สมาคม”  หมายความวา  สมาคมสภาคนพิการทุกประเภทแหงประเทศไทย   
“กองทุน”  หมายความวา  กองทุนสงเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการ   
“สํานักงาน”  หมายความวา  สํานักงานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ 
“คณะอนุกรรมการบริหารกองทุน”  หมายความวา  คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนสงเสริม

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
“เลขาธิการ”  หมายความวา  เลขาธิการสํานักงานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

แหงชาติ 
ขอ ๔ ใหเลขาธิการสํานักงานสงเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ  รักษาการ

ตามระเบียบนี้  และมีอํานาจกําหนดวิธีปฏิบัติตลอดจนกําหนดแบบเอกสารตาง ๆ  เพื่อใหเปนไป 
ตามระเบียบนี้ 
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หมวด  ๑ 
หลักเกณฑและวิธีการจายเงินสนับสนุน 

 

 

ขอ ๕ เพื่อประโยชนในการบริหารจัดการของสมาคม  ใหสมาคมไดรับการสนับสนุน 
ตามแผนงานคาใชจายเก่ียวกับการบริหารจัดการจากกองทุนในเร่ือง  ดังตอไปนี้ 

(๑) คาใชจายเกี่ยวกับการบริหาร  เชน  การวางแผน   การจัดองคกร   การอํานวยการ   
และการควบคุมภายในสมาคม   

(๒) คาใชจายเก่ียวกับบุคลากร  เชน   การจัดหาและพัฒนาบุคลากร  คาตอบแทนและ
สวัสดิการ 

(๓) คาใชจายเก่ียวกับการพัสดุ  เชน  เคร่ืองมือ  อุปกรณ  วัสดุสํานักงาน  อาคารสถานที่   
และการปรับสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการปฏิบัติงาน   

(๔) คาใชจายเก่ียวกับการจัดการของสมาคม  เชน  ระบบขอมูลสารสนเทศ  การประชาสัมพันธ  
การติดตามประเมินผล  ระบบบัญชีและการเงิน  การประชุม  การติดตอประสานงาน 

ขอ ๖ วงเงินและรายการคาใชจาย  ใหเปนไปตามที่คณะอนุกรรมการบริหารกองทุน
ประกาศกําหนด 

ขอ ๗ ใหคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพิจารณาอนุมัติจายเงินตามความจําเปนและ
เหมาะสม  เพื่อประโยชนในการบริหารจัดการของสมาคมใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและ 
เกิดประสิทธผิลในการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

ขอ ๘ ผลประโยชนใด ๆ  ที่สมาคมไดรับอันเกิดจากการสนับสนุนจากกองทุนใหถือวา 
เปนรายรับของแผนงานคาใชจาย  และสมาคมจะตองใชเพื่อประโยชนของแผนงานคาใชจายเทานั้น 

ขอ ๙ การใชจายเงินจะตองเปนการจายเงินตามรายการที่ระบุในแผนงานคาใชจายและ 
ตามวงเงินสนับสนุนโครงการที่ไดรับการอนุมัติ  ซ่ึงสมาคมสามารถเพิ่มหรือลดคาใชจายแตละรายการ
ไดไมเกินรอยละย่ีสิบของวงเงินที่กําหนดในแตละรายการ  หากมีการเปลี่ยนแปลงเกินกวานี้จะตอง 
ขออนุมัติจากคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนกอนดําเนินการ 

เมื่อสมาคมไดดําเนินงานตามแผนงานคาใชจายเสร็จแลว  หากมีเงินที่ไดรับการสนับสนุนเหลืออยู  
ใหสงคืนเงินนั้นภายในสามสิบวันนับแตวันที่แผนงานคาใชจายนั้นแลวเสร็จหรือไดยุติแผนงาน
คาใชจายในเร่ืองนั้น  หรือจะขอแกไขเพิ่มเติมแผนงานคาใชจายเพื่อดําเนินการตามจํานวนเงิน 
ที่เหลืออยูนั้นก็ได 
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ขอ ๑๐ การแกไขเพิ่มเติมแผนงานคาใชจายของสมาคม  ใหเปนไปตามมติของที่ประชุม
คณะกรรมการดําเนินงานของสมาคมนั้น  ซ่ึงจะตองไมเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคหลักของแผนงาน
คาใชจายที่ไดรับอนุมัติ  และแจงใหสํานักงานพิจารณาเสนอคณะอนุกรรมการบริหารกองทุน 
เพื่อพิจารณาอนุมัติแลวแจงผลใหสมาคมทราบโดยไมชักชา 

หมวด  ๒ 
การกํากับดูแลและตรวจสอบการใชจายเงินที่รับจากกองทุน 

 

 

ขอ ๑๑ ใหสมาคมรายงานผลการปฏิบัติงานและรายงานการใชจายเงินที่ไดรับการสนับสนุน
จากกองทุนภายในสามสิบวันนับแตวันส้ินเดือนมีนาคมและวันส้ินเดือนกันยายนของทุกป  ทั้งนี้   
ตามแบบที่เลขาธิการกําหนด 

ขอ ๑๒ ใหผูมีอํานาจทําการแทนสมาคมแตงต้ังผูสอบบัญชีรับอนุญาตซึ่งมิใชผูมีหนาที่
เกี่ยวของใด ๆ  ในสมาคมนั้น  เปนผูสอบบัญชีและการเงินทั้งหมดที่ใชจายเงินตามแผนงานคาใชจาย
ภายในสามสิบวันนับต้ังแตวันแรกที่ไดเงินสนับสนุน  และแจงชื่อพรอมหนังสือยืนยันของผูสอบบัญชี
รับอนุญาต  ซ่ึงไดรับการแตงต้ังตอเลขาธิการ 

ขอ ๑๓ ใหสมาคมสงรายงานการเงินและรายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาตพรอมหลักฐาน
การใชจายเงินตอเลขาธิการภายในหกสิบวันนับแตวันส้ินสุดแผนงานคาใชจายหรือวันที่ไดรับแจงให  
ยุติการดําเนินแผนงานคาใชจาย 

ขอ ๑๔ ให เลขาธิการหรือผู ซ่ึงไดมอบหมายมีอํานาจหนาที่ในการกํากับ   ดูแล  และ
ตรวจสอบการดําเนินงานของสมาคม  ดังตอไปนี้ 

(๑) ใหคําปรึกษาแนะนําถึงหลักเกณฑและวิธีการดําเนินงานของสมาคมที่ถูกตองและ
สอดคลองกับกฎหมายวาดวยการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 

(๒) มีหนังสือแจงใหสมาคมชี้แจงขอเท็จจริงหรือความเห็นในการปฏิบัติงาน  หรือสงผูแทน
มาชี้แจง  ใหถอยคํา  หรือสงเอกสารหรือพยานหลักฐานอื่นมาประกอบการพิจารณาภายในระยะเวลา 
ที่กําหนด 

(๓) มีหนังสือแจงใหบุคคลที่เกี่ยวของมาชี้แจงขอเท็จจริง  ใหถอยคํา  หรือสงวัตถุ  เอกสาร  
หรือพยานเอกสารหรือพยานหลักฐานอื่นประกอบการพิจารณา 
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ในการปฏิบัติหนาที่ตามวรรคหนึ่ง  ใหสมาคมหรือบุคคลซ่ึงเกี่ยวของอํานวยความสะดวก 
ตามสมควร 

ขอ ๑๕ ใหสมาคมเก็บรักษาเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการรับจายเงินที่ไดรับการสนับสนุน
จากกองทุนไวไมนอยกวาหาป 

ขอ ๑๖ วิธีการปฏิบั ติอื่นใดที่ไมได กําหนดไวในระเบียบนี้   ใหปฏิบัติตามระเบียบ
คณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติที่เกี่ยวของ  และในกรณีไมมีระเบียบใด
กําหนดไว  ใหนําระเบียบของทางราชการวาดวยการนั้น  มาใชบังคับโดยอนุโลม 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๒  มนีาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ 
นายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ 


