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คํากล�าวรายงานการจัดประชุมทางวิชาการของ 
อธิบดีกรมส�งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

(นางนภา เศรษฐกร) 
ในงานประชุมทางวิชาการด*านคนพิการระดับชาติ คร้ังท่ี ๗  ประจําป. ๒๕๕๘ 

“โอกาสและพ้ืนท่ีทางสังคมของคนพิการภายใต*ประชาคมอาเซียน” 
(Opportunity and Social Space of Persons with Disabilities In ASEAN Community)  

วันพฤหัสบดีท่ี ๒๐ สิงหาคม ๒๕๕๘  เวลา ๑๐.๓๐ น. 
ณ โรงแรมเซ็นทรา ศูนย[ราชการและคอนเวนชั่นเซ็นเตอร[  แจ*งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร 

----------------------------------------- 
 

กราบเรยีน รัฐมนตรีว1าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย8 

 
  ดิฉัน ในนามของผู�ดําเนินการและผู�เข�าร1วมการจัดประชุมทางวิชาการ ขอกราบขอบพระคุณรัฐมนตรี
ประจํากระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย8  เป>นอย1างสูง ท่ีกรุณาให�เกียรติมาเป>นประธานในพิธีเปAดงานการ
จัดประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ ครั้งท่ี ๗ ประจําป( ๒๕๕๘ ในหัวข�อเรื่อง “โอกาสและพ้ืนท่ีทางสังคมของคน
พิการภายใต�ประชาคมอาเซียน” (Opportunity and Social Space of Persons with Disabilities In ASEAN 
Community) ในวันน้ี  
 

กรมส1งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (พก.) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย8 
มีภารกิจสําคัญในการประสานงานและร1วมมือกับหน1วยงานด�านนโยบายและยุทธศาสตร8ของรัฐบาล ส1วนราชการ หน1วยงาน
อ่ืน ๆ และภาคเอกชนท่ีเก่ียวข�อง เพ่ือการส1งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ รวมถึงการศึกษา วิเคราะห8 วิจัย รวบรวม
องค8ความรู�ท่ีเก่ียวข�องกับคนพิการ  

 
โดยในป( พ.ศ. ๒๕๕๒ กรมส1งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ได�ริเริ่มดําเนินการบูรณาการความ

ร1วมมือกับสถาบันการศึกษา และสถาบันเครือข1ายท่ีเก่ียวข�อง โดยการลงนามบันทึกความร1วมมือทางวิชาการเพ่ือบูรณาการ
การส1งเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ รวมจํานวน ๑๗ แห1ง ได�แก1 สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร8และเทคโนโลยี
แห1งชาติ  จุฬาลงกรณ8มหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล�าธนบุรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล�าพระ
นครเหนือ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร8  มหาวิทยาลัยนเรศวร  มหาวิทยาลัยมหิดล  
มหาวิทยาลัยแม1ฟeาหลวง  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล�าเจ�าคุณทหารลาดกระบัง  มหาวิทยาลัยเกริก  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  ศูนย8สิริน
ธรเพ่ือการฟghนฟูสมรรถภาพทางการแพทย8แห1งชาติ  และสมาคมสภาคนพิการทุกประเภทแห1งประเทศไทย 

 
ในการน้ี ภายใต�บันทึกความร1วมมือดังกล1าว ได�กําหนดให� กรมส1งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

ร1วมกับสถาบันการศึกษา ซ่ึงรับผิดชอบหมุนเวียนการเป>นเจ�าภาพจัดงานการจัดประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ
เป>นประจําทุกป( โดยดําเนินการครั้งแรกในป( ๒๕๕๒ สําหรับการจัดงานในป(น้ี กรมส1งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ได�
ร1วมกับคณะสังคมสงเคราะห8ศาสตร8และสวัสดิการสังคม มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ และสถาบันเครือข1ายท่ีร1วมลง
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นามในบันทึกความร1วมมือทางวิชาการฯ ดังกล1าว กําหนดจัดงานประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ ครั้งท่ี ๗ ประจําป( 
๒๕๕๘ ภายใต�หัวข�อ “โอกาสและพ้ืนท่ีทางสังคมของคนพิการภายใต�ประชาคมอาเซียน” (Opportunity and Social Space 
of Persons with Disabilities In ASEAN Community) ระยะเวลา ๑ วัน กิจกรรมในวันน้ี ประกอบด�วย ปาฐกถาพิเศษเรื่อง 
“Inclusive Society : Challenges on Social Welfare and Social Protection for Persons with Disabilities in 
ASEAN Community” โดย Prof. Dr. Ngoh Tiong TAN (Dean, School of Human Development and Social 
Services, SIM University, Singapore) การมอบรางวัลผลงานวิชาการด�านคนพิการดีเด1น ประจําป( ๒๕๕๘  การมอบธง
ให�กับสถาบันการศึกษาท่ีจะร1วมเป>นเจ�าภาพจัดงานประจําป( ๒๕๕๙  พิธีลงนามในบันทึกความร1วมมือทางวิชาการเพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการร1วมกับสถาบันการศึกษา จํานวน ๑๘ แห1ง และการอภิปรายเรื่อง “โอกาสและพ้ืนท่ีทางสังคมของ
คนพิการเมื่อเข�าสู1ประชาคมอาเซียน : ความพร�อมของประเทศไทย” โดยได�รับเกียรติจากผู�ทรงคุณวุฒิหลายภาคส1วน รวมถึง
การนําเสนอผลงานวิชาการ วิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยีด�านคนพิการ จํานวน ๔๑ เรื่อง โดยมีผู�เข�าร1วมการจัดประชุมฯ 
จากหน1วยงานภาครัฐ สถาบันการศึกษา องค8กรด�านคนพิการ คนพิการ ตลอดจนผู�สนใจท่ัวไป จํานวนประมาณ ๕๐๐ คน 

 
ในโอกาสน้ี ดิฉันขอกราบเรียนเชิญรัฐมนตรีว1าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย8 

กรุณาให�เกียรติกล1าวเปAดงานการจัดประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ ครั้งท่ี ๗ ประจําป( ๒๕๕๘  การมอบโล1ให�กับ
องค8ปาฐก การมอบรางวัลสําหรับผลงานวิชาการด�านคนพิการดีเด1น ประจําป( ๒๕๕๘ รวมจํานวน ๕ รางวัล การมอบธงให�กับ
สถาบันการศึกษาท่ีจะร1วมเป>นเจ�าภาพจัดงานประจําป( ๒๕๕๙ และร1วมเป>นสักขีพยานในพิธีลงนามบันทึกความร1วมมือทาง
วิชาการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ต1อไป  

 
ขอกราบเรียนเชิญและขอขอบพระคุณค1ะ. 
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คํากล�าวเป\ดงานการจัดประชุมทางวิชาการของ 
รัฐมนตรีประจํากระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนษุย[ 

 (พลตํารวจเอก อดุลย[ แสงสิงแก*ว) 
ในพิธีเป\ดการจัดประชุมทางวิชาการด*านคนพิการระดับชาติ คร้ังท่ี ๗ ประจําป. ๒๕๕๘ 

 “โอกาสและพ้ืนท่ีทางสังคมของคนพิการภายใต*ประชาคมอาเซียน” 
(Opportunity and Social Space of Persons with Disabilities In ASEAN Community)  

วันพฤหัสบดีท่ี ๒๐ สิงหาคม ๒๕๕๘  เวลา ๑๐.๓๐ น. 
ณ โรงแรมเซ็นทรา ศูนย[ราชการและคอนเวนชั่นเซ็นเตอร[  แจ*งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร 

----------------------------------------- 
 
ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย8  
อธิบดีกรมส1งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
ผู�บริหารกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย8 
คณะวิทยากร  คณาจารย8  ผู�แทนหน1วยงาน  องค8กรด�านคนพิการ 
และผู�เข�าร1วมการประชุมทางวิชาการทุกท1าน 
 

กระผมมีความยินดีและรู�สึกเป>นเกียรติอย1างยิ่ง ท่ีมาเป>นประธานเปAดการประชุมทางวิชาการด�านคนพิการ
ระดับชาติ ครั้งท่ี ๗ ประจําป( ๒๕๕๘  เรื่อง “โอกาสและพ้ืนท่ีทางสังคมของคนพิการภายใต�ประชาคมอาเซียน” ซ่ึงจัดโดยกรม
ส1งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ร1วมกับคณะสังคมสงเคราะห8ศาสตร8และสวัสดิการสังคม มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิม
พระเกียรติ และสถาบันการศึกษาท่ีได�ร1วมกันบูรณาการความร1วมมือทางวิชาการ ในวันน้ี   

 
 กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย8 เป>นหน1วยประสานงานหลักด�านประชาสังคมและ

วัฒนธรรมอาเซียน เพ่ือให�ประชาชนในภูมิภาคอาเซียนอยู1ร1วมกันภายใต�แนวคิดสังคมท่ีเอ้ืออาทร มีสวัสดิการทางสังคมท่ีดี 
และมีความมั่นคงทางสังคม โดยได�มีการเตรียมความพร�อมในด�านต1าง ๆ เพ่ือการก�าวสู1ประชาคมอาเซียนในวันท่ี ๓๑ ธันวาคม 
๒๕๕๘ น้ี 

 
  การจัดประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ ในวันน้ี นับเป>นโอกาสท่ีดีท่ีเกิดการบูรณาการความ
ร1วมมือทางวิชาการ โดยสถาบันการศึกษา ท่ีมีความหลากหลายท้ังด�านวิชาการ วิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยีด�านคนพิการ 
ซ่ึงจะทําให�เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู� และนําผลงานต1างๆ เหล1าน้ัน มาพัฒนาให�เกิดระบบสวัสดิการ การคุ�มครองสิทธิของคน
พิการ รวมถึงการจัดทําส่ิงประดิษฐ8 เพ่ือสนับสนุนให�คนพิการได�มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน โดยกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย8 ได�ตระหนักถึงความสําคัญดังกล1าว จึงได�กําหนดนโยบายเร1งด1วนและนโยบายตามพันธกิจเพ่ือการพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ ประเด็นสําคัญ ดังน้ี  

๑. การเพ่ิมศักยภาพคนพิการให�เป>นพลังของสังคม โดยการสร�างงาน สร�างอาชีพ และสร�างรายได� ให�คน
พิการและครอบครัว สามารถพ่ึงพาตนเองได�ในสังคม  

๒. ส1งเสริมการเข�าถึงสิทธิและโอกาสอย1างเท1าเทียมของคนพิการ โดยจัดระบบสวัสดิการต1างๆ เช1น ผู�ช1วย
คนพิการ ล1ามภาษามือ การปรับสภาพท่ีอยู1อาศัย และการช1วยเหลือทางกฎหมาย เป>นต�น  

๓. การเสริมสร�างสภาพแวดล�อม พัฒนาเทคโนโลยีด�านคนพิการ ให�สามารถเข�าถึงและใช�ประโยชน8ได� 
โดยการปรับปรุงส่ิงอํานวยความสะดวกในสถานท่ีต1าง ๆ รวมถึงการสํารวจปeายรถเมล8สาธารณะเพ่ือ
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รองรับรถเมล8ชานต่ําในกรุงเทพมหานคร และการให�ทุนสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยีเพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
 

  กระผมขอขอบคุณท1านผู�บริหารสถาบันการศึกษา และหน1วยงานท่ีเก่ียวข�องด�านคนพิการในวันน้ี ซ่ึงได�
แสดงเจตนารมณ8ในการร1วมลงนามบันทึกความมือทางวิชาการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต คนพิการ และร1วมกันขับเคล่ือน
งานวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวก การออกแบบเพ่ือทุกคน  (Universal Design) และพัฒนา
องค8ความรู�ด�านคนพิการของประเทศ เพ่ือให�คนพิการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี และเป>นส1วนหน่ึงของสังคมอย1างเสมอภาคและเท1า
เทียมอย1างเต็มภาคภูมิต1อไป 
 

ในโอกาสน้ี กระผมขอขอบคุณท1านองค8ปาฐก วิทยากรผู�ทรงคุณวุฒิ ผู�นําเสนอผลงานวิชาการทุกท1าน และ
ผู�เข�าร1วมการประชุมทางวิชาการ ในวันน้ี หวังว1าทุกท1านจะได�รับประโยชน8จากการประชุมทางวิชาการในครั้งน้ี และขอเปAดการ
ประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ ครั้งท่ี ๗ ประจําป( ๒๕๕๘  ณ บัดน้ี ครับ 
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ปาฐกถาพิเศษเรื่อง  
"Inclusive Society: Challenges on Social Welfare and Social Protection for People with Disabilities in 

ASEAN Community” 
Professor TAN Ngoh Tiong, SIM University, Singapore 

 
The ASEAN Economic Community 2015 

 

The ASEAN Charter affirms the ASEAN community’s purpose to “enhance the well-being and 
livelihood of the peoples of ASEAN by providing them with equitable access to opportunities for human 
development, social welfare and justice,” (ASEAN, 2013). 

For the ASEAN economic community has amongst its stated goals the viable economic 
integration of ASEAN states. With regional economic integration by 2015, AEC envisages the following (AEC: 
2015): 

(a) a single market and production base,  
(b) a highly competitive economic region, 
(c) a region of equitable economic development, and 
(d) a region fully integrated into the global economy. 

Areas of economic cooperation that is envisaged include cooperation in terms of “human 
resources development and capacity building; recognition of professional qualifications; closer 
consultation on macroeconomic and financial policies; trade financing measures; enhanced infrastructure 
and communications connectivity; development of electronic transactions through e-ASEAN; integrating 
industries across the region to promote regional sourcing; and enhancing private sector involvement for 
the building of the AEC” (AEC:1). These are significant steps towards developing a viable common market 
but it may mean further marginalization of certain groups as the circle of the regional market gets wider. 
The human resource development cooperation should not just be targeted at gender-responsive skills 
training programmes but also training appropriate for people with different disabilities enveloping a plan 
full approach for skills development for women, youth, and persons with disabilities. Further is the need 
to create favourable conditions for entrepreneurship development including “access to micro credit, 
technology, trainings, markets and social protection services,” (ASEAN Secretariat, 2009:5) as well as 
mounting skills training programme for the women, elderly and persons with disabilities. 

Concomitantly, the ASEAN Socio Cultural Community, in complement, aspires to be “people-
centred and socially responsible with a view to achieving enduring solidarity and unity among the 
nations.” (ASEAN Secretariat, 2009:1). Easier said than done is the aim to forge a “common identity and 
building a caring and sharing society which is inclusive and harmonious where the well-being, livelihood, 
and welfare of the peoples are enhanced,” and that include people with disabilities. It is evident to 
mainstream everyone for solidarity may need a practical approach of acknowledging and appreciating that 
there are unique needs and differences and to foster the strengths perspective (Saleebey, 2005). 



ประมวลบทความ (Proceeding) การประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ คร้ังท่ี ๗ ประจําป( ๒๕๕๘      ๖ 

 

Given the above, the AEC will theoretically transform ASEAN into a region with “free movement 
of goods, services, investment, skilled labour, and freer flow of capital”. Will this be a reality or will this 
be just rhetoric? Realistically, it is predicted that the pragmatism of countries will run their own course, 
post 2015? But, if free trade and movement can be universally implemented, this would have profound 
impact on the labour market and the effect of marginalization of labour especially for the disadvantaged 
and minority groups as well as disenfranchised workers. Will the cost of labour, for example, be 
depressed further with the projected movements from less developed regions to those more developed 
economies? 

Along with the ASEAN Decade of Persons with Disabilities (2011-2020) it is timely to evaluate and 
promote the joint ownership for the thrust towards greater access and opportunities for social economic 
and political spaces for all, especially the persons with disabilities. This conference will explore greater 
opportunities and social spaces for people with disabilities. 
 
Strategies for Social Inclusion 

 
Social inclusion is based on the social network and opportunities available as a result of specific 

social policy instruments such as the structural provisions in education, training, job creation, as well as 
the overall participation and social development and of the maturity level of the states. 

Of vital importance is the value premises and the bases for policy decisions. Respect for people 
and appreciation of their differences is the basic and fundamental principles. The social policy values also 
include in the foremost, the intrinsic worth and dignity of person, no matter what their station of life 
(Morales & Sheafor, 2004). The strengths perspective also provides the framework for social inclusion. 

Nevertheless, economic development and Inclusive growth is effected not just within countries 
but also between countries and this is necessary condition for greater access and equity. This is also 
predicated by the social compact between society and people, between states and citizens, and 
between regional communities and their stakeholders.  

Each society is different and the citizenry also displays a myriad of discriminating features. It is 
thus that whoever may be different in one dimension would have other aspects as the same with the 
rest of the group. Social inclusion of PAD is certainly a feature within the host of social inclusionary 
targets. A PAD, however, would otherwise be effective members of the common group in other 
characteristics. Everyone can contribute to society, handicapped or not, and handicap is thus one 
perspective and a focus on the condition would not necessarily be viewed in the completeness of the 
whole of the person and the total capitalisation as a person is certainly worth much more!  
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ASEAN: Striving for Inclusive growth and Social equity 
 
The framework for inclusive growth and social equity is based on empowerment through 

employment as well as fair wages and other social security measures. Non-discriminatory practices as 
propounded, is ASEAN “committed to promoting social justice and mainstreaming people’s rights into its 
policies and all spheres of life, including the rights and welfare of the disadvantaged, vulnerable and 
marginalised  groups  such as women, children, the  elderly, persons with  disabilities  and migrant 
workers”  

Social protection and social policy must also include the practical social and logistical support for 
inclusion essential for policy actions. There are challenges for both the social as well as economic policy 
to deal with in the road to preserving equity: The various challenges are: 

1. Challenges in ensuring a fair deal in adequate training and recruitment, wages and job 
opportunities, for different groups, not based on national origins or personal characteristics; 

2. Development of a model of cooperation and multi-lateral collaboration that enhances 
mutual benefits of the countries concerned that also mainstream and uplifts the marginalized groups; and 

3. Engendering greater access to economic and social spaces with resources targeted at 
equalizing opportunities and mitigating the polarizing forces, within as well as between countries. 

 
The ASEAN Declaration on Strengthening Social Protection provides the basis for ASEAN initiatives 

for the care of the disabled. A review of the progress of the strategies for social protection (ASEAN, 2013, 
see Appenix 1) and a critique of the progress of the Bali declaration (ASEAN Secretariat, 2013 see Appenix 
2) is highlighted in this paper. 
 
Challenges for Social Welfare and Social Protection 

 
The challenges for social protection including social welfare and development, social safety-nets, 

social insurance, social assistance, social services, is a growing one. It should not be limited in scope of 
social work or wellbeing but also be broadened in scope to deal with social investment as well as social 
integration. Strategies for enhancing social capital of everyone within ASEAN, especially the handicapped 
will be very important.  

The ASEAN Declaration on Strengthening Social Protection (ASEAN, 2013) and the Bali declaration 
(ASEAN Secretariat, 2013) provide basic principles and strategies for prevention of discrimination and 
mainstreaming the disabled.  

As the AEC grows mobility is expected to increase and quotas and tariff restrictions reduced and 
new vulnerabilities to emerge. Figure 1 presents the model presentation of the Widening Circle of 
Marginalization. Due to free market capitalization, selective recruitment and wages as well as 
discrimination, with the AEC, it is expected that there will be a widening of the marginalization. The 
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strategy is thus to mainstream the disabled through: training and education, favourable recruitment and 
employment; as well as enhancing social-cultural access and participation.  

 
Figure 1: Widening Circle of Marginalization 

  
The expected increased mobility in the AEC will present challenges or restrictions to the disabled 

community as further movements may be less possible. Mainstreaming could thus take the form of 
access through technology, innovations and enhancing skills and opportunities for training and the 
possibilities of being recruited for higher skills jobs based on strengths and capacity. 

Pitsuwan (2011) the then SG of ASEAN, reiterated the key "strategic objectives" are to increase the 
participation of "persons with disabilities, vulnerable and marginalized groups in the productive workforce 
by enhancing their entrepreneurial skills, particularly to improve their well-being and contribute towards 
national development and regional economic integration", and the "promotion and encouragement of the 
participation of persons with disabilities in decision-making and recognition of their accomplishments," 
Pitsuwan (2011). The essence of this is how to effectively promote participation. 

Further, the Institute on Disability and Public Policy (IDPP), formed by ASEAN, was exhorted to 
“accommodate the challenges that disabled people face in accessing education through the use of 
cutting-edge virtual and flexible learning platforms, and to enhance the lives of the disabled people 
enabling them to contribute directly to public policy, and “employ accessible cyber-learning approaches 
to enable students with mobility, visual and auditory impairments to become leaders in the public, 
private and civil society spheres.” Pitsuwan (2011). These are more innovative approaches to counter the 
restrictions in spatial mobility. 
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Both the strategies and exhortations are necessary but the change element, applied research and 
evaluation of the follow up actions, are missing. The coverage of the social protection elements in the 
declaration is rather comprehensive but the mechanisms for actions, whether to provide assessment, 
benchmarking or to ensure protective services and resources that are available for implementation, seem 
inadequate.  

We in social work know that empowerment the key for social change and the building of a 
socially inclusive society. Empowerment could be effected at the group level, within a systemic 
intervention, or within an individual level to be established in the interpersonal dynamics. Both the levels 
are essential for social inclusion. Empowering the organizations and civil social society and taking a 
systemic orientation to social change dynamics are indeed vital strategies for social inclusion. 

Not just in social policy, the legal framework is also required to lend strength for policy 
implementation. Legal strategies include anti-discriminatory legislation and comparable worth process as 
guidelines that enable greater fairness in hiring practices and practical protection for the PAD. All these 
provide for effective strategies for social inclusion. Principles and standards to deal with discrimination at 
all levels need to be incorporated. Social protection and safeguards to social wellbeing through the 
various support programmes need to be further reinforced by sound policies as well as strong legislative 
frameworks. 
 
Conclusions 
 

International as well as regional approaches and strategies, with the strong national initiatives, are 
all necessary for sustaining social inclusion. Sustaining inclusion needs to be translated into national 
programmes and strategies, where different levels of intervention and programmes, with multi-sectoral 
participation, are all vital. 

The strengths and social investment perspective provides the guiding framework for social well-
being and social protection that leads towards social inclusion. For social justice to prevail and effective 
sharing of economic progress, there must not just be the actions by the power holders there be but also 
the involvement and commitment of all segments of society, especially by the vulnerable and those with 
disabilities. This is fundamentally a call for commitment to social inclusion, change and culture shift tor 
all, to make the world a better place for all. 
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Appendix 
 
Appendix 1: ASEAN Declaration on Strengthening Social Protection 
 
ASEAN DECLARATION ON STRENGTHENING SOCIAL PROTECTION 
(Excerpts on Principles and Strategies) 
Principles  

STRIVE to adhere to the following principles that are applied in accordance with the domestic 
laws and policies of respective ASEAN Member States, nationally-defined social protection and its national 
priorities, and adapted to the different contexts of ASEAN Member States:  

1. Everyone, especially those who are poor, at risk, persons with disabilities, older people, out-
of-school youth, children, migrant workers, and other vulnerable groups, are entitled to have 
equitable access to social protection that is a basic human right and based on a rights-
based/needs-based, life-cycle approach and covering essential services as needed;  

2. Extending coverage, availability, quality, equitability and sustainability of social protection 
should be gradually promoted to ensure optimal benefits to the beneficiaries;  

3. Social protection covers, but is not limited to, social welfare and development, social safety-
nets, social insurance, social assistance, social services, in ASEAN Member States; 

4. Implementation of social protection should be based on respect for fundamental freedoms, 
promotion and protection of human rights, promotion of social justice, social solidarity, non-
discrimination, accessibility, reasonable accommodation, gender equality, social inclusiveness, 
coherence, and accountability; 
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5. Implementation of social protection towards progressive realization in ASEAN Member States 
is the main responsibility of the respective governments based on national legislations, 
policies, programmes, strategies, standards and guidelines; 

6. Social protection is a cross-cutting issue, hence its implementation requires coordinated and 
holistic approaches with the involvement of governments, private sectors, development 
partners, civil society, service providers, and other stakeholders, where appropriate; 

7. Family unit and the community are an important element in supporting and delivering social 
protection services and therefore should be strengthened and preserved; 

8. Inclusive and participatory approach should be ensured in the planning, programming and 
budgeting, implementation, monitoring and evaluation processes of social protection at all 
levels in the region to realise the strengthening of institutional capacity, transparency and 
responsiveness to the needs of those concerned; 

9. Social protection is an investment in people that should be supported by adequate resources 
in order to empower them to meet their basic needs; 

10. Social protection shall be adaptive to the different risks such as lifestyle and individual risks, 
social risks, and emerging risks and vulnerabilities faced by the region such as, but not 
limited to, changes in the economy and labour markets and impacts of climate change, 
disasters and economic crises. 

 
Strategies and Mechanisms 

FURTHER STRIVE to foster the following concrete actions towards improved quality, coverage, 
and sustainability of social protection in ASEAN Member States subject to each ASEAN Member State’s 
national policies and priorities and adapted to the different contexts of ASEAN Member States: 

11. Support national policies, strategies and mechanisms to strengthen the implementation of 
social protection programme, as well as effective targeting systems to ensure social 
protection services would go to those most in need; 

12. Advocate strategies that promote the coverage, availability, comprehensiveness, quality, 
equitability, affordability and sustainability of various social protection services, including the 
expansion of social insurance to the informal sector; strengthening social assistance 
programmes for persons with disabilities, elderly, children and other vulnerable groups; 
greater access to social protection programmes and services, including vocational trainings as 
part of active labour market interventions and human resource development; 

13.  Promote results-based and evidence-based national assessments and benchmarking of 
social protection delivery services in ASEAN Member States that would contribute to the 
progressive implementation, effective monitoring and evaluation, as well as optimum impact 
of social protection; 
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14.  Explore and develop assessment tools and regional statistical indicators where appropriate 
to measure the impact of social protection to the holistic development of vulnerable 
groups for future planning towards available accurate baseline data collection; 

15.  Allocate adequate financial resources for social protection in line with national targets and 
subject to the capacity of each Government; 

16.  Strengthen the capacity of government officials, communities, service providers, and other 
stakeholders for better responsiveness, coordination and effectiveness of social protection 
and delivery services at regional, national and local levels; 

17.  Collectively accelerate the progress towards Universal Health Coverage (UHC) in all ASEAN 
Member States by strengthening capacity to assess and manage health systems to support 
UHC through sharing of experiences, information and experts; 

18.  Foster the involvement of the existing mechanisms of ASEAN sectoral bodies, including the 
ASEAN+3 Network on Universal Health Coverage, in promoting social protection in the region 
through projects and activities to support ASEAN Member States in fulfilling the social 
protection of the people, particularly the poor, persons with disabilities, older people, 
children and other vulnerable groups; 

19.  Promote multi-sectoral responsiveness of social protection through consultations, sharing of 
information on good practices and policies, knowledge management, cooperation, and 
coordination on social protection amongst the relevant ASEAN sectoral bodies with the 
support of the ASEAN Secretariat. In this regard, the relevant ASEAN Ministerial Sectoral 
Bodies are tasked to convene an inter-sectoral regional consultation meeting involving 
SOMSWD, Senior Officials Meeting on Rural Development and Poverty Eradication 
(SOMRDPE), Senior Officials Meeting on Health Development (SOMHD), Senior Labour 
Officials Meeting (SLOM), ASEAN Committee on Women (ACW), and ASEAN Committee on 
Disaster Management (ACDM), and other relevant ASEAN sectoral bodies from the economic 
and political-security pillars should be convened regularly, as much as possible, to promote 
coordinated and holistic approach; 

20.  Assign the ASEAN Ministerial Meeting on Social Welfare and Development (AMMSWD), with 
the support of SOMSWD, as the focal point for inter-sectoral cooperation on social 
protection at regional level, while acknowledging the different national coordinating 
mechanisms in ASEAN Member States; 

21.  Build and strengthen the networking and partnerships within and among ASEAN Member 
States as well as with Dialogue Partners, UN Agencies, civil society, private sectors, 
development partners, and other stakeholders in supporting adequate resources and 
effective implementation of the commitments reflected in this Declaration. 

ADOPTED in Bandar Seri Begawan, Brunei Darussalam, this Ninth Day of October in the Year Two 
Thousand and Thirteen, in a single original copy, in the English Language. 
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Appendix 2: The Bali Declaration 
 

1. Encourage ASEAN Member States to sign and ratify the Convention on the Rights of Persons 
with Disabilities and foster its implementation in the communities;  

2. Proclaim the ASEAN Decade of Persons with Disabilities (2011 - 2020) and its related initiatives 
as the theme is to promote disability-inclusive development within ASEAN;  

3. Welcome the initiative of ASEAN Disabled People’s Organisations for establishing the ASEAN 
Disability Forum, a joint efforts of multi-stakeholders, including ASEAN Member States, the 
ASEAN Secretariat, international development agencies, civil society organisations, media, 
business sector, academic groups, Disabled People’s Organisations (DPOs), disability-related 
organisations and their parents/family organisations;  

4. Urge that ASEAN Member States to promote the quality of life of the persons with disabilities 
in the context of poverty alleviation and develop regional statistical indicators in ASEAN to 
measure the development of vulnerable groups, particularly persons with disabilities;  

5. Ensure the fulfilment of the rights of persons with disabilities in all aspects of life through 
mainstreaming disability perspective in the development and implementation of ASEAN 
policies and programmes across the economic, political security and sociocultural pillars of 
the ASEAN Community;  

6. Continue to raise awareness on disability issues and to increase outreach activities for all 
society ranging from local, national and regional levels by using various media and involving 
all components of the society;  

7. Encourage the participation of persons with disabilities in all aspects of development including 
their participation in political activities by providing them with equal political rights in the 
election of the leaders and parliamentarians, both at local and national levels;  

8. Encourage the government and Civil Society Organisations (CSOs), including non-government 
organisations (NGOs), to work closely with relevant ASEAN sectorial bodies, the ASEAN Inter-
governmental Commission on Human Rights (AICHR), and the ASEAN Commission on the 
Promotion and Protection of the Rights of Women and Children (ACWC), in joint efforts to 
help protecting the 3 rights and accommodate the needs of persons with disabilities, 
particularly older persons, women and children; 

9. Encourage ASEAN Member States to develop national plan of actions on disability and 
allocate their national budget through relevant line-ministry/agency for empowering persons 
with disabilities;  

10. Facilitate and encourage persons with disabilities to participate in formulating, implementing 
and evaluating policies and programmes related to disability issues;  

11. Encourage ASEAN Member States to promote, develop and diversify social services 
supporting persons with disabilities in the field of social welfare and employment;  
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12. Encourage ASEAN Member States to accelerate the implementation of the Biwako 
Millennium Framework and Biwako Plus Five for Action Towards An Inclusive, Barrier-Free 
and Rights-based Society in Asia and the Pacific 2003 - 2012;  

13. Enhance sharing of information, good/best practices and experiences on issues concerning 
persons with disabilities as well as encourage the development of new knowledge through 
researches, analysis and trainings;  

14. Work towards equal opportunities of persons with disabilities to education especially basic 
education and alternative means of communication including sign language, Braille and the 
like;  

15. Emphasize the need of providing accessibility to public facilities and amenities, public 
transportation, education, employment, information communication and technology (ICT), 
recreation as well as sports for persons with disabilities in ASEAN;  

16. Mainstream disability issues in disaster management policies and programmes at regional, 
national and community levels;  

17. Develop social security schemes in ASEAN Member States for protecting persons with 
disabilities, especially those with severe disabilities;  

18. Develop the social inclusiveness of persons with disabilities which includes the 
development of leadership, community inclusive, gender-sensitive and socially inclusive 
business;  

19. Encourage international development agencies and other international institutions to 
support the implementation of the disability policies and programs in the ASCC Blueprint; 4  

20. Encourage the mass media, regardless of its scale and coverage, to be culturally and gender 
sensitive in promoting the accurate information and image of disability and persons with 
disabilities in ASEAN.  

We hereby pledge our commitment to task the concerned Ministers of ASEAN Sectoral Bodies to 
implement this Declaration.  
Adopted in Bali, Indonesia, this Seventeenth Day of November in the Year Two Thousand and Eleven 
 
Objective: To promote disability inclusive development in ASEAN.  

The fundamental principles are: 
a) Respect in the identity and unique characteristics of ASEAN Community, particularly for 

established sectoral bodies, mechanisms, and protocol.  
b) Realization of disability as a cross-sectoral issue embedded within three pillars of the ASEAN 

Community: ASEAN Political-Security Community (APSC), ASEAN Economic Community (AEC), and ASEAN 
Socio-Cultural Community (ASCC).  

c) Encouragement for ASEAN Member States and ASEAN Secretariat to share the ownership of 
“the ASEAN Decade of Persons with Disabilities (2011-2020)” and related initiatives to fully promote rights 
and equal opportunity of PWDs at national and regional level. 
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d) Respect in the joint effort of multi-stakeholders, including PWDs and their families, Disabled 
Persons Organisations (DPOs), CSOs, and international organisations, academic institutions, business sector, 
other related entities towards empowerment and quality of life development of PWDs.  

e) Promotion of people-oriented mechanisms and policies and inclusion of PWDs in the policy 
formulation process, including recognition of the ASEAN Disability Forum (ADF) as the voice from the 
disability community, providing the platform of action for mainstreaming disability perspectives in the 
ASEAN community. 
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การสังเคราะห[บทความวิชาการด*านคนพิการในรอบ ๗ ป.  : ความก*าวหน*าเพ่ือการพัฒนาคนพิการ 

  
โดย รศ.ดร. ขัตติยา  กรรณสูต 

 
 นับตั้งแต1ป(พ.ศ.๒๕๕๒ เป>นต�นมา สํานักงานคณะกรรมการส1งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย8 ซ่ึงต1อมาตั้งแต1ป(พ.ศ. ๒๕๕๘ เปล่ียนเป>นกรมส1งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ตาม
การปรับโครงสร�างของกระทรวงได�ร1วมมือกับสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาและหน1วยงานท่ีเก่ียวข�อง จัดให�มีการจัด
ประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ เป>นประจําทุกป( โดยมอบหมายให�แต1ละสถาบันการศึกษาท่ีร1วมลงนามบันทึก
ความร1วมมือ (MOU) ทางวิชาชีพเพ่ือบูรณาการส1งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการผลัดกันเป>นเจ�าภาพ นับตั้งแต1เริ่มแรก
จนถึงป�จจุบัน มีสถาบันเจ�าภาพในการจัดประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติประจําป(รวม ๗ แห1ง โดยมีหน1วยงานและ
สถาบันเครือข1ายท่ีร1วมเซ็น MOU เพ่ิมข้ึนจาก ๖ แห1ง ในป(ท่ี ๒/๒๕๕๓ เป>น ๑๘ แห1งในป(ท่ี ๗/๒๕๕๘ และมีบทความส1งเข�า
ร1วมจนถึงป�จจุบันรวมท้ังส้ิน ๑๖๔ บทความ ประกอบด�วยบทสรุป ข�อค�นพบจากวิทยานิพนธ8/ดุษฎีนิพนธ8 งานวิจัย บทความ 
นวัตกรรม ส่ือสร�างสรรค8 และส่ิงประดิษฐ8เพ่ือส1งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการซ่ึงสามารถจําแนกได�เป>น ๕ หมวดใหญ1ๆ ดัง
ปรากฏข�างล1าง โดยมีการกระจายเป>นรายป(และมีสถาบันเจ�าภาพกํากับไว�ด�วย ตามตารางท่ี ๑ ตารางท่ี ๒ เป>นการจําแนก
บทความตามประเภทความพิการ และตารางท่ี ๓ เป>นการจําแนกบทความตามประเภทความพิการและหมวดท่ีเก่ียวข�องเป>น
รายป( โดยมีรายช่ือบทความและผู�เขียนแต1ละป(ปรากฏในภาคผนวก 
 

หมวดท่ี ๑ : นโยบาย แผน แนวปฏิบัติ มาตรการ สิทธิและการพิทักษ8สิทธิเพ่ือคุณภาพชีวิตคนพิการ  
รวม ๑๓ เรื่อง 

 หมวดท่ี ๒ : สุขภาวะคนพิการ: การปeองกัน บําบัดรักษา ฟghนฟูและพัฒนาคนพิการ รวม ๑๕ เรื่อง 
 หมวดท่ี ๓ : เทคโนโลย ีสารสนเทศ การส่ือสาร สภาวะแวดล�อม ส่ิงอํานายความสะดวกและนวัตกรรม  

เพ่ือคนพิการ รวม ๕๘ เรื่อง 
หมวดท่ี ๔ : เศรษฐภาวะคนพิการ : การศึกษา การฝ�กอาชีพ การมีงานทํา รายได� ค1าครองชีพ การออมและ

กองทุนคนพิการ รวม ๔๑ เรื่อง 
 หมวดท่ี ๕ : องค8กร เครือข1าย การมีส1วนร1วม เจตคติ พ้ืนท่ี ศักดิ์ศรีและคุณภาพชีวิตคนพิการ รวม ๓๗ เรื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลบทความ (Proceeding) การประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ คร้ังท่ี ๗ ประจําป( ๒๕๕๘      ๑๗ 

 

ตารางท่ี ๑ : การจําแนกบทความตามหมวดท่ีเกี่ยวข*องเปpนรายป. 
 

สถาบันเจ*าภาพ/ป. หมวดท่ี ๑ หมวดท่ี ๒ หมวดท่ี ๓ หมวดท่ี ๔ หมวดท่ี ๕ รวม 
ม.ธรรมศาสตร[ 
(ป.ที่ ๑ : ๒๕๕๒) 

๓ - ๓ ๒ ๓ ๑๑ 

วิทยาลยัราชสุดา ม.มหิดล 
(ป.ที่ ๒ : ๒๕๕๓) 

- ๗ ๗ ๙ ๖ ๒๙ 

ม.ราชภัฎสวนดสุิต 
(ป.ที่ ๓ : ๒๕๕๔) 

- ๒ ๗ ๕ ๕ ๑๙ 

รวมช�วง ๓ ป.แรก ๓ ๙ ๑๗ ๑๖ ๑๔ ๕๙ 
วิทยาลยัราชสุดา ม.มหิดล 
(ป.ที่ ๔ : ๒๕๕๕) 

๔ - ๗ ๕ ๓ ๑๙ 

คณะสังคมสงเคราะห[ ม.ธรรมศาสตร[ 
(ป.ที่ ๕ : ๒๕๕๖) 

๑ ๑ ๕ ๕ ๘ ๒๐ 

ม.ราชภัฎสวนดสุิต 
(ป.ที่ ๖ : ๒๕๕๗) 

- ๒ ๕ ๘ ๔ ๑๙ 

รวมช�วง ๓ ป.ต�อมา ๕ ๓ ๑๗ ๑๘ ๑๕ ๕๘ 

ม.หัวเฉียวเฉลมิพระเกียรต ิ
(ป.ที่ ๗ : ๒๕๕๘) 

๕ ๓ ๒๔ ๗ ๘ ๔๗ 

รวม ๑๓ ๑๕ ๕๘ ๔๑ ๓๗ ๑๖๔ 
  

 

ตารางท่ี ๒ : การจําแนกบทความตามประเภทความพิการ 
 

การจัดประชุม
ทางวิชาการ  
(ป.ที่/พ.ศ.) 

จํานวนบทความซ่ึงจําแนกตามประเภทความพิการ 

ความ
พิการ

โดยรวม 

การเห็น การได*
ยินหรือ

สื่อ
ความ 
หมาย 

การ
เคลื่อน 
ไหวหรือ

ทาง
ร�างกาย 

จิตใจ 
หรือ
พฤติ 
กรรม 

สติ 
ปxญญา/
สมอง 

การ
เรียนรู* 

ออทิ
สติก 

ผู*สูงอายุ/
พิการ 

รุนแรง/
ซ้ําซ*อน 

รวม 

ป.ที่ ๑/๒๕๕๒ ๖ ๑ ๒ ๒ - - - - - - ๑๑ 

ป.ที่ ๒/๒๕๕๓ ๑๐ ๓ ๓ ๔ - ๕ - ๑ ๑ ๒ ๒๙ 

ป.ที่ ๓/๒๕๕๔ ๖ ๒ ๕ ๔ - ๒ - - - - ๑๙ 

รวมช�วง ๓ ป.
แรก ๒๒ ๖ ๑๐ ๑๐ - ๗ - ๑ ๑ ๒ ๕๙ 

ป.ที่ ๔/๒๕๕๕ ๘ ๑ ๒ ๒ - ๒ ๒ - ๒ - ๑๙ 

ป.ที่ ๕/๒๕๕๖ ๑๑ - ๒ - ๔ ๑ - ๑ ๑ - ๒๐ 

ป.ที่ ๖/๒๕๕๗ ๙ ๕ ๒ ๑ - ๑ - - ๑ - ๑๙ 

รวมช�วง ๓ ป.
ต�อมา ๒๘ ๖ ๖ ๓ ๔ ๔ ๒ ๑ ๔ - ๕๘ 

ป.ที่ ๗/๒๕๕๘ ๒๕ ๗ ๒ ๕ ๑ ๓ - - ๔ - ๔๗ 

รวมทั้งหมด ๗๕ ๑๙ ๑๘ ๑๘ ๕ ๑๔ ๒ ๒ ๙ ๒ ๑๖๔ 



ประมวลบทความ (Proceeding) การประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ ครั้งที่ ๗ ประจําป( ๒๕๕๘      ๑๘ 

 

ตารางที่ ๓ : การจําแนกบทความตามประเภทความพิการและตามหมวดที่เกี่ยวข*องเปpนรายป. 
 

การจัด
ประชุมทาง
วิชาการ  

(ป.ที่/พ.ศ.) 

จํานวนบทความซึ่งจําแนกตามประเภทความพิการและตามหมวดที่เกี่ยวข*อง 

ความพิการโดยรวม การเห็น 
การได*ยินหรือ 
สื่อความหมาย 

การเคลื่อน 
ไหวหรือทางร�างกาย 

จิตใจหรือพฤติกรรม สติปxญญา/สมอง การเรียนรู* ออทิสติก ผู*สูงอายุ/พิการ รุนแรง/ซ้ําซ*อน 
รวม 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๑/๒๕๕๒ ๓ - - - ๓ - - - ๑ - - - ๑ ๑ - - - ๒ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ๑๑ 

๒/๒๕๕๓ - ๑ ๒ ๒ ๕ - ๑ ๑ ๑ - - - ๒ ๑ - - ๓ - ๑ - - - - - - - - ๑ ๓ ๑ - - - - - - ๑ - - - - - ๑ - - - ๑ - ๑ - ๒๙ 

๓/๒๕๕๔ ๒ - ๑ ๒ ๑ - - ๑ - ๑ - - ๓ ๑ ๑ - ๑ ๑ - ๒ - - - - - - - ๑ ๑ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ๑๙ 

รวมช�วง ๓ ป.
แรก 

๕ ๑ ๓ ๔ ๙ - ๑ ๒ ๒ ๑ - - ๖ ๓ ๑ - ๔ ๓ ๑ ๒ - - - - - - - ๒ ๔ ๑ - - - - - - ๑ - - - - - ๑ - - - ๑ - ๑ - ๕๙ 

๔/๒๕๕๕ ๓ - ๑ ๒ ๒ - - ๑ ๑ - - - ๑ - ๑ - - ๑ - - - - - - - ๑ - ๑ - - - - ๑ ๑ - - - - - - - - ๑ - - - - - ๑ - ๑๙ 

๕/๒๕๕๖ ๑ ๑ ๒ ๓ ๔ - - - - - - - ๒ - - - - - - ๑ - - - - ๓ - - - ๑ - - - - - - - - - ๑ - - - ๑ - - - - - - - ๒๐ 

๖/๒๕๕๗ - - ๑ ๖ ๒ - ๒ ๒ ๑ - - - - ๑ ๑ - - ๑ - - - - - - - - - - - ๑ - - - - - - - - - - - - ๑ - - - - - - - ๑๙ 

รวมช�วง ๓ ป.
ต�อมา 

๔ ๑ ๔ ๑๑ ๘ - ๒ ๓ ๒ - - - ๓ ๑ ๒ - - ๒ - ๑ - - - - ๓ ๑ - ๑ ๑ ๑ - - ๑ ๑ - - - - ๑ - - - ๓ - - - - - ๑ - ๕๘ 

ป.ปxจจุบัน 
(๗/๒๕๕๘) 

๕ ๑ ๑๐ ๔ ๕ - - ๕ ๑ ๑ - - ๑ ๑ - - - ๔ - ๑ - ๑ - - - - ๑ - ๑ ๑ - - - - - - - - - - - - ๔ - - - - - - - ๔๗ 

รวมทั้ง ๗ ป. ๑๔ ๓ ๑๗ ๑๙ ๒๒ - ๓ ๑๐ ๕ ๒ - - ๑๐ ๕ ๓ - ๔ ๙ ๑ ๔ - ๑ - - ๓ ๑ ๑ ๓ ๖ ๓ - - ๑ ๑ - - ๑ - ๑ - - - ๘ - - - ๑ - ๒ - ๑๖๔ 

 ๑  หมายถึง    หมวดที่ ๑ : นโยบาย แผน แนวปฏิบัติ มาตรการ สิทธิและการพิทักษ8สิทธิเพื่อคุณภาพชีวิตคนพิการ 
๒  หมายถึง    หมวดที่ ๒ : สุขภาวะคนพิการ: การปeองกัน บําบัดรักษา ฟghนฟูและพัฒนาคนพิการ 
๓  หมายถึง    หมวดที่ ๓ : เทคโนโลยี สารสนเทศ การสื่อสาร สภาวะแวดล�อม สิ่งอํานายความสะดวกและนวัตกรรมเพื่อคนพิการ 
๔  หมายถึง    หมวดที่ ๔ : เศรษฐภาวะคนพิการ : การศึกษา การฝ�กอาชีพ การมีงานทํา รายได� ค1าครองชีพ การออมและกองทุนคนพิการ 
๕  หมายถึง    หมวดที่ ๕ : องค8กร เครือข1าย การมีส1วนร1วม เจตคติ พื้นที่ ศักดิ์ศรีและคุณภาพชีวิตคนพิการ 

หมวด 



ประมวลบทความ (Proceeding) การประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ คร้ังท่ี ๗ ประจําป( ๒๕๕๘      ๑๙ 

 

   หมวดท่ี ๑ :  นโยบาย แผน แนวปฏิบัติ มาตรการ สิทธิและการพิทักษ[สิทธิเพ่ือคุณภาพชีวิตคนพิการ 
 
 ในช1วง ๓ ป(แรกของการประชุมทางวิชาการด�านคนพิการ (พ.ศ. ๒๕๕๒ - ๒๕๕๔) มีบทความในหมวดน้ีเพียง ๓ 
เรื่อง คือในป( พ.ศ. ๒๕๕๒ เท1าน้ัน ท้ังหมดเก่ียวกับเรื่องมาตรการทางกฎหมายและการบังคับใช� คือ เรื่อง “สิทธิการเจริญ
พันธุ[ของผู*หญิงพิการ”และ เรื่อง “มาตรการทางกฎหมายในการคุ*มครองสิทธิของผู*ถูกถ�ายภาพโดยมิได*รับรู*และยินยอม” 
และเรื่อง “คนพิการ : วาระด*อยโอกาสในข�าวหนังสือพิมพ[” ซ่ึงเป>นการสํารวจหนังสือพิมพ8ท่ีมีส1วนแบ1งตลาดสูงสุดคือ 
หนังสือพิมพ8ไทยรัฐในช1วง ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๒ ถึง ๓๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๒ รวม ๑๕๒ ฉบับ พบว1า ความพิการจะถูก
นําเสนอในฐานะผู�ด�อยโอกาสซ่ึงมักเป>นฝ�ายรับและร�องขอความช1วยเหลือ แต1ก็มีส1วนหน่ึงท่ีรู�จักเรียกร�องสิทธิ และคนอ่ืนมัก
มองว1าอยากจะช1วยเหลือคนพิการอย1างไร เมื่อไรก็ได� ท้ังภาครัฐและภาคเอกชนจะมองคนพิการว1าเป>นเพียงตัวประกอบและแม�
ภาครัฐจะส1งเสริมคนพิการแทบทุกด�านแต1คนพิการก็ยังร�องขออยู1แทบทุกด�าน และภาคเอกชนจะมีส1วนร1วมน�อยในการ
ช1วยเหลือผู�พิการ สําหรับป(พ.ศ. ๒๕๕๓ และ ๒๕๕๔ ไม1มีบทความในหมวดน้ี  
 ต1อมาในช1วง ๓ ป(หลัง คือพ.ศ. ๒๕๕๕ และ ๒๕๕๖ มีรวม ๕ เรื่อง แต1ในป(พ.ศ. ๒๕๕๗ ไม1มีบทความในหมวดน้ี ในป(
พ.ศ. ๒๕๕๕ มี ๔ เรื่อง โดย ๒ เรื่องเก่ียวกับสถานการณ�และการขับเคลื่อนบริการด�านสุขภาพและสังคมรวมท้ังท่ีเก่ียวข�อง
กันกับด�านการศึกษาและอาชีพสําหรับคนพิการในศตวรรษท่ีผ1านมาของประเทศไทยโดยรวม อีก ๒ เรื่อง ได�แก1 “การปฏิรูป
นโยบายสังคมและกฎหมายท่ีเกี่ยวกับความพิการผ�านการปลุกจิตสํานึกและการมีส�วนร�วมของสังคมไทย : การ
เปรียบเทียบกฎหมายและสถานการณ[จริง” ซ่ึงเป>นการศึกษาเจตนารมณ8ของกฎหมายท่ีต�องการให�เป>นกับสิ่งท่ีเกิดข้ึนจริง
จากการปลุกจิตสํานึกการมีส1วนร1วมของสังคมไทยโดยรวมและเรื่อง “การคุ*มครองสิทธิของผู*เสียหายท่ีเปpนคนพิการใน
กระบวนการยุติธรรมทางอาญา: ศึกษาเฉพาะกรณีผู*เสียหายท่ีเปpนผู*พิการทางสมอง” ซ่ึงเป>นการศึกษาถึงบทบาทในการ
พิทักษ8คุ�มครองสิทธิของผู�พิการท่ีไม1สามารถดําเนินการได�ด�วยตนเอง สําหรับในป( พ.ศ. ๒๕๕๖ มีเพียง ๑ เรื่อง คือ “หลักการ
เข*าถึงและใช*ประโยชน[ได*ในการคุ*มครองสิทธิคนพิการตามอนุสัญญาว�าด*วยสิทธิคนพิการ ค.ศ. ๒๐๐๖” ท่ีเป>นบทความ
อธิบายถึงความเป>นไปได�จริงในการคุ�มครองสิทธิคนพิการในสังคมไทย แต1เป>นท่ีน1าเสียดายว1าในหนังสือรายงานการประชุม
ทางวิชาการประจําป( พ.ศ. ๒๕๕๔ และป( พ.ศ. ๒๕๕๖ ไม1มีการตีพิมพ8บทความหรือบทคัดย1อไว� 
 ในป( พ.ศ. ๒๕๕๘ มีบทความในหมวดน้ี รวม ๕ เรื่อง มากกว1าทุกครั้งในการประชุมทางวิชาการท่ีผ1านมา คือ บางป(
ไม1มีเลยหรือมีเพียง ๑ เรื่อง ยกเว�นป( พ.ศ. ๒๕๕๕ ท่ีมีใกล�เคียงกันคือ ๔ เรื่อง บทความท้ัง ๕ เรื่องในป( พ.ศ. ๒๕๕๘ เป>นเรื่อง
เก่ียวกับคนพิการโดยรวมท้ังสิ้น 
 บทความเรื่องแรก “คุณภาพชีวิตคนพิการ : ภาพสะท*อนจากการติดตามประเมินแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการแห�งชาติฉบับท่ี ๔” ซ่ึงเป>นการประเมินในช1วงครึ่งแรกของแผนฯ แสดงให�เห็นสถานภาพคนพิการโดยรวมในด�าน
การศึกษา การมีงานทํา รายได� เงินออม และหน้ีสิน ความรู�สึกเก่ียวกับคุณภาพชีวิตซ่ึงมีถึงร�อยละ ๑๓ ท่ีคิดว1าแย1ลงเกือบทุก
ด�านในทุกกลุ1ม โดยกลุ1มท่ีมีป�ญหาและอุปสรรคในการดําเนินชีวิตมากท่ีสุดและต�องการความช1วยเหลือมากท่ีสุด คือ กลุ1มคน
พิการออทิสติก รองลงมาคือ กลุ1มคนพิการทางการเคลื่อนไหว โดยเฉพาะด�านอาชีพ/การมีงานทํา  
 อีก ๓ เรื่องในหมวดน้ี เป>นเรื่องเก่ียวกับมาตรการทางกฎหมายระดับสากล การต1อสู�เพ่ือให�ได�เข�าถึงกระบวนการ
ยุติธรรมของคนพิการอเมริกันและการขาดแนวทางท่ีเหมาะสมเป>นรูปธรรมในการรับนักศึกษาพิการเข�าถึงการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาในสังคมไทย  เรื่องแรกได�แก1 เรื่อง “ทศวรรษคนพิการแห�งอาเซียนกับมุมมองของการเข*าถึงความยุติธรรม
ทางแพ�งตามอนุสัญญาว�าด*วยสิทธิคนพิการ” ท่ีผู�เขียนสรุปว1า คําประกาศทศวรรษคนพิการแห1งอาเซียน พ.ศ. ๒๕๕๕ – 
๒๕๖๓ ท่ีกล1าวถึงการเข�าถึงความยุติธรรมเป>นภารกิจหลักน้ันสอดคล�องกับอนุสัญญาแห1งสหประชาชาติว1าด�วยสิทธิของคน
พิการซ่ึงประเทศสมาชิกอาเซียนท้ังหมดได�ให�สัตยาบันไว�แล�ว  แต1การเข�าถึงความยุติธรรมดังกล1าวไม1ควรจํากัดอยู1เพียงใน
บทบัญญัติข�อ ๑๓ แห1งอนุสัญญาเท1าน้ัน หากควรต�องครอบคลุมประเด็นอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�องด�วย เช1น ความเท1าเทียมกันเบ้ือง
หน�าของกฎหมาย สภาพแวดล�อมทางกายภาพ ข�อมูลสารสนเทศข1าวสาร ฯลฯ  เรื่องท่ีสอง คือเรื่อง “สิทธิคนพิการอเมริกัน: 
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พัฒนาการทางกฎหมายกับการต�อสู*ในกระบวนการยุติธรรม” เน�นการต1อสู�เพ่ือสิทธิคนพิการอเมริกันท่ีจะขจัดการเลือก
ปฏิบัติต1อผู�พิการท่ีเป>นผลลัพธ8ให�เกิดกฎหมายคนพิการข้ึนใน ค.ศ. ๑๙๙๐ แต1ก็ยังคงมีการตีความกฎหมายอย1างคับแคบก1อนท่ี
จะคลี่คลายไปในทางท่ีเป>นคุณต1อคนพิการ ซ่ึงเป>นผลจากการเคลื่อนไหวเรียกร�องอย1างต1อเน่ือง ส1วนเรื่องท่ีสาม “สิทธิและ
ความเสมอภาคของคนพิการในการเข*าศึกษาต�อในระดับอุดมศึกษา” ซ่ึงผู�เขียนพบว1า แม�คนพิการมีสิทธิท่ีจะเรียนได�จนถึง
ระดับอุดมศึกษาตาม ม.๕ แห1งพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๓ แต1สถาบันอุดมศึกษาส1วนใหญ1
ยังไม1ได�กําหนดแนวทางในการรับคนพิการในระบบรับตรงอย1างชัดเจนเป>นรูปธรรม จึงเสนอให�หน1วยงานท่ีเก่ียวข�องกําหนด
มาตรการดังกล1าวให�สอดคล�องกับสิทธิและความเสมอภาคท่ีคนพิการพึงมี โดยคํานึงถึงความสามารถของคนพิการและ
ความสามารถในการจัดการศึกษาของสถาบันควบคู1กันไป  
 เรื่องสุดท�ายท่ีมีคุณค1าไม1ยิ่งหย1อนกว1ากันก็คือเรื่อง “การสังเคราะห[องค[ความรู*ครอบครัวเด็กพิการในสังคมไทยกับ
ระบบการคุ*มครอง” ท่ีผู�เขียนพบว1าในช1วง ๒๐ ป(ท่ีผ1านมามีมาตรการและงานวิจัยเก่ียวกับครอบครัวเด็กพิการอยู1น�อยมาก จะ
มีระบุอยู1บ�างท่ีเก่ียวกับผู�ดูแลคนพิการ อันมีผลทําให�ครอบครัวเด็กพิการซ่ึงนับได�ว1าเป>นครอบครัวเปราะบาง ถูกละเลย ทําให�
ต�องรับภาระหนักมากท้ังในการดูแลตนเองและดูแลเด็กพิการ ผู�เขียนเสนอให�มีการปรับปรุงกฎหมายท่ีเก่ียวข�อง พร�อมๆ กับ
ระบบบริการและระบบอาสาสมัคร รวมท้ังส1งเสริมศักยภาพการดูแลตนเองของครอบครัวเหล1าน้ี โดยให�ชุมชนมีส1วนช1วย 
ตลอดจนสนับสนุนงานวิจัยและการจัดทําฐานข�อมูลเก่ียวกับครอบครัวเด็กพิการคู1ขนานกันไปด�วย 
 
    หมวดท่ี ๒ : สุขภาวะคนพิการ: การป|องกัน บําบัดรักษา ฟ~�นฟูและพัฒนาคนพิการ 
 
 ในช1วง ๓ ป(ท่ีริเริ่มมีการจัดประชุมทางวิชาการด�านคนพิการ (ป( พ.ศ.๒๕๕๒ – ๒๕๕๔) มีบทความในหมวดด�านน้ี
รวม ๙ เรื่อง ในป(แรก คือ พ.ศ.๒๕๕๒ ซ่ึงมี ๗ เรื่องน้ัน เป>นเรื่องเก่ียวกับคนพิการโดยรวม ๑ เรื่อง คือ “บทบาทในการ
ส�งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการของสํานักงานส�งเสริมสุขภาพแห�งชาติ ส�วนจังหวัดสกลนคร” อีก ๖ เรื่องเป>น
การค�นคว�าวิจัยเพ่ือคนพิการเฉพาะประเภท โดยเรื่องหน่ึงเป>นเรื่องการเก็บข�อมูลเพ่ือรวบรวมจําแนกของเล1นพ้ืนบ�านซ่ึงเป>น
ภูมิป�ญญาของคนในชุมชนจังหวัดพะเยาท่ีเช่ือมโยงกับกิจกรรมบําบัดได� ๔ ประเภท คือเพ่ือพัฒนาประสาทและความรู�สึก
เคลื่อนไหว กล�ามเน้ือ การรู�คิด สังคม อารมณ8และพฤติกรรมสําหรับเด็กท่ีมีความจําเป>นพิเศษหรือพิการซํ้าซ�อนช่ือ “ของเล�น
พ้ืนบ*านในงานกิจกรรมบําบัดเพ่ือและฟ~�นฟูสมรรถภาพสําหรับเด็กท่ีมีความจําเปpนพิเศษ” และอีก ๓ เรื่องเก่ียวกับกลุ1มคน
พิการทางการเคลื่อนไหว เรื่องแรกเป�นการใช�ภูมิป!ญญาชาวบ�านเพ่ือฝ%กทักษะกล�ามเนื้อมัดใหญ* โดยชุดกะลาบําบัด เรื่อง
ต1อมาเก่ียวกับการบริการกายอุปกรณ�และเคร่ืองช*วยคนพิการสําหรับคนพิการทางร*างกายและการเคลื่อนไหว และเก่ียวกับ 
คอมพิวเตอร�ช*วยสอนกิจกรรมบําบัดในผู�ป3วยไขสันหลังท่ีมีผลต*อการเคลื่อนไหว อีก ๒ เรื่องได�แก1 “การใช*โปรแกรมปรับ
พฤติกรรมเพ่ือลดพฤติกรรมซํ้าๆ ของนักเรียออทิสติก” และเรื่อง “รูปแบบการจัดโปรแกรมฝ�กทักษะการสร*าง
ความคุ*นเคยกับสภาพแวดล*อมและการเคลื่อนไหวของผู*ป�วยโรคจอตาเสื่อม ประเภท Retinitis Pigmentosa (RP)” 
สําหรับป( พ.ศ.๒๕๕๔ มี ๒ เรื่อง โดยเรื่องแรกเน�นงานวิจัยต1อเน่ืองจากป(ท่ีแล�วคือการฝ�กทักษะกล�ามเน้ือมัดใหญ1โดยชุดกะลา
บําบัด โดยผู�เขียนคนเดิมและเรื่อง “การใช*กิจกรรมห*องธรรมานุบาลเพ่ือเพ่ิมสมาธิในเด็กท่ีมีความบกพร�องทางสติปxญญา
และเด็กออทิสติกท่ีมีภาวะไม�หยุดนิ่ง”  
 ช1วง ๓ ป(หลังถัดมา (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๗) บทความด�านน้ีลดลง คือ ไม1มีเลยในป( พ.ศ. ๒๕๕๕ และมีเพียง ๑ เรื่อง 
ในป( พ.ศ. ๒๕๕๖ ท่ีนําเอาวิธีการทําใจให�สงบโดยการปฏิบัติกรรมฐานมาใช�กับคนพิการและในป( พ.ศ. ๒๕๕๗ มี ๒ เรื่อง
เก่ียวกับการช1วยเหลือคนพิการด�านการมองเห็น คือเรื่อง “แนวทางการออกแบบสลากบรรจุผลิตภัณฑ[ยาสําหรับผู*ด*อย
สมรรถภาพด*านการมองเห็น” และเรื่องเก่ียวกับการพัฒนาความสามารถของคนพิการทางสายตาในการนวดรักษาโรคท่ีเกิด
จากความทันสมัยในการทํางานยุคป�จจุบันของคนปกติคือเรื่อง “การศึกษาประสิทธิผลการนวดรักษาอาการ Office 
Syndrome โดยหมอนวดท่ีมีความบกพร�องทางการเห็น”  
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 ในป( พ.ศ. ๒๕๕๘ มีบทความในหมวดน้ีเพียง ๓ เรื่องใกล�เคียงกับป(ท่ีแล�ว แต1น�อยกว1าป(ท่ีสองของการจัดประชุมทาง
วิชาการด�านคนพิการคือในป( พ.ศ. ๒๕๕๓ ซ่ึงมีถึง ๗ เรื่อง เรื่องแรกเป>นเรื่องเก่ียวกับคนพิการท่ัวไป คือเรื่อง “การใช*บัญชี
สากลเพ่ือจําแนกความพิการและสุขภาพสํารวจคนพิการในชุมชนเพ่ือวางแผนการฟ~�นฟูสมรรถภาพคนพิการ : กรณีศึกษา 
ต.ราษฎร[นิยม อ.ไทรน*อย จ.นนทบุรี” ซ่ึงเป>นการสํารวจคนพิการแต1ละคนในชุมชนเก่ียวกับข�อมูลพ้ืนฐาน ลักษณะและความ
รุนแรงของความพิการ ความสามารถในการดูแลตนเอง การเคลื่อนท่ีในและนอกบ�าน ความต�องการการสนับสนุนช1วยเหลือใน
การไปศึกษาและการทํางาน รวมท้ังการได�รับการจดทะเบียนเพ่ือเข�าถึงสิทธิประโยชน8ของคนพิการเหล1าน้ี เรื่องท่ีสอง คือเรื่อง 
“การปรับดุลทางสมอง: พิชิตความพิการทางจิตในโรคซึมเศร*า” อันเป>นโรคท่ีไม1สามารถรักษาด�วยยาให�หายขาดได� 
เช1นเดียวกับการรักษาทางจิตด�วยวิธีต1างๆ ท่ีผ1านมา ซ่ึงเป>นเพียงยับยั้งอาการได�ช่ัวขณะ แต1ป�จจุบันมีการบําบัดท่ีได�รับการ
ยอมรับมากท่ีสุดคือการปรับสมดุลของสมองและการปรับกระบวนการคิดด�วยการเจริญสติในรูปแบบต1างๆ เพ่ือควบคุมจิตให�
สงบซ่ึงสามารถช1วยลดอารมณ8เศร�าและการกลับเป>นซํ้าได�อย1างแท�จริง เรื่องสุดท�ายคือ “การพัฒนาการฝ�กกิจกรรมบําบัดท่ี
บ*านผู*ป�วยโรคหลอดเลือดสมอง” อันเป>นการวิจัยเชิงพัฒนารูปแบบนําร1องในผู�ดูแลหลักของผู�ป�วยโรคหลอดเลือดสมอง ด�วย
การปรับปรุง “แบบฟอร[มการฝ�กกิจกรรมบําบัดท่ีบ*าน” ให�มีหัวข�อครอบคลุมป�ญหาพ้ืนฐานท้ังหมด โดยมีแนวทางในการให�
กิจกรรมบําบัดได�ตรงตามป�ญหาและเป>นไปในแนวทางเดียวกันเพ่ือให�ผู�ดูแลปฏิบัติได�อย1างถูกต�องครบถ�วน 
 
    หมวดท่ี ๓ : เทคโนโลยี สารสนเทศ การสื่อสาร สภาวะแวดล*อม สิ่งอํานายความสะดวกและนวัตกรรมเพ่ือคน
พิการ  
 
 หมวดน้ีเป>นหมวดท่ีมีบทความนําเสนอรวมท้ัง ๗ ป(สูงกว1าทุกหมวด คือ ๕๘ บทความ ในช1วงสามป(แรก (พ.ศ. 
๒๕๕๒ - ๒๕๕๔) และในช1วงสามป(ถัดมา (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๗) มีจํานวนเท1ากันคือ ช1วงละ ๑๗ บทความใกล�เคียงกับหมวด
ท่ี ๔ แต1ในป(ป�จจุบัน (พ.ศ. ๒๕๕๘) เพ่ิมข้ึนอย1างโดดเด1นเป>น ๒๔ บทความสูงกว1าทุกหมวด อันเป>นเพราะความเจริญก�าวหน�า
อย1างรวดเร็วทางด�านวิทยาศาสตร8 เทคโนโลยีและการสื่อสารส1งผลให�มีการประดิษฐ8 คิดค�น และเกิดนวัตกรรมใหม1ๆเพ่ิมข้ึน
เป>นประโยชน8แก1กลุ1มคนพิการทุกประเภทได�อย1างน1าช่ืนชม และเน่ืองจากบทความในหมวดน้ีมีมากจึงได�แบ1งเป>นช1วงและเป>น
ป(เพ่ือให�สามารถอ1านได�ชัดเจน 
 ช�วงแรก (พ.ศ. ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔)  

ในป(แรกของช1วงน้ีคือ ป( พ.ศ. ๒๕๕๒ มีบทความในหมวดน้ีเพียง ๓ เรื่องและเพ่ิมเป>นป(ละ ๗ เรื่องในป(ถัดมาไปท้ัง
สองป( บทความท้ัง ๓ เรื่องในป( พ.ศ. ๒๕๕๒ เรื่องแรกเก่ียวกับสื่อสาร คือ “การศึกษาการบรรยายท่ีเหมาะสมสําหรับการ
รับรู*ภาพยนตร[ของคนหูหนวก” เน่ืองจากภาพยนตร8เป>นสื่อท่ีมีความเหมาะสมในการสร�างการเรียนรู�แก1คนหูหนวก แต1
เพราะว1าภาพยนตร8น้ันมีการนําเสนอท้ังในส1วนท่ีเป>นภาพและส1วนท่ีเป>นเสียงไปพร�อมๆ กัน ผู�วิจัยจึงต�องการพยายามเปลี่ยน
ส1วนท่ีเป>นเสียงเป>นรหัส (encode) ในรูปของคําบรรยาย แต1ด�วยเหตุท่ีคนหูหนวกมีความสามารถในการอ1านในระดับต่ํา การ
ออกแบบคําบรรยายดังกล1าวจึงต�องลดคําให�น�อยท่ีสุด โดยยังคงต�องรักษาใจความสําคัญของเน้ือหาไว�ให�ได�มากท่ีสุด ส1วนอีก
สองเรื่องเป>นนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ8เก่ียวข�องกับคนพิการท่ีมีข�อจํากัดทางการเคลื่อนไหวอวัยวะ ได�แก1  คือ สําหรับผู�ท่ีสูญเสีย
ความสามารถในการเดิน เช1น ผู�สูงอายุ ผู�พิการขาขาดหรือผู�มีกล�ามเน้ืออ1อนแรง เช1นเป>นโปลิโอ ฯลฯ ซ่ึงจําเป>นต�องใช�รถเข็น
ซ่ึงท่ีจริงก็มีจําหน1ายอยู1แล�วในท�องตลาดแต1มีราคาสูงเกินกว1าคนท่ัวไปจะหาซ้ือมาใช�ได� จึงมีการดัดแปลงรถเข็นไฟฟeาให�มีราคา
ประหยัดข้ึน คือ “รถเข็นไฟฟ|าคนพิการโดยใช*วงจรแปลงผันไฟตรง - ไฟตรงแบบบริดจ[เต็ม”  โดยใช�รถเข็นคนพิการต1อ
พ1วงด�วยมอเตอร8อนุกรมสองตัว ควบคุมทิศทางการเคลื่อนท่ีโดยใช�จอยสติ๊กท่ีต1อกับไมโครคอนโทรลเลอร8ร1วมกับวงจรผัน
ไฟตรง–ไฟตรงแบบบริดจ8เต็ม โดยสามารถใช�ระบบเบรกแบบพลังกลับคืนเพ่ือยืดเวลาในการอัดประจุแบตเตอรี่ เรื่องท่ี ๒ เป�น
อุปกรณ�สําหรับกลุ*มคนพิการท่ีไม*สามารถควบคุมการเคลื่อนไหวของแขนและมือ เพ่ือปeอนข�อมูลเข�าคอมพิวเตอร8ด�วยการ
ใช�คีย8บอร8ดและเมาส8ได� เช1น คนมือขาด แขนขาขาดหรือผู�สมองพิการมีอาการเกร็งหรือสั่นหรือการอ1อนแรงของกล�ามเน้ือแขน
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และมือ ผู�วิจัยจึงได�พัฒนาอุปกรณ8ควบคุมคีย8บอร8ดด�วยสวิตซ8เดียวซ่ึงเช่ือมต1อกับช1องคําสั่งต1างๆ โดยสามารถนําสวิตซ8เดี่ยวน้ีไป
ติดตั้งไว�ในตําแหน1งท่ีคนพิการสามารถใช�อวัยวะส1วนใดส1วนหน่ึง เช1น ศีรษะ หัวไหล1 ข�อศอก ลูกคางหรือเท�า ฯลฯ  กดได�แทน
การใช�มือกดเพ่ือปeอนข�อมูลเข�าคอมพิวเตอร8แทนการใช�คีย8บอร8ดและเมาส8โดยปกติ ท่ีเรียกว1า “อุปกรณ[ทดแทนคีย[บอร[ดด*วย
กลุ�มสวิตซ[เด่ียวสําหรับใช*งานคอมพิวเตอร[โดยคนพิการ”  

ต1อมาในป(พ.ศ. ๒๕๕๓ มีบทความเพ่ิมข้ึนเป>น ๗ เรื่อง เป>นเรื่องเก่ียวกับการสื่อสาร ๒ เรื่อง นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ8 ๒ 
เรื่อง และเรื่องเก่ียวกับสภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการ ๓ เรื่อง เรื่องเก่ียวกับการสื่อสาร ๒ เรื่องน้ัน
เรื่องแรก เป�นการสํารวจสถานการณ�และป!ญหาอุปสรรคในการเข�าถึงสื่อ ๔ ประเภทของเยาวชนในกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล คือ สื่อสิ่งพิมพ8 สื่อวิทยุกระจายเสียง สื่อโทรทัศน8และสื่ออินเตอร8เน็ต ซ่ึงพบว1ามีการเข�าถึงแตกต1างกันตามความ
เป>นไปได�ของสภาพความพิการ คือ เยาวชนท่ีพิการทางการเห็นจะเข�าถึงสื่อวิทยุมากท่ีสุด ขณะท่ีเยาวชนพิการทางการได�ยิน
จะเข�าถึงสื่ออินเตอร8เน็ตมากท่ีสุด และเยาวชนท่ีพิการทางกายและทางสติป�ญญาจะเข�าถึงสื่อโทรทัศน8มากท่ีสุด ดังน้ันการ
สร�างเครื่องมือให�คนพิการเหล1าน้ีเข�าถึงสื่อต1างๆ ได�มากข้ึนก็จะช1วยในการเรียนรู�และนําไปใช�ประโยชน8ในการดําเนินชีวิตและ
การประกอบอาชีพได�ดีข้ึน อีกเรื่องเก่ียวกับ อุปกรณ�ช*วยการสื่อสารของผู�พิการทางการได�ยิน ในแบบลักษณะคําบรรยาย
อักษรภาษาไทย ส1วนเรื่องท่ีเก่ียวกับนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ8 ๒ เรื่องคือ เร่ืองโปรแกรมคอมพิวเตอร�ฝ%กพิมพ�ดีดสัมผัสเพ่ือช*วย
เพ่ิมทักษะของผู�พิการทางการเห็น และ เร่ืองป<ายและสื่อท่ีช*วยให�คนขายท่ีพิการทางการได�ยินสามารถสื่อสารกันได�กับ
ลูกค�า สําหรับบทความเก่ียวกับสภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวก ๓ เรื่องน้ัน เป>นเรื่องเก่ียวกับคนพิการโดยรวม ๒ 
เรื่อง คือ คนพิการท่ีเข�ามารับบริการท่ีโรงพยาบาลสงขลานครินทร� และท่ีเข�ามาใช�บริการห�องกายภาพบําบัดศูนย�
กาญจนาภิเษก อีกหน่ึงเรื่องเป>นเรื่องเก่ียวกับคนพิการเฉพาะประเภทคือ สภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวกของ
บ�านผู�สูงอายุอันเนื่องมาจากสภาวะสมองเสื่อม ซ่ึงควรจะมีสิ่งช1วยกระตุ�นความทรงจําและเครื่องช1วยให�การประกอบกิจวัตร
ประจําวันง1ายข้ึน  
 สําหรับในป( พ.ศ. ๒๕๕๔ มีบทความในหมวดน้ี ๗ เรื่องเช1นเดียวกันกับป(ท่ีแล�ว เป>นเรื่องเก่ียวกับสื่อสาร ๔ เรื่อง 
เก่ียวกับนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ8 ๒ เรื่อง และสภาพแวดล�อม ๑ เรื่อง สําหรับสื่อสาร ๔ เรื่องน้ันเป>นการสื่อสารสําหรับคนพิการ
เฉพาะด�านท้ังสิ้น ได�แก1 เรื่อง “สป.�ค-อัพ : ระบบถ�ายทอดการสื่อสารอัตโนมัติ”, การสร�างพจนานุกรมภาษามือไทยเบ้ืองต�น
บนอุปกรณ�อิเล็กทรอนิกส�เคลื่อนท่ี ๒ เรื่อง และการสร�างหนังสืออิเล็กทรอนิกส�ภาษามือเกี่ยวกับคําศัพท�ทางกฎหมาย
สําหรับนักศึกษาท่ีมีความบกพร1องในการได�ยินท่ีมหาวิทยาลัยเชียงใหม1 ส1วนท่ีเก่ียวกับนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ8 ๒ เรื่องน้ันเป>น
นวัตกรรมสําหรับคนพิการเฉพาะด�านสมอง ได�แก1เรื่อง “Brain – Control Wheelchair (Hybrid EEG – EOG Brain 
Computer Interface System for Practical Machine Control)” และ “รถเข็นปรับนอนและยืนสําหรับเด็กพิการ
ทางสมอง” ส1วนเรื่องท่ีเก่ียวกับสภาพแวดล�อมหน่ึงเรื่องน้ันเก่ียวกับคนพิการโดยรวม คือ “การออกแบบสภาพแวดล*อม
สําหรับผู*พิการอย�างบูรณาการ”  
 ช�วงถัดมา ป.พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๗ มีบทความในหมวดน้ี รวม ๑๗ เรื่อง เท1ากับช1วงแรก โดยในป( พ.ศ. ๒๕๕๕ มี ๗ 
เรื่องและ ๒ ป(ถัดมา คือ พ.ศ. ๒๕๕๖ และ พ.ศ. ๒๕๕๗ ป(ละ ๕ เรื่องเท1ากัน  
 ป( พ.ศ. ๒๕๕๕  มีบทความ ๗ เรื่องเท1ากับป(พ.ศ. ๒๕๕๔ เก่ียวกับสื่อสาร ๓ เรื่อง นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ8 ๑ เรื่อง 
และสภาพแวดล�อม ๓ เรื่อง ท่ีเก่ียวกับการสื่อสาร ๓ เรื่องน้ันเป>นการพัฒนาเครื่องมือสําหรับสื่อสารคนพิการแต1ละประเภท 
คือ “กระบวนการพัฒนาสื่อมัลติมีเดียท่ีเหมาะสมกับคนพิการทางการได*ยิน”, “การใช*ภาพสื่อความหมายสําหรับผู*ป�วย
โรคหลอดเลือดสมองท่ีมีปxญหาด*านการพูดโดยการประยุกต[ใช* Application บนโทรศัพท[มือถือ” และ “การศึกษาผลของ
โปรแกรมเตรียมความพร*อมทางการพูดระยะก�อนพูดต�อการพัฒนาด*านการใช*ภาษาเด็กกลุ�มอาการดาวน[” สําหรับ
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ8 ๑ เรื่องน้ันได�แก1 “การศึกษาเปรียบเทียบประสิทธิภาพระหว�างอุปกรณ[ช�วยพยุงเดินกับอุปกรณ[เสริม
สําหรับอุปกรณ[ช�วยพยุงเดินในการลุกจากท�านั่งพ้ืนสู�ท�ายืนของผู*สูงอายุไทย” ส1วนบทความท่ีเก่ียวกับสภาพแวดล�อมและ
สิ่งอํานวยความสะดวก ๓ เรื่องน้ัน หน่ึงเรื่องสําหรับคนพิการโดยรวมได�แก1 “การสํารวจสิ่งอํานวยความสะดวกด*าน
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สถาปxตยกรรมและสิ่งแวดล*อมสําหรับคนพิการในโรงพยาบาลท่ีอยู�ในกํากับดูแลของกรุงเทพมหานคร” ส1วนอีกสองเรื่อง
เพ่ือคนพิการเฉพาะด�าน คือ “เคาน[เตอร[ขายอาหารและเคร่ืองด่ืมสําเร็จรูปท่ีเข*าถึงได*” และ “บทบาทและความร�วมมือ
ของหน�วยงานในการปรับปรุงสภาพท่ีอยู�อาศัยสําหรับคนพิการ : กรณีศึกษาบ*านนําร�องจังหวัดพะเยา”  
 ป( พ.ศ. ๒๕๕๖ มีบทความในหมวดน้ี ๕ เรื่อง เก่ียวกับสื่อสาร ๔ เรื่องและเก่ียวกับสภาพแวดล�อม    ๑ เรื่อง ท่ี
เก่ียวกับสื่อสารน้ัน เป>นการสื่อสารเพ่ือคนพิการโดยรวม ๑ เรื่อง คือการสํารวจ “การเข*าถึงอุปกรณ[และบริการสารสนเทศ 
การสื่อสารและโทรคมนาคมสําหรับคนพิการในประเทศไทย” อีก ๓ เรื่องเก่ียวกับคนพิการเฉพาะด�านคือ คนพิการหูหนวก 
๒ เรื่อง ได�แก1“คนหูหนวกกับสื่อใหม� : เฟสบุ�ค” และ “ความสุขกับการได*ยินอีกคร้ัง” และเรื่องเพ่ือผู�สูงอายุและผู�มีป�ญหา
ทางการเห็น คือ “การออกแบบฉลากบรรจุผลิตภัณฑ[อาหารกึ่งสําเร็จรูปสําหรับผู*สูงอายุ” ส1วนท่ีเก่ียวข�องกับ
สภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวก ๑ เรื่องน้ันเป>นเรื่องสําหรับคนพิการโดยรวม ได�แก1 “การประเมินสิ่งแวดล*อมทาง
กายภาพสําหรับนักศึกษาพิการ มธ. ศูนย[รังสิต” 
 ป( พ.ศ. ๒๕๕๗ มีบทความ ๕ เรื่องเช1นเดียวกับป(ท่ีแล�ว แต1เก่ียวกับสื่อสารเรื่องเดียว อีก ๔ เรื่องเก่ียวกับ
สภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวก เรื่องสื่อสารเป>นการสื่อสารของคนพิการเฉพาะด�าน ได�แก1 “การสํารวจความรู* 
ความต*องการ ปxญหาอุปสรรค ความถนัดและความคาดหวังต�อการใช*เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของผู*พิการ
ทางการมองเห็น” ส1วนเรื่องสภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีเก่ียวกับคนพิการท่ีมีความจํากัดหรือเสื่อมถอย
โดยรวม มี ๒ เรื่อง คือ “ปxจจัยท่ีควรพิจารณาในการจัดปรับปรุงสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการของศาลากลาง
จังหวัด” โดยการประเมินอาคารศาลากลางและบริเวณ ๙ จังหวัด และเรื่อง “สิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการและ
ผู*สูงอายุในระบบรถไฟฟ|ามหานคร”  อันเป>นการสํารวจสถานีรถไฟฟeา ๑๘ แห1ง พบว1ามีท้ังสิ้น ๒๔ องค8ประกอบ แบ1งตาม
ระดับความจําเป>นได� ๓ ระดับ คือ จําเป>นมากท่ีสุด จําเป>นมากต�องจัดให�มีและจําเป>นเพ่ือความเป>นเลิศ และเป>นเรื่อง
สภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือคนพิการบางประเภท ๒ เรื่อง คือ “ความต*องการทางเทคโนโลยีสิ่งอํานวย
ความสะดวกของคนพิการทางการมองเห็นภายในส�วนบริการห*องสมุดแห�งชาติมูลนิธิคนตาบอดไทย” และ “เกณฑ[
มาตรฐานการออกแบบห*องน้ําสาธารณะสําหรับผู*พิการด*านการเดินภายใต*แนวคิด ‘การออกแบบเพ่ือมวลชน’” 
 ในป.ปxจจุบัน พ.ศ. ๒๕๕๘ มีรวมท้ังสิ้น ๒๔ บทความ นับเป>นจํานวนสูงสุดตั้งแต1มีการจัดประชุมทางวิชาการมาเป>น
บทความจากเครือข1าย ๑๕ บทความ  (สื่อสาร ๔ เรื่อง, นวัตกรรม ๗ เรื่อง สภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวก ๔ เรื่อง)  
ยิ่งเมื่อรวมบทความจากชุดงานวิจัยใน “โครงการศึกษาและสํารวจเส*นทางสัญจรตามแนวคิดการออกแบบเพ่ือคนท้ังมวล 
(Universal Design) รองรับรถประจําทางใช*เชื้อเพลิงก�าซธรรมชาติ (NGV) ชานตํ่า” ซ่ึงมีมหาวิทยาลัยศิลปากรเป>นผู�
ประสานงานกับสถาบันการศึกษาท่ีให�ความร1วมมือรวม ๑๑ แห1ง นํามาถอดบทเรียนในรูปบทความอีก ๙ เรื่องแล�วก็ยิ่งทําให�
จํานวนบทความหมวดน้ีในป(น้ีเพ่ิมข้ึนรวมท้ังหมดเป>น ๒๔ บทความ นับว1าเป>นก�าวกระโดดท่ีสําคัญของงานศึกษาวิจัยในหมวด
น้ีโดยเฉพาะท่ีเก่ียวข�องกับสภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวกตามแนวคิดการออกแบบเพ่ือคนท้ังมวลท่ีมีรวมท้ังสิ้นถึง 
๑๓ บทความในป(น้ี 
 บทความในหมวดน้ีในป( พ.ศ. ๒๕๕๘ ท่ีเก่ียวข�องกับการสื่อสารมี ๔ เรื่อง  เก่ียวกับนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ8 ๗ เรื่อง 
สภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวกอีก ๔ เรื่อง ด�านการสื่อสาร ๔ เรื่องแรกได�แก1 “การรับรู*และความเข*าใจของ
ผู*สูงอายุและผู*มีข*อจํากัดทางการมองเห็นต�อภาพสัญลักษณ[บนสมาร[ทโฟน” โดยใช�วิธีให�กลุ1มเปeาหมายท้ังท่ีใช�และไม1ใช�
สมาร8ทโฟน จํานวน ๖๐ คน เลือกภาพสัญลักษณ8ท่ีเข�าใจได�ง1ายและสื่อความหมายได�ชัดเจนท่ีสุด ผลการทดลองได�ภาพ
สัญลักษณ8ดังกล1าว ๑๐ โปรแกรม เรื่องท่ี ๒ คือ “รูปแบบกราฟฟ\คสําหรับสื่อสารภายในท่ีพักอาศัยผู*สูงอายุและผู*พิการ” 
โดยเป>นการศึกษาและทดลองจากสภาพท่ีพักอาศัยผู�สูงอายุและผู�พิการท่ีมีความเสื่อมถอยทางการมองเห็น ทางการได�ยิน และ
การเคลื่อนไหว จํานวน  ๔ แห1ง เพ่ือออกแบบสื่อ เพ่ือรับรู�ทางสายตาโดยใช�ตัวอักษรหรือภาพท่ีเข�าใจได�ง1ายในทันที เพ่ือให�
กลุ1มเปeาหมายดังกล1าวช1วยเหลือตนเองได� เมื่อต�องพักอาศัยอยู1เพียงลําพัง เรื่องท่ี ๓ คือ “อนาคต : รายการโทรทัศน[ไทย
สําหรับผู*พิการทางสายตา” ซ่ึงเป>นการรวบรวมถึงความจําเป>นความต�องการและองค8ประกอบสําคัญท่ีสถานีโทรทัศน8ท่ีจะต�อง
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จัดให�ผู�พิการทางสายตาสามารถเข�าถึงได� โดยมีการจัดทําคําบรรยายภาพและบรรยายเสียง (Audio Description) เพ่ิมเติมเข�า
ไปเพ่ือบรรยายรายละเอียดท่ีสําคัญของภาพ และเพ่ิมการบรรยายด�วยเสียงในช1วงท่ีไม1มีการสนทนา เช1น การแสดงออกทางสี
หน�า การเคลื่อนย�ายสิ่งของ บรรยากาศล�อมรอบฯลฯ ซ่ึงขณะน้ีมีการออกอากาศอยู1 ๓ รายการ โดยสถานีวิทยุแห1งประเทศ
ไทย คือ “รายการทัศน[”และรายการ “อร�อยอย�างย่ิง ” อีก ๑ รายการ โดยสถานีไทยพีบีเอส คือ “รายการกินอยู�...คือ” ซ่ึง
ยังไม1น1าจะพอเพียง ผู�วิจัยต�องการผลักดันให�สถานีโทรทัศน8ทุกช1องจัดให�มีข้ึนในรายการสําคัญๆ ท่ีเป>นประโยชน8ต1อ
กลุ1มเปeาหมายน้ี ส1วนเรื่องท่ี ๔ ได�แก1 “ความต*องการสื่อใหม�เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสําหรับผู*พิการทางการได*ยิน” อันเป>น
การสํารวจความต�องการในการใช�สื่อของผู�พิการทางการได�ยิน ซ่ึงพบว1ากลุ1มเปeาหมายน้ีส1วนใหญ1ใช�อินเตอร8เน็ตผ1านมือถือและ
ใช�สื่อออนไลน8เฟสบุ¡คมากท่ีสุด และยังต�องการเข�าถึงอินเตอร8เน็ตคอมพิวเตอร8โน�ตบุ¡คมากท่ีสุดเพ่ือการเรียนรู� การบันเทิงและ
การเพ่ิมโอกาสในการทํางาน สร�างงาน พัฒนาอาชีพ ฯลฯ  
 สําหรับบทความท่ีเก่ียวกับนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ8 ๗ เรื่องน้ันได�แก1 “อุปกรณ[ป|องกันกระดูกโคนขาและระบบเตือน
การล*มสําหรับคนพิการผู*สูงอายุ” ซ่ึงอุปกรณ8ปeองกันกระดูกโคนขาถูกออกแบบและใช�วัสดุท่ีสามารถลดแรงกระแทกได�ถึง
ร�อยละ ๙๔ ส1วนการแจ�งเตือนภัยสามารถจับอาการล�มของผู�สวมใส1และส1งการแจ�งเตือนไปยังผู�ดูแลโดยเช่ือมต1อแบบบลูทูธ
ผ1านเครือข1ายสัญญาณบนโทรศัพท8มือถือเพ่ือให�ช1วยเหลือได�ทันท1วงที เรื่องท่ี ๒ คือ “การออกแบบและพัฒนารถเข็นไฟฟ|า
แบบปรับยืนได*” เพ่ืออํานวยความสะดวกให�กับผู�ท่ีไม1สามารถขยับร1างกายท1อนล1างตั้งแต1เอวลงไปได�และไม1สะดวกในการใช�
มือและแขนในการปรับรูปแบบการใช�งาน คณะผู�วิจัยจึงได�พัฒนารถเข็นไฟฟeาแบบปรับยืนได�ท่ีมีอยู1แล�ว โดยการลดต�นทุนและ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการทํางานให�สูงข้ึน เช1น เปลี่ยนไฟเป>นระบบควบคุมแบบก�าน ปรับจุดศูนย8ถ1วงของรถเข็นเมื่อเปลี่ยน
รูปแบบการใช�งาน และสามารถเพ่ิมเติมส1วนประกอบอ่ืนๆ ตามความต�องการของผู�ใช� เช1น สัญญาณเสียงขอทาง แสงไฟฟeานํา
ทาง การระบุพิกัดบนระบบปฏิบัติการแอนดรอยส8 ฯลฯ เรื่องท่ี ๓ คือการ “การออกแบบและพัฒนารถมอเตอร[ไซค[สามล*อ
ต*นแบบสําหรับคนพิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางร�างกาย” เพ่ือช1วยให�ผู�พิการช1วงล1างตั้งแต1เอวลงไปสามารถข้ึนลงรถเข็น
ได�ด�วยตัวเองโดยไม1ต�องพ่ึงผู�อ่ืนและสามารถเดินทางไปพร�อมรถเข็นของตนได�อย1างปลอดภัย โดยใช�ระบบขับเคลื่อนจาก
เครื่องยนต8ของจักรยานยนต8ท่ัวไปทําให�สามารถซ1อมบํารุงได�ตามอู1ท่ัวไป สามารถล็อครถเข็นและใช�ไฟสัญญาณต1างๆ ตาม
กฎหมายกําหนด โดยสามารถควบคุมการขับข่ีและสัญญาณต1างๆ ได�ด�วยมือ อันเป>นการวิจัยพัฒนาสิ่งท่ีมีอยู1เดิมให�มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน เรื่องท่ี ๔ คือ เป>นการพัฒนาอุปกรณ8เพ่ือคนพิการทางขา “ความสัมพันธ[ระหว�างทักษะการใช*ขาเทียม
กับคุณภาพชีวิตของคนพิการขาขาดในจังหวัดลําพูน” ซ่ึงเป>นการศึกษาความสัมพันธ8ระหว1างทักษะการใช�ขาเทียมกับ
คุณภาพชีวิตของคนพิการขาขาด พบว1า คนท่ีใช�ขาเทียมมีคุณภาพชีวิตทางด�านร1างกาย ด�านจิตใจ ด�านสิ่งแวดล�อมและ
คุณภาพชีวิตโดยรวมสูงกว1าคนท่ีไม1ใช�ขาเทียม  โดยเฉพาะทางด�านร1างกายท่ีมีความสัมพันธ8สูงกว1าด�านอ่ืนๆ และยังมีผลในการ
ส1งเสริมการทํากิจกรรมของคนพิการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตด�วย เรื่องท่ี ๕ และ ๖ เก่ียวกับอุปกรณ8สําหรับคนพิการทางตา 
คือ ถุงมือนําทางและเคร่ืองวัดอุณหภูมิกายสําหรับคนพิการทางสายตา และเรื่องท่ี ๗ คือ “การพัฒนาเคร่ืองช�วยคนพิการ
ทางการเคลื่อนไหวและทางการเห็นเพ่ือการเรียนรู*” ซ่ึงเป>นสองเรื่องท่ีแยกจากกันคือ การใช�เครื่องช1วยคนพิการทางการ
เคลื่อนไหวในการใช�คอมพิวเตอร8เพ่ือทดแทนการใช�มือควบคุมเมาส8และการพิมพ8บนแปeนพิมพ8 โดยเปลี่ยนมาเป>นการใช�เท�า
หรือใช�ปากโยกและเป�าหรือดูดลมแทนการกดปุ�มซ�ายขวาของเมาส8 ส1วนอีกเครื่องเป>นเครื่องช1วยเด็กพิการทางสมองท่ีไม1
สามารถใช�มือควบคุมการเคลื่อนไหวท่ีได�อย1างมั่นคงนัก มาเป>นเพียงการกดปุ�มขนาดใหญ1เพียงอย1างเดียวหรือกระดาน
อิเล็กทรอนิกส8สําหรับเรียนรู�พิกัดของตําแหน1ง โดยใช�ร1วมกับคอมพิวเตอร8ท่ีติดตั้งโปรแกรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร8
พ้ืนฐานการให�เด็กนําแจ¡คไปเสียบรู โดยมีเสียงจากคอมพิวเตอร8บอกช่ือตําแหน1งน้ันๆ ให�เด็กได�เรียนรู�พิกัด รวมท้ังกระดานท่ีมี
ความละเอียดมากยิ่งข้ึนในการเรียนรู�รูปร1างทางเรขาคณิต เช1น เส�นตรง สามเหลี่ยม วงกลม ฯลฯ อีกด�วย  
 
 



ประมวลบทความ (Proceeding) การประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ คร้ังท่ี ๗ ประจําป( ๒๕๕๘      ๒๕ 

 

ส1วนบทความด�านสภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวกมี ๔ เรื่อง  โดย ๒ เรื่องเก่ียวกับคนท่ัวไปและคนพิการ
ส1วนใหญ1 ได�แก1 เรื่อง “แนวทางการออกแบบสถาปxตยกรรมในห*องสมุดมีชีวิตท่ีเอ้ือต�อคนพิการ” ซ่ึงคํานึงถึงคนใช�บริการ ๔ 
ประเภท คือ คนท่ัวไป คนพิการทางการได�ยิน คนพิการทางการมองเห็น และคนพิการทางการเคลื่อนไหวรวมท้ังคํานึงถึงพ้ืนท่ี
เก่ียวกับการใช� ๓ ประเภทคือ พ้ืนท่ีผ1อนคลาย พ้ืนท่ีสื่อการเรียนรู� และพ้ืนท่ีอ1านเขียน ทําการบ�าน ประชุมและทํางานกลุ1ม 
เรื่องท่ี ๒ ได�แก1เรื่อง “แนวทางการปรับปรุงสถาปxตยกรรมภายในห*องฟ\ตเนสของศูนย[วิทยาศาสตร[การกีฬาให*เอ้ือต�อคน
พิการและผู*สูงอายุ” โดยมีวัตถุประสงค8เพ่ือนําเสนอแนวทางการปรับปรุงห�องฟAตเนสดังกล1าวให�เอ้ือต1อการใช�งานของคน
ท่ัวไป ผู�พิการและผู�สูงอายุท่ีมาคนเดียว เพ่ือให�เกิดความมั่นใจในความปลอดภัยและความสะดวกในการเข�าถึงการใช�บริการ 
อีก ๒ เรื่องเก่ียวกับผู�พิการเฉพาะประเภท คือ “การศึกษานําร�องด*านทักษะความคุ*นเคยกับสภาพแวดล*อมและการ
เคลื่อนไหวในเด็กสายตาเลือนราง : กรณีศึกษาท่ีโรงพยาบาลศิริราช” โดยการฝ�กทักษะเด็กท่ีมีป�ญหาในการมองเห็นซ่ึงไม1
สามารถมองเห็นต�นแบบทําให�ไม1อาจเรียนรู�พฤติกรรมได�เหมือนเด็กปกติ จึงจําต�องมีการฝ�กทักษะให�เด็กเกิดความคุ�นเคยกับ
สภาพแวดล�อมโดยใช�โปรแกรมการฝ�กทักษะและแบบประเมินทักษะท่ีครอบคลุม ๘ ด�านคือ (๑) การได�ยินเสียง (๒) การสัมผัส
รับรู�ความรู�สึกโดยผ1านเอ็นและข�อต1อ การดมกลิ่นและการชิมรส (๓) การใช�สายตาท่ีเหลืออยู1 (๔) การทรงท1า (๕) ความคิดรวบ
ยอด (๖) เทคนิคการใช�ไม�เท�า (๗) การเคลื่อนไหว (๘) การใช�อุปกรณ8ช1วยในการมองเห็น และอีกเรื่องคือ “แนวทางการ
ปรับปรุงหอพักสําหรับคนพิการทางการมองเห็น : กรณีศึกษาวิทยาลัยราชสุดา มหาวิทยาลัยมหิดลและโรงเรียนสอนคน
ตาบอดกรุงเทพมหานคร” ซ่ึงเป>นการศึกษาหาแนวทางการปรับปรุงหอพักท้ัง ๒ แห1ง เพ่ือให�เกิดความปลอดภัยความสะดวก
และความสามารถในการใช�ชีวิตประจําวันด�วยตัวเองของผู�บกพร1องทางสายตาให�ได�มากท่ีสุด  
 อย1างไรก็ดีสําหรับบทความด�านสภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวกน้ันนอกจากบทความท่ีส1งมาให�
คณะกรรมการผลงานวิชาการในการจัดประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติครั้งน้ีโดยตรงเพ่ือนําเสนอในห�องประชุม
ย1อยห�องท่ี ๑ – ๔ ดังกล1าวแล�ว ยังมีบทความในหมวดน้ีและด�านเดียวกันน้ีอีกชุดหน่ึงจํานวนรวม ๙ บทความภายใต�ชุด
โครงการท่ีช่ือว1า “ถอดบทเรียนจากประสบการณ[ในโครงการศึกษาและสํารวจเส*นทางสัญจรตามแนวคิดการออกแบบเพ่ือ
คนท้ังมวล (Universal Design) รองรับรถประจําทางใช*เชื้อเพลิงก�าซธรรมชาติ (NGV) ชานตํ่า” ซ่ึงถือเป>นบทบาทสําคัญ
ของหน1วยราชการท่ีเก่ียวข�องด�วยความร1วมมือของสถาบันการศึกษา ๑๑ แห1ง โดยนําเสนอเป>นชุดแยกต1างหากในห�องย1อยท่ี 
๖ ภายใต�การประสานงานของผู�ช1วยศาสตราจารย8ชัยณรงค8 อริยะประเสริฐ คณะมัณฑนศิลป£ มหาวิทยาลัยศิลปากร เรื่องแรก
คือเรื่อง “พ้ืนผิวต�างสัมผัสชนิดเตือนบนทางเท*าสาธารณะ” ซ่ึงเป>นทางเท�าของถนน ๗ สาย คือ ถนนพญาไท, พระราม ๑, 
อังรีดูนังต8, ราชปรารภ, เพชรบุรีตัดใหม1, รัชดาภิเษก และสีลม พบว1า ถนนท้ัง ๗ สายน้ีมีการติดตั้งพ้ืนผิวต1างสัมผัสชนิดเตือน
ทุกเส�นทาง แต1เป>นการติดท่ีไม1ถูกต�องและไม1ครบถ�วนตามกฎหมาย อยู1ในสภาพไม1สมบูรณ8หรือทรุดโทรม แตกร�าว สึกหรอ สี
หม1นหมองจนไม1สังเกตเห็นได�ชัด มีสิ่งอุปสรรคหรือสิ่งกีดขวางท่ีไม�เท�าขาวไม1สามารถสัมผัสหรือแยกแยะได� ทําให�สิ้นเปลือง
งบประมาณและไม1เกิดประโยชน8ตามท่ีคาดหมาย เรื่องท่ี ๒ คือ เรื่อง “การเปลี่ยนผันระหว�างแกนและองค[ประกอบย�อยทาง
วัฒนธรรม ณ บริบทป|ายรถเมล[ประจําทาง” โดยการสํารวจปeายรถเมล8 ๑๐๔ ปeายท้ังย1านในเมือง (ถนนพระราม ๓ และถนน
พระราม ๔) และย1านชานเมือง (ถนนศรีนครินทร8และถนนสายลวด) ซ่ึงโดยหน�าท่ีหลักของปeายคือการสื่อสารถึงจุดรวม
ผู�โดยสาร พ้ืนท่ีรอและพ้ืนท่ีข้ึนลงท่ีมีขนาดเหมาะสม ข�อมูลของรถและการเดินทางท่ีมีให�อย1างพอเพียง กลับถูกเปลี่ยนผันไป
เป>นทําหน�าท่ีขององค8ประกอบย1อยท่ีแตกต1างกันไปตามวัฒนธรรมของบริบท   ณ พ้ืนท่ีน้ันๆ มากข้ึน เช1น เป>นพ้ืนท่ีขายของ 
เป>นท่ีพบปะนัดหมายของการเดินทางอย1างอ่ืนๆ ร1วมด�วย เช1น มอเตอร8ไซด8รับจ�าง สามล�อ รถตู� และบางปeายถูกสร�างสรรค8โดย
คนในพ้ืนท่ีเองให�แตกต1างไปจากมาตรฐานท่ัวไป ขณะท่ีบางปeายมีประโยชน8ใช�สอยเพ่ิมเติม  เช1น มีท่ีล�างมือ โทรทัศน8 ท่ีน่ังพัก
คอยจํานวนมาก ซ่ึงคณะผู�วิจัยเห็นว1าทําให�เกิดเสน1ห8เฉพาะตามบริบทของวัฒนธรรมในบริเวณน้ันๆ อันเป>นการผันแปรจาก
การออกแบบตามหน�าท่ีหลักสู1องค8ประกอบย1อยทางวัฒนธรรมมากข้ึน เรื่องท่ี ๓ คือ “โครงการสถานท่ีท�องเท่ียวและการ
เดินทางด*วยรถประจําทางสาธารณะสําหรับคนท่ีมีความพิการ” อันเป>นการสํารวจอุปสรรคของคนพิการในการเข�าถึง
สถานท่ีท1องเท่ียว ในด�านการเช่ือมต1อและการเข�าถึงปeายรถเมล8 โดยเลือกกรณีศึกษา ๒ แห1ง คือ “อาคาร ๖๐ ป( นิทรรศน8
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รัตนโกสินทร8” และ “วัดราชนัดดารามวิหาร” จากการสํารวจสถานท่ีแรกมีบาทวิถีกว�างขวางเพียงพอสําหรับจัดสิ่งอํานวย
ความสะดวก ในขณะท่ีแห1งท่ีสองไม1มีสิ่งอํานวยความสะดวกทําให�ผู�พิการเข�าถึงได�ยาก จึงมีข�อเสนอแนะว1าการปรับปรุงปeาย
รถเมล8ประจําทางควรคํานึงถึงการเช่ือมโยงสถานท่ีสําคัญบริเวณปeายรถเมล8เพ่ือให�ผู�พิการได�เข�าถึงสถานท่ีดังกล1าวได�สะดวกข้ึน 
เรื่องท่ี ๔ คือ “รูปแบบของป|ายรอรถประจําทางบนถนนสายหลัก ๑๐ สาย กรุงเทพมหานคร” อันเป>นการสํารวจปeายรอรถ
ประจําทางรวม ๑๑๐ ปeาย บนถนนสายหลัก ๑๐ สาย พบว1า มีสภาพแวดล�อมและลักษณะรูปแบบแตกต1างกันไป เพ่ือนําข�อดี
และข�อจํากัดดังกล1าวไปเป>นข�อมูลพ้ืนฐานในการปรับปรุงให�เกิดความสะดวกกับทุกคนและรองรับรถประจําทางท่ีใช�ก¡าซ NGV 
ชานต่ําในอนาคตอันใกล� เรื่องท่ี ๕ ได�แก1เรื่อง “พ้ืนท่ีเชื่อมต�อระหว�างองค[การขนส�งมวลชนกรุงเทพกับบริษัทขนส�งจํากัด : 
กรณีศึกษาสถานีขนส�งผู*โดยสารหมอชิต ๒ และสถานีขนส�งผู*โดยสารสายใต*ใหม� เพ่ือรองรับรถประจําทางใช*เชื้อเพลิง
ก�าซธรรมชาติ (NGV) ชานตํ่า” อันเป>นการสํารวจความเป>นจริงในการเดินทางโดยรถขนส1งมวลชนกรุงเทพในพ้ืนท่ีท่ีเช่ือมต1อ
กับสถานีขนส1งผู�โดยสารซ่ึงเป>นโครงสร�างพ้ืนฐานของระบบขนส1งมวลชนท่ียังขาดการคํานึงถึงคนพิการประเภทต1างๆ และ
ผู�สูงอายุ เพ่ือสะท�อนให�เห็นการใช�งาน ท่ียังไม1ครบถ�วนและเรียกร�องให�มีการปรับสิ่งแวดล�อมท่ีเหมาะสมกับคนทุกคน เรื่องท่ี 
๖ คือ  เรื่อง “ว�าด*วยเร่ืองพ้ืนพ้ืน (ธรรมดา) ของป|ายรอรถประจําทางบนถนนสายหลัก ๑๐ สาย กรุงเทพมหานครท่ีเปpน
ปxญหาอุปสรรคในการออกแบบเพ่ือคนทุกคน” เป>นการศึกษาสภาพแวดล�อมพ้ืนพ้ืนในบริเวณปeายรอรถประจําทางท่ีมี
ท้ังหมด ๑๐๖ ปeาย ในถนนสายหลัก ๑๐ สายท่ีดูเป>นเรื่องธรรมดาสําหรับคนท่ัวไป แต1กลับเป>นอุปสรรคสําคัญในการใช�ชีวิต
นอกบ�านของผู�พิการและผู�สูงอายุ อันได�แก1 พ้ืนผิวทางเดิน พ้ืนต1างระดับ และสิ่งท่ีอยู1บนพ้ืน เช1น ท1อระบายนํ้า เสาไฟฟeา ฯลฯ 
อันขัดต1อการออกแบบเพ่ือคนทุกคน เรื่องท่ี ๗ เป>นเรื่อง “การศึกษาและสํารวจเส*นเดินทางสัญจรตามแนวคิดการออกแบบ
เพ่ือคนท้ังมวลในพ้ืนท่ีเกาะรัตนโกสินทร[” ซ่ึงเป>นการศึกษาวิจัยท่ีเน�นการมีส1วนร1วมในการออกแบบและวิเคราะห8ป�ญหาจาก
พ้ืนท่ีจริง เพ่ือเป>นต�นแบบการศึกษาและสํารวจสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือคนทุกกลุ1ม ผลการศึกษาพบว1าพ้ืนท่ีเกาะ
รัตนโกสินทร8มีศักยภาพในการพัฒนาตามแนวคิดการออกแบบเพ่ือทุกคน โดยศึกษาสภาพแวดล�อมท่ีรอรถประจําทาง พบว1ามี
ความกว�างและสูงของทางเท�าท่ีสามารถรองรับรถประจําทางชานต่ําได� ส1วนสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนทุกกลุ1มพบว1ามี
ข�อจํากัดอยู1 ๓ ลักษณะ คือมีแต1ใช�ไม1ได� มีแต1ไม1ได�ใช� และไม1มี จึงมีข�อเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงในเรื่องความกว�างของ
ทางเท�าท่ีเช่ือมต1อมายังจุดจอดรถ รูปแบบของจุดจอดรถ แบบปeายรอรถ และศาลารอรถท่ีสะดวกเหมาะสมกับคนท้ังมวล เรื่อง
ท่ี ๘ คือ เรื่อง “การออกแบบเพ่ือคนท้ังมวลกับระบบขนส�งมวลชน ‘บนเส*นขนานของความเจริญ’”  เป>นการสํารวจสิ่ง
อํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการบนเส�นทางถนนสุขุมวิทจากราชประสงค8ถึงศาลาว1าการจังหวัดสมุทรปราการและคู1ขนาน
กันไปกับรถไฟฟeา (BTS) สายสุขุมวิท โดยแบ1งเป>นเขตในเมืองตั้งแต1ราชประสงค8ถึงทองหล1อ กลางเมืองจากแยกทองหล1อถึง
บางนา และนอกเมืองจากบางนาถึงปากนํ้า จากการสํารวจพบว1าการปรับปรุงสิ่งอํานวยความสะดวกและปeายรถประจําทางซ่ึง
มีอยู1รวมท้ังหมด ๑๒๗ ปeายน้ัน จะต�องพิจารณาถึงท้ังด�านกายภาพและด�านสังคมไปพร�อมๆ กันจึงจะสามารถปรับแก�ระบบ
ขนส1งมวลชนเพ่ือรองรับการใช�งานของคนทุกกลุ1มได�อย1างมีประสิทธิภาพ เรื่องสุดท�ายคือเรื่องท่ี ๙ เป>นเรื่อง “ข*อควร
พิจารณาในการออกแบบป|ายหยุดรถประจําทางท่ีเหมาะสมกับพฤติกรรมการใช*ทางเท*าบริเวณจุดเปลี่ยนถ�ายการเดินทาง
บนถนนลาดพร*าว” อันเป>นการวิจัยเชิงสํารวจซ่ึงสามารถนํามาวิเคราะห8โดยใช�หลักการออกแบบปeายท่ีสัมพันธ8กับทางเท�าเพ่ือ
คนท้ังมวลดังน้ี (๑) ตําแหน1งของปeายหยุดรถควรสัมพันธ8กับการเดินทางรูปแบบอ่ืนและควรจัดลําดับก1อนหลังของการมองเห็น
และการเข�าถึง เพ่ือความปลอดภัยของผู�โดยสาร (๒) ควรใช�งานได�ทุกรูปแบบของการเดินทาง (๓) ขนาดและตําแหน1งของปeาย
ต�องเหมาะสมเห็นชัดไม1บดบังกัน (๔) ขนาดทางเท�าต�องสัมพันธ8กับกิจกรรมท่ีมีโดยเฉพาะควรแยกช1องจักรยานและช1องสัญจร
ของคนพิการและคนท่ัวไปออกจากกันเพ่ือความปลอดภัย (๕) พ้ืนท่ีจอดรถจักรยานยนต8รับจ�างต�องเพียงพอและไม1ขัดกับทาง
สัญจรอ่ืนๆ และ(๖) พ้ืนท่ีสําหรับค�าขายต�องเป>นไปตาม พรบ. รักษาความสะอาดและความเป>นระเบียบเรียบร�อยของบ�านเมือง 
พ.ศ.๒๕๓๕ และตามข�อผ1อนปรนโดยไม1ให�ส1งผลกระทบต1อการจราจรบนทางเท�า 
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   หมวดท่ี ๔ : เศรษฐภาวะคนพิการ: การศึกษา การฝ�กอาชีพ การมีงานทํารายได* ค�าครองชีพ การออมและ
กองทุนคนพิการ 
 
 ในหมวดน้ีมีบทความท้ัง ๗ ป( รวม ๔๒ เรื่อง นับเป>นจํานวนมากอันดับสองของทุกหมวด โดยในช1วงสามป(แรก (พ.ศ.
๒๕๕๒ - ๒๕๕๔) มี ๑๖ บทความ เมื่อแบ1งตามป(พบว1า ป( พ.ศ. ๒๕๕๒ มี ๒ เรื่องเก่ียวกับการเรียนรู�ของคนพิการเฉพาะ
ประเภท คือ ทางการมองเห็นและการได�ยิน ได�แก1เรื่อง “ โครงการเพ่ือการเรียนรู*การใช*คอมพิวเตอร[สําหรับผู*สายตาพิการ 
” ท่ีศึกษาการจัดตั้งศูนย8ฝ�กอบรมคอมพิวเตอร8โดยใช�โปรแกรม Speech  Synthesizer, Text to-speech และ PPA Tatip 
Program  ซ่ึงอย1างหลังน้ีเป>นการแปลโปรแกรม ๒ อย1างแรกเป>นภาษาไทยเพ่ือช1วยคนพิการทางการเห็นในไทยให�เข�าถึงได�
สะดวกข้ึน และเรื่อง “สุขภาพกาย สุขภาพจิต เชาว[ปxญญาและสภาพแวดล*อมของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต*นท่ี
มีความบกพร�องทางการได*ยิน” บทความในหมวดน้ีเพ่ิมข้ึนสูงสุดเป>น ๙ เรื่อง ในป( ๒๕๕๓ โดย ๖ เรื่องน้ันเก่ียวกับการพัฒนา
รูปแบบเทคนิควิธีการเรียนรู�ท่ีมีความบกพร1องทางสติป�ญญา ๓ เรื่อง คือ “การเร่ิมปฏิรูปการศึกษาสายหลักสําหรับเด็กผู*มี
ความบกพร�องทางสติปxญญาระดับทุติยภูมิในประเทศไทย” และการพัฒนาการเรียนการสอนของเด็กกลุ1มน้ี โดยการบูรณา
การอาชีพระดับมัธยมศึกษาท่ีโรงเรียนภูเก็ตวิทยา และขยายกลุ1มเปeาหมายเป>นการเรียนการสอนเพ่ือแก�ป!ญหาและ
พัฒนาการเรียนรู�ผู�พิการทางสติป!ญญา ทางการได�ยินและออทิสติก ในโรงเรียนแพร*ป!ญญานุกูล หน่ึงเรื่องเก่ียวกับนักเรียน
ผู�พิการทางการเห็น คือ การศึกษารูปแบบการใช�มือในการอ*านอักษรเบรลล� อีกหน่ึงเรื่องเก่ียวกับผู�พิการทางการได�ยินคือ 
ท*าสะกดนิ้วมือไทยและความสัมพันธ�กับอักษรไทย และอีกหน่ึงเรื่องเก่ียวกับการช*วยเหลือให�ครอบครัวจัดการศึกษาท่ีบ�าน
สําหรับเด็กท่ีมีความพิการรุนแรงหรือพิการซํ้าซ�อน ท่ีช่ือว1า “พ�อแม�คือครู...บ*านหนูเปpนห*องเรียนฯ” ส1วนอีก ๓ เรื่องเป>น
เรื่องการจ�างงานคนพิการ เรื่องแรก คือ “ระบบสนับสนุนการจ*างงานคนพิการในตลาดแรงงานเป\ด” ท่ีสอดคล�องกับ
ข�อเสนอขององค8การแรงงานระหว1างประเทศและการดําเนินงานเรื่องการจ�างงานคนพิการในประเทศพัฒนาแล�ว ซ่ึงสนับสนุน
ให�รัฐมีมาตรการส1งเสริมสนับสนุนให�คนพิการได�ทํางานในตลาดแข1งขันท่ีเป>นตลาดเปAดมากกว1าการทํางานในโรงงานอารักษ8ซ่ึง
เป>นตลาดปAดเพ่ือให�สามารถปรับตัวอยู1ร1วมกับสังคมได� และอีก ๒ เรื่องเป>นการเข�าถึงโอกาสในตลาดแรงงานของคนพิการ
ทางการเคลื่อนไหว และแนวทางการประกอบอาชีพของผู�พิการทางสติป!ญญาและผู�ปกครอง สําหรับป(พ.ศ. ๒๕๕๔ มี ๕ 
บทความ โดย ๓ บทความ เก่ียวกับการศึกษาหรือการทํางานของคนพิการโดยท่ัวไป คือ “กลยุทธ[การทํานโยบายการจัด
การศึกษาสําหรับผู*พิการสู�การปฏิบัติ” “การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการในสถานศึกษา : แนวคิดและ
กรณีศึกษา” และ “การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของคนพิการในสถานประกอบการเขตกรุงเทพมหานคร” ส1วน
อีก ๒ บทความเก่ียวกับการพัฒนาการเรียนและการสอนผู�พิการเฉพาะด�าน คือ “รูปแบบการพัฒนาผู*บริหารสถานศึกษา
เฉพาะความพิการ” และ “รูปแบบการจัดการความรู*เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู*ของนักศึกษาท่ีมีความบกพร�อง
ทางการได*ยินหลักสูตรการศึกษาพิเศษมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต”  
 สําหรับช1วงสามป(หลัง  (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๗) มีบทความในหมวดน้ี ๑๘ บทความ คือ ๕ บทความเท1ากันใน พ.ศ.
๒๕๕๕ และป( พ.ศ. ๒๕๕๖ และ ๘ บทความในป( พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยบทความในป( พ.ศ. ๒๕๕๕ ท่ีมีอยู1รวม ๕ เรื่องน้ัน มีอยู1 ๓ 
เรื่องเก่ียวกับคนพิการโดยท่ัวไป คือ “การเรียนร�วมของเด็กพิเศษในประเทศไทย” ตามกฎหมายแห1งสหประชาชาติว1าด�วย
การศึกษาสําหรับเด็กพิเศษซ่ึงรวมท้ังกฎหมาย รูปแบบการนําไปใช�ความมีประสิทธิภาพและความเป>นไปได�ในการผลักดันให�
เป>นการศึกษาเพ่ือความพิการในประชาคมอาเซียนและการเรียนรู�จากประสบการณ�ในสหรัฐอเมริกาเกี่ยวกับกลยุทธ�ท่ีช*วย
สนับสนุนการเรียนร*วมของเด็กท่ีมีความพิการรุนแรง รวมท้ัง “ความรู*ด*านกฎหมายและประสบการณ[รับรู*ของผู*เกี่ยวข*อง
ต�อการจัดการศึกษาของคนพิการในประเทศไทย” สําหรับอีก ๒ เรื่องในป( พ.ศ. ๒๕๕๕ เก่ียวกับคนพิการเฉพาะด�าน คือ 
“การพัฒนาโรงเรียนต*นแบบอาร[ทีไอโมเดล”เพ่ือช1วยเหลือเด็กท่ีมีความสามารถบกพร1องทางเรียนรู�ท่ีพบอยู1มากในโรงเรียน
ท่ัวๆ ไปและมีแนวโน�มเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ โดยให�มีการช1วยเหลือหลายระดับ ( Multi –Tiered Intervention) ท่ีมีท้ังระดับปeองกัน
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ความเสี่ยงและระดับช1วยเหลือนักเรียนท่ีมีสภาวะเสี่ยงต1อความยุ1งยากทางการเรียน และ “การเปลี่ยนผ�านในระบบการศึกษา
ระดับมัธยมตอนปลายสู�ระดับอุดมศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีมีความบกพร�องทางการเห็น” 

ในขณะท่ีป(พ.ศ. ๒๕๕๖ มี ๕ บทความซ่ึงเก่ียวกับคนพิการโดยรวม ๒ เรื่องเก่ียวกับเรื่องการเรียนรู�ท่ีมุ1งสู1การทํางาน 
คือ “การเรียนรู*แนวผสมผสานและการเรียนรู*แบบยืดหยุ�นเพ่ือส�งเสริมการเรียนรู*ตลอดชีวิต” และแนวทางการสร�างการ
เรียนรู�สู1การทํางานและความพิการโดยรวมท่ีเน�นสตรีเพศอีก ๑ เรื่อง คือ “การเรียนรู*สู�การทํางานสําหรับผู*พิการ (A 
Guideline of Establishment a School-to-Work Transition Program for People with Disability in 
Thailand)” กับ “การทํางานของสตรีพิการ (Employability of Women with Disability)” ส1วนอีก ๒ เรื่องเก่ียวกับ
ความต�องการด�านอาชีพและโอกาสการทํางานของคนพิการเฉพาะด�าน คือ บุคคลออทิสติกและผู�บกพร1องทางสติป�ญญา ต1อมา
ในป(พ.ศ. ๒๕๕๗ บทความในหมวดน้ีเพ่ิมข้ึนเป>น ๘ บทความ เป>นด�านการศึกษา ๖ เรื่อง และด�านการทํางาน ๒ เรื่อง ในด�าน
การศึกษาเก่ียวข�องกับนักเรียนพิการโดยรวม ๔ เรื่อง โดย ๓ เรื่อง เป>นด�านบริหารจัดการคือ “บทบาทของผู*บริหาร
การศึกษาในการจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคลในโรงเรียนการศึกษาพิเศษในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ การพัฒนา
ระบบการเรียนรวมระดับปฐมวัยในศูนย[พัฒนาเด็กขององค[กรบริหารส�วนตําบล” และ “การบริหารการเปลี่ยนผ�าน
สําหรับนักเรียนท่ีมีความต*องการพิเศษระดับมัธยมศึกษา” กับอีกหน่ึงเรื่องเก่ียวกับความเครียดและประสิทธิภาพของครู
การศึกษาพิเศษ และการศึกษาคนพิการเฉพาะด�าน ๒ เรื่อง คือ “การศึกษาเปรียบเทียบปฏิสัมพันธ[ทางสังคมของนักเรียนท่ี
มีความบกพร�องทางการเห็นกับนักเรียนท่ัวไป ครู และบุคลากรอ่ืนๆ ในโรงเรียน” ท่ีพบว1าปฏิสัมพันธ8ระหว1างนักเรียนท่ี
บกพร1องทางการเห็นกับนักเรียนท่ัวไปมีท้ังเชิงบวกและเชิงลบในขณะท่ีปฏิสัมพันธ8ของนักเรียนกลุ1มน้ีกับครูและบุคคลากรอ่ืนๆ 
ในโรงเรียน ส1วนใหญ1ไปในทางเชิงบวก แต1ครูบางส1วนเห็นว1านักเรียนกลุ1มน้ีควรได�เรียนในโรงเรียนเฉพาะ ในขณะท่ีบุคลากร
อ่ืนๆ มองว1านักเรียนกลุ1มน้ีน1าสงสารและให�ความช1วยเหลือเพ่ือบุญกุศล อีกเรื่องเป>นการอธิบายธรรมชาติและสถานการณ8ของ
คนหูหนวกเพ่ือสร�างสรรค�การศึกษาให�คนหูหนวกสามารถเข�าถึงองค8ความรู�โดยการพัฒนาสื่อทันสมัยด�วยเทคโนโลยีท่ี
ก�าวหน�า สําหรับบทความด�านการทํางาน ๒ เรื่องน้ัน เรื่องแรกเป>นการนําเสนอทางเลือกใหม1ในการประกอบอาชีพของคน
พิการ คือ กิจการเพ่ือสังคมซ่ึงเป>นองค8กรท่ีเกิดจากการรวมตัวของผู�ด�อยโอกาสเพ่ือประโยชน8ของชุมชนเป>นหลัก เพ่ือแก�ไข
ป�ญหาหรือพัฒนาชุมชนสังคมและสิ่งแวดล�อมโดยรวม ซ่ึงเปAดโอกาสให�ผู�พิการสามารถประกอบอาชีพอิสระพ่ึงพาตนเองอย1างมี
ศักดิ์ศรีในฐานะผู�ประกอบการและผู�มีส1วนร1วมในการทําประโยชน8เพ่ือสังคมไปพร�อมๆ กัน โดยใช�กรณีการศึกษากิจการเพ่ือ
สังคมท่ีประสบความสําเร็จ ๓ รายมาเป>นตัวอย1าง อีกบทความหน่ึงในด�านน้ีเป>นการสังเคราะห�ผลงานวิจัยเก่ียวกับการ
ส1งเสริมอาชีพของคนพิการท่ีพบว1า คนพิการมีศักยภาพในการทําธุรกิจหากได�รับการพัฒนาหรือฟghนฟูศักยภาพ รวมท้ังได�รับ
การศึกษาและการฝ�กฝนพัฒนาอาชีพอย1างมีประสิทธิภาพ 
 สําหรับป(ป�จจุบัน พ.ศ. ๒๕๕๘  มีบทความในหมวดน้ี ๗ เรื่อง โดย ๔ บทความเก่ียวกับการประกอบอาชีพของคน
พิการโดยรวม ส1วนอีก ๓ บทความเก่ียวกับการจัดการเรียนรู�และอบรมทักษะผู�พิการบางประเภท สําหรับบทความท่ีเก่ียวกับ
การประกอบอาชีพของคนพิการโดยรวม ๔ บทความน้ัน ได�แก1 การจัดค*ายภาษาอังกฤษสําหรับเด็กด�อยโอกาสทาง
การศึกษาซ่ึงรวมถึงเด็กพิการด�วยเพ่ือใช�เป>นเครื่องมือในการติดต1อสื่อสารกับโลกภายนอกและในการทํางานโดยเฉพาะเพ่ือ
รองรับการท่ีประเทศไทยเข�าสู1ประชาคมอาเซียน อีก ๒ บทความเป>นการศึกษาความต�องการกับทักษะการประกอบอาชีพ
ของคนพิการในตลาดแรงงานโดยรวม และในบริบทนิคมอุตสาหกรรมและอีก ๑ บทความเป>นการศึกษาหาแนวทางในการ
พัฒนากลุ1มอาชีพของคนพิการให�เป>นกิจกรรมเพ่ือสังคมเพ่ือสร�างความเข�มแข็งและมั่นคงทางธุรกิจให�แก1กลุ1มอาชีพคนพิการ 
โดยใช�วิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส1วนร1วมท่ีให�คนพิการเข�ามีส1วนร1วมในการวิจัย และใช�ผลการศึกษาเป>นแนวทางปรับปรุง
วิธีการส1งเสริมอาชีพของกลุ1มคนพิการให�แก1กองทุนส1งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ สําหรับอีก ๓ บทความท่ีเก่ียวกับ
การเรียนรู�และการฝ�กอบรมทักษะของผู�พิการบางประเภท ได�แก1 การสร�างความพร�อมของผู�ฝ%กสอนงานในการพัฒนาผู�
บกพร*องทางสติป!ญญาสู*การทํางานอาชีพ และ การใช� ICF (International Classification of functioning, Disability 
and Health - บัญชีสากลเพ่ือจําแนกการทํางานความพิการและสุขภาพ) ในการเปรียบเทียบผลลัพธ�ของการฝ%กอบรมทักษะ 
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O&M (Orientation and Mobility - ทักษะการทําความคุ�นเคยกับสภาพแวดล�อมและการเคลื่อนไหว) ในกรณีคนพิการ
ทางการเห็น ณ จังหวัดจันทบุรี และการพัฒนารูปแบบการเรียนรู�เพ่ือสร�างเสริมทักษะชีวิตของวัยรุ*นตอนต�นท่ีมีความ
บกพร*องทางการได�ยิน   
 
    หมวดท่ี ๕ : องค[กร เครือข�าย การมีส�วนร�วม เจตคติ พ้ืนท่ี ศักด์ิศรีและคุณภาพชีวิตคนพิการ 
 
 ในหมวดน้ีมีบทความรวมท้ัง ๗ ป( รวมท้ังหมด ๓๗ เรื่อง ในช1วง ๓ ป(แรก (พ.ศ. ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔) มีบทความใน
หมวดน้ี ๑๔ เรื่อง โดยในป(พ.ศ. ๒๕๕๒ มี ๓ บทความ คือ “การพัฒนาอัตลักษณ[ความพิการในการดํารงชีวิตอิสระของคน
พิการในประเทศไทย” ซ่ึงเน�นการศึกษาแกนนําคนพิการในชมรมการเคลื่อนไหวการดํารงชีวิตอิสระในประเทศไทย  ๑๙ คน  
ผลการศึกษาพบว1า การผ1านการทํากิจกรรมในกระบวนการดํารงชีวิตอิสระมีผลต1อการพัฒนาอัตลักษณ8ความพิการในแนวทาง
รับรู�ศักยภาพและสิทธิของตนเอง รวมตัวเป>นกลุ1มเสริมพลังซ่ึงกันเพ่ือต1อต�านอํานาจในสังคมท่ีกดดันกลุ1มคนพิการอยู1 เรื่องท่ี
สอง “คืนคนพิการสู�สังคม : ปxจจัยเอ้ือและปxจจัยขวาง” ซ่ึงเน�นการศึกษาว1าป�จจัยใดบ�างท่ีทําให�คนพิการกลับคืนสู1สังคมได�
สําเร็จ ผลการศึกษาพบว1า มี ๔ ป�จจัยคือ ป�จจัยตัวเอง ป�จจัยครอบครัว ป�จจัยทางสังคมท้ังท่ีคนพิการสร�างข้ึนเองและท่ีสังคม
ท่ีหยิบยื่นให� รวมท้ังป�จจัยสิ่งแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวก ซ่ึงท้ังสี่น้ีเป>นได�ท้ังตัวเอ้ือและตัวขัดขวาง ข้ึนอยู1กับตัวผู�พิการ
และครอบครัวของเขาจะเลือกใช� เรื่องท่ีสามเป>นการศึกษามาตรการทางการเงินท่ีช1วยสนับสนุนคนพิการคือ “การสร*างระบบ
ติดตามประเมินผลกองทุนส�งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ” ในป( ๒๕๕๓ มีบทความ ๖ เรื่อง โดย ๔ เรื่องเก่ียวกับ
คนพิการโดยรวม เรื่องแรกคือ “การศึกษาเจตคติของคนขับแท็กซ่ี (ต�อคนพิการ)” ซ่ึงพบว1า แม�คนขับแท็กซ่ีส1วนใหญ1จะมี
เจตนาเชิงบวกต1อคนพิการ แต1ในทางปฏิบัติก็ยังคงมีความกังวลต1อการบริการคนพิการ เช1น เกรงว1าจะไม1สะดวกในการข้ึนลง 
มีป�ญหาในการบอกเส�นทางท่ีจะไป ความเปรอะเปghอนท่ีอาจเกิดข้ึน ฯลฯ อีกสามเรื่องเป>นการศึกษาความพร�อมขององค�การ
บริหารส*วนตําบลในการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในจังหวัดชลบุรี และในอําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี และ
การศึกษาวิจัยระบบการฟIJนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน อีก ๒ เรื่องเก่ียวกับคนพิการเฉพาะประเภท คือการศึกษา
ความคิดเห็นและความต�องการในการจัดสภาพแวดล�อมและสิ่งอํานวยความสะดวกของคนพิการ ๓ กลุ*มท่ีมารับบริการ
จากโรงพยาบาลสงขลานครินทร8 คือ คนพิการทางร1างกาย ทางการได�ยิน และทางการมองเห็น ซ่ึงพบว1าท่ีสําคัญ ได�แก1 
ต�องการท่ีจอดรถ ห�องสุขา ทางลาด ราวจับ ปeายสัญลักษณ8บอกสถานท่ี พ้ืนผิวต1างสัมผัส ปุ�มกดลิฟท8อักษรเบรล เรื่องสุดท�าย
เป>นเรื่องคนพิการเฉพาะด�านสติป�ญญาในโรงเรียน “การประเมินผลโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนท่ีมีความบกพร�อง
ทางสติปxญญาโรงเรียนกาฬสินธุ[ปxญญานุกูล จังหวัดกาฬสินธุ[”  ซ่ึงเป>นการสอบถามความคิดเห็นของครู ผู�ปกครอง 
กรรมการโรงเรียนต1อกิจกรรมและโครงการท่ีโรงเรียนจัดข้ึน พบว1ามีผลให�นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิของการเรียนดีข้ึนและ
ผู�เก่ียวข�องพึงพอใจต1อการพัฒนาในระดับมาก ส1วนในป(พ.ศ. ๒๕๕๔ มี ๕ บทความ ซ่ึงเก่ียวกับคนพิการโดยรวมด�านการจ�าง
งานเรื่อง คือ “การเข*าถึงสวัสดิการสังคมและการจ*างงานคนพิการในกรุงเทพมหานคร” เก่ียวกับคนพิการเฉพาะประเภท ๔ 
เรื่อง คือ เก่ียวกับการดูแลตนเองและการสนับสนุนทางสังคมท่ีมีผลต*อสุขภาพผู�สูงอายุจากโรคเร้ือน การส*งเสริมความ
เข�มแข็งในองค�กรคนตาบอดด�วยระบบสหกรณ� อีก ๒ เรื่องเก่ียวกับอาสาสมัคร คือ นักศึกษาอาสาสมัครเพ่ือช*วยสอน
นักศึกษาท่ีมีความบกพร*องทางการได�ยิน และอาสาสมัครพัฒนาสังคมช*วยเหลือคนพิการทางกายและความเคลื่อนไหว 
 ในช1วงสามป(หลัง (พ.ศ.๒๕๕๕ – ๒๕๕๗) มี ๑๖ เรื่อง โดยป(พ.ศ. ๒๕๕๕ มี ๓ บทความท่ีมีลักษณะฉีกแนวเดิม
ออกไปคือ เรื่องเก่ียวกับอัตลักษณ8คนพิการหน่ึงเรื่อง คือ “การสื่อสารกับการสร*างอัตลักษณ[ของคนหูหนวกไทย” ท่ีเป>นการ
วิเคราะห8การเล1าเรื่องผ1านตัวละครหูหนวกในภาพยนตร8ไทย ๓ เรื่อง ทําให�พบว1าคนท่ีมีทัศนคติด�านบวกกับคนหูหนวกข้ึนอยู1
กับการมี “จิตสํานึกของคนหูหนวก” ซ่ึงอาจจะเกิดข้ึนในคนหูหนวกหรือท่ีมีการได�ยินก็ได�นอกจากน้ันยังพบว1า แม�คนหูหนวก
จะมีความสามารถในการสื่อสาร แต1การสื่อสารอัตลักษณ8ของคนหูหนวกจําเป>นต�องได�รับการประสานสนับสนุนจากคนท่ีมีการ
ได�ยินโดยใช�กลยุทธ8การผนวกรวม  (Incorporate) เพ่ือผสานให�เข�ากับสังคมท่ีมีการได�ยิน นอกจากน้ันการศึกษาอีกเรื่องหน่ึง
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ยังพบว1าแบบสื่อใหม*ซ่ึงมีความสามารถในการสร�างปฏิสัมพันธ8สูงให�มีลักษณะเป>นสื่อมวลชนท่ีถูกควบคุมโดยผู�บริโภคหรือผู�ใช�
โดยไม1ข้ึนกับเวลาและพ้ืนท่ี เช1น เฟสบุ¡ค ทําให�คนหูหนวกในชุมชนเสมือน (virtual community)  เช1นน้ี มีอํานาจสร�างและ
สื่อสารอัตลักษณ8ของตนเองและกลุ1มได�อย1างมีอิสระโดยใช�กลยุทธ8การผนวกรวมดังกล1าวด�วย ในขณะท่ีอีก ๒ บทความในป(น้ี
เก่ียวกับเศรษฐภาวะของคนพิการคือ การเข�าถึงกองทุน และ แผนงานออมเงินของคนพิการ โดยผู�เขียนคนเดียวกัน ต1อมาใน
ป( พ.ศ. ๒๕๕๖ มีบทความในหมวดน้ีเพ่ิมข้ึนถึง ๘ เรื่อง นับได�ว1ามากท่ีสุดกว1าทุกป(ท่ีแล�วมาในหมวดน้ี  โดย ๔ เรื่องเก่ียวกับ
เจตคติ อัตลักษณ8 การพัฒนาศักยภาพและการมีส1วนร1วมทางสังคมของคนพิการโดยรวมได�แก1เรื่อง “ความพิการความยากจน
และการดํารงชีวิต” ซ่ึงเป>นการศึกษาผ1านการมีส1วนร1วมของคนพิการเอง เรื่อง“การสร*างเจตคติของคนพิการต�อการเสริม
พลังอํานาจสู�โอกาสและพ้ืนท่ีทางสังคม” เรื่อง“การเข*าถึงการมีส�วนร�วมทางสังคมและการสนับสนุนนักศึกษาโครงการ
นักศึกษาผู*พิการฯ” ท่ีจัดทําข้ึนโดยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร8 และการจัดทําโครงการนําร1องภาคปฏิบัติอย1างเป>นรูปธรรมโดย
คนพิการเอง คือ “การพัฒนาศักยภาพและจัดระบบบริการสวัสดิการสังคมด*วยหัวใจโดยคนพิการเพ่ือคนพิการใน
โรงพยาบาลธรรมศาสตร[” ส1วนอีก ๔ เรื่อง เป>นเรื่องคนพิการทางจิต ได�แก1 เรื่อง “ตัวตนท่ีค*นพบท่ี Day Hospital” ซ่ึงเป>น
กรณีศึกษาคนพิการทางจิต รวมกับอีก ๓ เรื่องท่ีเก่ียวกับการสนับสนุนการดํารงชีวิตอิสระ การฟIJนฟูสมรรถภาพและการจัด
ค*ายครอบครัวเพ่ือคืนคนพิการกลุ*มนี้สู*สังคม สําหรับในป( พ.ศ. ๒๕๕๗  มีบทความ ๔ เรื่อง เก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการโดยรวม ๒ เรื่อง คือ “โครงการส�งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในจังหวัดนครปฐม” และ “จิตอาสาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ : การสร*างสังคมเปpนสุขร�วมกัน” และอีก ๒ เรื่องเก่ียวกับเจตคติและการช1วยเหลือสนับสนุน
คนพิการเฉพาะประเภท คือ เรื่อง “ความภาคภูมิใจในตนเองของนักศึกษาท่ีมีความบกพร�องทางการได*ยินและนักศึกษาท่ีมี
การได*ยิน” และเรื่อง “คุณภาพชีวิตของผู*ดูแลเด็กสมองพิการ”  

ในป(ป�จจุบัน พ.ศ. ๒๕๕๘ มีบทความในหมวดน้ี ๘ บทความ โดย ๕ เรื่องเก่ียวกับคนพิการโดยท่ัวไปซ่ึงเริ่มด�วย
บทความวิชาการท่ีนําเอามุมมองทางสังคมวิทยา ๔ มุมมองอันไม1สามารถแยกจากกันโดยเด็ดขาด เพราะมีสาระสําคัญท่ี
เช่ือมโยงสมควรนํามาใช�วิเคราะห8ร1วมกันในการศึกษาวิจัยเรื่องเก่ียวกับความพิการ กล1าวคือ มุมมองแบบทฤษฎีหน�าท่ีนิยม 
มุมมองแบบทฤษฎีว1าด�วยความขัดแย�ง มุมมองแบบทฤษฎีปฏิสัมพันธ8ทางสังคม และมุมมองแบบทฤษฎีตีตราในช่ือเรื่อง 
“ความพิการ : นําเสนอใหม�ด*วยมุมมองทางสังคมวิทยา”  ขณะท่ีอีก ๔ เรื่องเก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู�พิการใน
ประเทศไทยและในประชาคมอาเซียนด�วยแนวทางต1างๆ กันคือ “การบูรณาการการสื่อสารเพ่ือผู*พิการในประชาคม
อาเซียน” ซ่ึงให�วิธีคิดว1าทุกภาคส1วนในประชาคมต�องเรียนรู�ข�อมูลข1าวสารป�ญหาอุปสรรคและข�อเสนอแนะต1างๆ เก่ียวกับคน
พิการอย1างถูกต�อง เรื่อง “การเสริมพลังเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ” อันเป>นการศึกษา
คุณภาพชีวิตของคนกลุ1มน้ีในภาพรวมตามเกณฑ8มาตรฐานชีวิตคนพิการ เพ่ือทําไปใช�ในการวางแผนพัฒนาให�ความช1วยเหลือ
ได�เป>นรายบุคคล เรื่อง “แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู*ดูแลคนพิการ” ซ่ึงเป>นกลุ1มบุคคลท่ีมีความสําคัญเป>นอย1างมากใน
การดูแลคนพิการท่ีช1วยเหลือตนเองได�น�อย ดังน้ันจึงมีความจําเป>นอย1างยิ่งท่ีจะต�องแก�ป�ญหาเฉพาะหน�าของผู�ดูแลเป>นรายๆ 
ไปโดยใช� อบต. และอาสาสมัครในท�องถ่ินให�ความช1วยเหลือและจะต�องแก�ป�ญหาในระยะยาว โดยส1งเสริมให�คนกลุ1มน้ีได�มี
อาชีพท่ีมั่นคง และเรื่องหลังเก่ียวกับสังคมวัฒนธรรมท่ีเก่ียวข�องกับการให�ความหมายของกลุ1มชาติพันธุ8ท่ีมีจํานวนมากท่ีสุดคือ
ประมาณครึ่งหน่ึงของประชากรชาวเขาในประเทศไทย ซ่ึงช1วยให�การทํางานเก่ียวกับคนกลุ1มน้ีประสบผลมากท่ีสุด คือเรื่อง 
“สังคมวัฒนธรรมความหมายและประสบการณ[ของชาวปกาเกอะญอภาคเหนือของประเทศไทย” ส1วนอีก ๓ เรื่องเก่ียวกับ
คนพิการเฉพาะประเภทในด�านการปรับตัวและด�านบริการสนับสนุนการดูแลคนพิการ เจตคติและความสุขในการทํางานบาง
อาชีพ เรื่องแรกคือ “การปรับตัวของคนพิการทางการเคลื่อนไหวท่ีได*รับผลกระทบจากอุบัติเหตุ” ซ่ึงพบว1าป�จจัยท่ีมีอิทธิพล
ต1อการปรับตัวมี ๕ ตัว คือ (๑) อัตมโนทัศน8ซ่ึงเป>นแรงงผลักดันภายในอันเป>นความต�องการท่ีจะเอาชนะอุปสรรค (๒) การ
สนับสนุนทางสังคมท่ีเป>นส1วนคอยส1งเสริมให�เกิดกําลังใจ (๓) การฟghนฟูศักยภาพเพ่ือให�สามารถกลับมาใช�ชีวิตได�ใกล�เคียงคน
ปกติ (๔) การเห็นคุณค1าในตนเองท่ีช1วยให�จิตใจเข�มแข็งและเกิดความมั่นใจ และ (๕) การพ่ึงพาตนเองท่ีเกิดจากการมองตนเอง
ในแง1บวกซ่ึงส1งผลให�เกิดการเสริมพลังอํานาจจากภายในตนเองอันจะนําไปสู1ความสามารถในการดํารงชีวิตอิสระ ตามมาด�วย



ประมวลบทความ (Proceeding) การประชุมทางวิชาการด�านคนพิการระดับชาติ คร้ังท่ี ๗ ประจําป( ๒๕๕๘      ๓๑ 

 

อีก ๒ เรื่อง คือ เรื่อง“ความสัมพันธ[ของบริการสังคมสงเคราะห[กับความพร*อมของผู*ปกครองในการดูแลผู*บกพร�องทาง
สติปxญญา :  ศึกษาเฉพาะกรณีสถาบันราชานุกูล” ท่ีพบว1าบริการสังคมสงเคราะห8โดยเฉพาะการให�บริการด�านสุขภาพจิต 
สังคมศึกษา การให�คําปรึกษาด�านครอบครัว ครอบครัวบําบัด และการฟghนฟูสมรรถภาพทางสังคมมีความสัมพันธ8ต1อความ
พร�อมของผู�ปกครองกลุ1มน้ีอย1างมีนัยสําคัญทางสถิติ และเรื่อง “การให*คุณค�าในตัวเองและความสุขในการทํางานของคน
พิการทางการมองเห็น : กรณีศึกษาพนักงานให*บริการทางโทรศัพท[ (Call Center)” ซ่ึงเป>นกรณีศึกษาเก่ียวกับ
ประสบการณ8 โอกาส และการมองตนเอง การสนับสนุนทางสังคม และการจัดสภาพแวดล�อมในการทํางานท่ีมีความสุขท่ีเป>น
ป�จจัยเหตุท่ีก1อให�เกิดผลดังกล1าว 
 โดยสรุป พบว1าบทความท่ีเพ่ิมข้ึนอย1างต1อเน่ืองทุกช1วง ๓ ป( และช1วงป(น้ี ก็คือบทความหมวดท่ี ๔ (เศรษฐภาวะคน
พิการ : การศึกษา การฝ�กอาชีพ การมีงานทํารายได� ค1าครองชีพ การออมและกองทุนคนพิการ) และหมวดท่ี ๕ (องค8กร 
เครือข1าย การมีส1วนร1วม เจตคติ พ้ืนท่ี ศักดิ์ศรีและคุณภาพชีวิตคนพิการ) และท่ีเพ่ิมข้ึนอย1างชัดเจนในป( พ.ศ. ๒๕๕๘ ก็คือ 
หมวดท่ี ๓ : เทคโนโลยี สารสนเทศ การสื่อสาร สภาวะแวดล�อม สิ่งอํานายความสะดวกและนวัตกรรมเพ่ือคนพิการ ซ่ึงมีผลมา
จากการมีโครงการชุด “ถอดบทเรียนจากประสบการณ8ในโครงการศึกษาและสํารวจเส�นทางสัญจรตามแนวคิดการออกแบบ
เพ่ือคนท้ังมวล” ท่ีเกิดจากความร1วมมือของสถาบันการศึกษาท่ีเก่ียวข�อง ๑๑ แห1ง อันน1าจะเป>นส1วนหน่ึงท่ีช1วยให�ยุทธศาสตร8ท่ี 
๒ ของแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ฉบับท่ี ๔ (พ.ศ.๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ท่ีเก่ียวกับการสร�างสภาพแวดล�อม พัฒนาเทคโนโลยี
และข�อมูลข1าวสารท่ีคนพิการสามารถเข�าถึงและใช�ประโยชน8ได�ก�าวหน�าไปไกล แต1อย1างไรก็ดี การเอ้ือประโยชน8ต1อคนพิการยัง
ไม1กระจายสู1คนพิการประเภทต1างๆ อย1างท่ัวถึงนัก โดยเฉพาะอย1างจะยังพบน�อยมากในกลุ1มคนพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม 
การเรียนรู� ออทิสติก และกลุ1มพิการรุนแรงหรือซํ้าซ�อน จึงควรสนับสนุนให�มีการวิจัยสําหรับกลุ1มดังกล1าวน้ีให�เพ่ิมมากข้ึน 
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