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ประกาศแตงต้ังคณะกรรมการชมรม................ 
 

______________________ 
 
คณะกรรมการบริหาร 
 

1.  นาย....................    ประธานกรรมการ 

2.  นาง....................    รองประธานกรรมการ 

3.  นาง...................    เหรัญญิก 

4.  นาง....................    ประชาสัมพันธ 

5.  นาย...................    ปฏิคม 

6.  นาย......................    เลขานุการ 

 

ทั้งนี้  ต้ังแตบดันี้เปนตนไป 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  ...............   เดือน ................ พ.ศ.  ........... 

 

(ลงช่ือ) ...................................................... 

           (.................................................) 

      ประธานชมรม.............................. 
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ระเบียบขอบังคับ 

ชมรม ............................... 
 

หมวดที่  1 

เครื่องหมาย และสถานที่ต้ัง 
 

ขอ 1 ชมรมนี้มีชือ่วา  “ชมรม ......................................................” 
ขอ 2 เครื่องหมายชมรม  คือ    …............................................................................................................. 
ขอ 3 สถานที่ต้ัง  ...................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................................ 
 

หมวดที่  2 

วัตถุประสงคของชมรม 
 

ขอ 4 วัตถุประสงคของชมรม 
4.1 เพื่อพบปะสังสรรค และแลกเปลี่ยนประสบการณซึ่งกันและกัน 
4.2 เพื่อชวยเหลือสมาชิก ที่ประสบภัยหรือมีสภาพเปนผูยากไร/ดอยโอกาสและการสงเคราะหซึ่งกัน

และกัน 
4.3 เพื่อรวมกิจกรรมทางสังคมในโอกาสอันควร 
4.4 เพื่อใหสมาชิกไดรับรู ความเขาใจในการรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง ตลอดจนสามารถดูแล

ตนเองได 
4.5 เพื่อเปนแบบอยางท่ีดีของสังคม 

 

หมวดที่  3 

สมาชิก และสมาชิกภาพ 
 

ขอ 5 สมาชิกของสมาคมมี 3 ประเภท คือ 
5.1 สมาชิกสามัญ 
5.2 สมาชิกวิสามัญ 
5.3 สมาชิกกิตติมศักด์ิ 

ขอ 6 สมาชิกสามัญ ไดแก  
6.1 ผูพิการตองอยูและมีชื่ออยูในทะเบียนบานภายในจังหวัด/เขต .................................................... 
6.2 การสมัครเขาเปนสมาชิกของชมรม ผูสมัครตองยื่นใบสมัครตามแบบฟอรมของชมรมตอนายทะเบียน 

และผูสมัครตองชําระเงินคาสมัคร คนละ 50 บาท 

6.3 มีอายุ 15 ปขึ้นไป 
6.4 การพิจารณาการขอสมัครเขาเปนสมาชิกของชมรม คณะกรรมการบรหิารของชมรม เปนผูมี

อํานาจพิจารณาอนุมัติหรือไมอนุมัติในการรบัสมัครผูนั้นเขาเปนสมาชิก แมวาบุคคลนั้นจะมี
คุณสมบัติครบถวนก็ตาม กรณีไมรับเปนสมาชิก ชมรมจะคืนเงินคาสมัครใหแกผูสมัคร 

6.5 การอนุมัติใหรบัเขาเปนสมาชิก เม่ือคณะกรรมการบรหิารมีมติใหรับบุคคลใดเขาเปนสมาชิก ให
เลขานุการแจงใหผูสมัครทราบภายใน 30 วันนับต้ังแตวันลงมติ 
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6.6 การไมอนุมัติใหรับเขาเปนสมาชิก เม่ือคณะกรรมการบรหิารมีมติไมรับเขาเปนสมาชิก ใหเลขานุการ
แจงใหผูสมัครทราบภายใน 30 วันนับต้ังแตวันลงมติ และใหเหตุผลดวยวาทําไมไมอนุมัติ 

6.7 วันเริ่มสภาพสมาชิก คือวันทีผู่สมัครไดชําระคาบํารุงสมาชิกเรียบรอยแลว โดยมีใบเสร็จรับเงินเปน
หลักฐาน 

6.8 ใหนายทะเบียนจัดทําทะเบียนสมาชิก และเก็บรักษาไวที่สํานักงานของชมรม โดยมีรายการตามท่ี
กฎหมายกําหนดไว 

ขอ 7 สมาชิกวิสามัญ ไดแก ผูดูแลคนพิการ คนพิการประเภทอื่น หรือบุคคลอื่นใดที่สนใจกิจการของชมรม 

ขอ 8 สมาชิกกิตติมศักด์ิ ไดแก ผูทรงเกียรติ หรอืผูทรงคุณวุฒิ หรือมีอุปการคณุแกชมรม ซึ่งคณะกรรมการ 
บริหารใหเชญิเปนสมาชิกของชมรม และบุคคลผูนั้นไดตอบรับเชิญ 

ขอ 9 การขาดสมาชิกภาพ สมาชิกภาพยอมส้ินสุดในกรณีดังตอไปนี้ 
1. ตาย 
2. ลาออก 
3. ขาดคุณสมบัติตามขอ 6 
4. ตองคําพิพากษาถึงที่สุดใหเปนบุคคลลมละลาย 
5. ถูกศาลส่ังใหเปนบุคคลไรความสามารถหรอืบุคคลเสมือนไรความสามารถ 
6. ตองคําพิพากษาถึงที่สุดใหลงโทษจําคุก เวนแตความผิดลหุโทษ หรือความผิดท่ีกําหนดโทษขั้นลหุ

โทษ หรือความผิดอันไดทําโดยประมาท 
7. คณะกรรมการบริหารลงมติใหลบชื่อออกจากทะเบียนสมาชิกโดยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 

ของกรรมการบริหารท่ีเขาประชุม ดวยเหตุใดเหตุหนึ่งดังตอไปนี้ 
7.1 กระทําการใดๆ ที่ทําใหชมรม เส่ือมเสียชื่อเสียง 
7.2 ละเมิดขอบังคับของชมรมอยางรายแรง 
7.3 ฝาฝนมติของคณะกรรมการบริหาร 

ขอ 10 สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพจะตองชําระหนี้สินที่ยังคางอยูแกชมรมใหเสร็จส้ิน 
 

หมวดที่  4 

คาบํารุง 
 

ขอ 11 การสมัครเปนสมาชิกของชมรมฯ ทั้งสมาชกิสามัญ และสมาชิกวิสามัญ  ใหเสียคาบํารุงสมาชิกคนละ 50 
บาท บัตรมีอายุ 2 ป 

ขอ 12 สมาชิกผูใดคางชําระคาบํารุงประจําป หรือคาธรรมเนียมอืน่ใด ซึ่งคณะกรรมการบรหิารกําหนดไว  
ถาไมชําระภายใน 1 เดือนนบัจากทวงถาม สมาชิกผูนั้นยอมขาดจากสมาชิกภาพโดยปริยาย 

ขอ 13 สมาชิกกิตติมศักด์ิ ไมตองเสียคาสมัครและคาบํารุงแตอยางใด 
 

หมวดที่  5 

หนาที่และสิทธิของสมาชิก 

 
ขอ 14 หนาที่และสิทธิสมาชิกของชมรม 

ก. หนาที่  มีดังนี้ 
1. สมาชิกของชมรมทุกคนจะตองปฏิบัติตามขอบังคับ ระเบียบ คําส่ังของชมรม มติของทีป่ระชุมใหญ 

และมติของคณะกรรมการบริหารโดยเครงครัด 
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2. ดํารงรักษาเกียรติ และผลประโยชนของชมรม 
3. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของชมรมตามวัตถุประสงคของชมรม 
4. ชําระคาบํารุงใหแกชมรมตามกําหนด 
5. หากบัตรสมาชิกหมดอายุ หรอืครบกําหนด ใหสมาชิกสมัครสมาชิกใหม โดยย่ืนใบสมัคร 

 
ข. สิทธิ  มีดังนี้ 
1. สมาชิกของชมรม มีสิทธิจะเขารวมกิจกรรมทุกประเภทของชมรม และมีสิทธิจะขอใหชมรม

ชวยเหลือตามหลักเกณฑและวิธีการ ซึ่งไมขัดกับวัตถุประสงคของชมรม 
2. สมาชิกของชมรมทุกคนมีสิทธิที่จะเสนอความคิดเห็น หรอืคําแนะนําตอชมรม หรือคณะกรรมการ

บริหารในเรือ่งใดๆ ตามวัตถุประสงคของชมรม 
3. สมาชิกของชมรมทุกคนมีสิทธิขอตรวจกิจการ บันทึกการประชุม และทรพัยสินของชมรม ไดโดยยื่น

คําขอไปยังคณะกรรมการบรหิารเปนลายลักษณอักษร 
4. สมาชิกของชมรมทุกคนมีสิทธิจะเขารวมประชุมอภิปราย เสนอญัตติในการประชุมใหญสามัญประจําป 
5. สมาชิกสามัญ มีสิทธิลงสมัครเลือกต้ังประธานชมรม 
6. สมาชิกสามัญ มีสิทธิเลือกต้ังประธานชมรม 
7. สมาชิกสามัญ มีสิทธิลงมติใหคณะกรรมการบริหารชมรม พนจากตําแหนงเปนรายบุคคล หรือทั้งคณะ 

 

หมวดที่  6 

คณะกรรมการบริหาร 
 

ขอ 15 ใหมีคณะกรรมการบริหารของชมรม ขึน้มาคณะหนึ่ง โดยใหสมาชิกในท่ีประชุมใหญทําการเลือกต้ัง
ประธานชมรม 

ขอ 16 ตําแหนงคณะกรรมการบรหิาร ใหประธานชมรมที่ไดรับเลือกต้ัง แตงต้ังสมาชิกสามัญ ที่ดํารงสมาชิก
ภาพมาแลวไมนอยกวา 2 ป รวมเปนคณะกรรมการบรหิาร ไดแก รองประธานชมรม เลขานุการ 
เหรัญญิก นายทะเบียน ปฏิคม ประชาสัมพันธ กรรมการตําแหนงอืน่ ตามแตประธานชมรมเห็นสมควร
แตงต้ัง ทั้งนี้ใหมีคณะกรรมการบริหาร ไมตํ่ากวา 7 คน แตไมเกิน 9 คน 

ขอ 17 คณะกรรมการบริหารอยูในตําแหนงคราวละ 2 ป โดยใหนบัจากวันที่คณะกรรมการไดรบัอนุญาตใหจด
ทะเบียนจากทางราชการ 

ขอ 18 คณะกรรมการบริหารอยูในตําแหนงคราวละ 2 ป ในระหวางที่ประชุมใหญสามัญประจําปยังไมไดเลือกต้ัง
ประธานชมรมคนใหม ใหคณะกรรมการบรหิารชุดเการักษาการจนกวาจะไดคณะกรรมการบริหารชดุใหม 

ขอ 19 ประธานชมรมและคณะกรรมการบริหารออกจากตําแหนงตามวาระ อาจไดรับเลือกต้ังใหดํารงตําแหนง
คณะกรรมการบริหารชุดใหมได 

ขอ 20 คณะกรรมการบริหารชุดเกา จะตองสงและรับมอบงานใหคณะกรรมการบริหาร ชุดใหมใหเสร็จส้ิน
ภายใน 30 วันนับต้ังแตวันที่ไดรับจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการจากทางราชการ 

ขอ 21 ใหคณะกรรมการบริหารเชญิบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเปนกรรมการที่ปรึกษาชมรม กรรมการท่ี
ปรึกษามีสิทธิจะเสนอความคิดเห็นและรวมอภิปรายในการประชุมของคณะกรรมการบริหารแตไมมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน ความเปนกรรมการท่ีปรึกษายอมส้ินสุดลง เม่ือคณะกรรมการบรหิารที่แตงต้ังนั้นพน
จากตําแหนง 

ขอ 22 คณะกรรมการบริหาร พนจากตําแหนงดวยเหตุผลดังตอไปนี้ 
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1 ครบกําหนดตามวาระ 
2 ตาย 
3 ลาออก 
4 ขาดจากสมาชิกภาพ ตามขอ 6 
5 ขาดการประชุมคณะกรรมการบริหาร ติดตอกัน 3 ครั้ง โดยไมมีเหตุอันควร คณะกรรมการตองมีมติ

ใหพนจากตําแหนง 
6 ที่ประชุมประจําป มีมติเสียงขางมากใหพนจากตําแหนงเปนรายบุคคล หรือทั้งคณะ 

ขอ 23 คณะกรรมการบริหารผูใดประสงคจะลาออกจากตําแหนง ใหยื่นใบลาออกตอประธานชมรมเพื่อพิจารณา
อนุมัติและแตงต้ังกรรมการคนใหมแทนการพนจากตําแหนงนับจากวันทีป่ระธานชมรมใหออก 

ขอ 24 ถาตําแหนงของคณะกรรมการตองวางลงกอนครบกําหนดตามวาระ ใหประธานชมรม เปนผูแตงต้ัง
สมาชิกสามัญ หรือกรรมการสํารองผูใดที่เห็นสมควรเขารบัตําแหนงแทนก็ได โดยไดรบัอนุมัติจากคณะ
กรรมการบรหิาร ผูที่ไดรับแตงต้ัง จะอยูในตําแหนงไดเพียงเทาเวลาของผูที่ตนเขามาแทน 

ขอ 25 ผูมีอํานาจใชตราของชมรม ในนามของชมรม ไดแก ประธานชมรม รองประธานชมรม และเลขานุการ 
 

หมวดที่  7 

อํานาจหนาทีค่ณะกรรมการบริหาร 
 

ขอ 26 อํานาจหนาที่คณะกรรมการบริหาร 
1 มีอํานาจหนาที่ออกระเบียบการตางๆ เพื่อใหสมาชิกของชมรม ซึ่งระเบียบการตางๆ ที่ออกมานั้น

จะตองไมขัดตอระเบียบขอบงัคับของชมรม 
2 มีอํานาจในการบริหารกิจการของชมรม เพือ่ที่จะใหการดําเนินงานของชมรมเปนไปตามเปาหมาย

วัตถุประสงค  
3 มีอํานาจจัดการประชุมสามัญ และวิสามัญ 
4 มีอํานาจที่จะแตงต้ังกรรมการ ผูชวย ในตําแหนงตาง การแตงต้ังกรรมการที่ปรึกษา 
5 การแตงต้ังเปนการชั่วคราว หรือเทากับวาระของคณะกรรมการบริหาร ก็ยอมที่จะทําได 
6 มีหนาที่จัดทําเอกสารเกี่ยวกับการบริหารชมรม บันทึกรายงานการประชุม และการจัดทําบัญชีการเงิน 

บัญชีงบดุล บญัชีทรัพยสิน ตลอดจนจัดทําทะเบียนของชมรม โดยพรอมที่จะใหสมาชิกตรวจดูได 
7 มีหนาที่จัดทําบันทึกรายงานการประชุมตางๆ และเก็บไวเปนหลักฐาน 
8 ประธานชมรม ทําหนาที่เปนหัวหนาในการบริหารกิจการของชมรม เปนผูแทนชมรม ในการติดตอ

กับบุคคลภายนอก และการกระทํานิติกรรมตางๆ ตามมติของคณะกรรมการ 
9 รองประธาน ทําหนาที่เปนผูชวยประธานชมรม หรือปฏิบัติการตามที่ประธานชมรมมอบหมายเมื่อ

ประธานชมรมไมอยู หรือไมสามารถปฏิบัติการได ใหรองประธานชมรม ตามลําดับตําแหนงกระทํา
แทน การกระทําการแทนจะทําไดเพียงเรื่องปกติธุระเทานั้น 

10 เลขานุการ ทาํหนาที่เก่ียวกับธุรการของชมรม ปฏิบัติตามคําส่ังประธานชมรม ติดตอการประชุม และ
รายงานการประชุม ทําหนาที่เปนเลขานุการของการประชมุ 

11 เหรัญญกิ ทําหนาที่รับ จาย และรักษาเงิน ทรัพยสิน ทัง้หมดของชมรม จัดทําบัญชีการเงินและ
ทะเบียนทรัพยสินของชมรม 

12 นายทะเบียน ทําหนาที่ทําและรักษาทะเบียนของสมาชิก ตลอดจนเอกสารตางๆ เก่ียวกับการเปน
สมาชิก 
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13 ปฏิคม ทําหนาที่ในการตอนรับแขก ควบคมุ ดูแล จัดสถานท่ี และอํานวยการจัดงานของชมรม 
14 ประชาสัมพันธ ทําหนาที่จัดทําเอกสารเผยแพรกิจกรรมของชมรม ใหแกสมาชิก และบุคคลท่ัวไปทํา

หนาที่เผยแพรชื่อเสียงเกียรติคุณของชมรม ของสมาชิก ตลอดจนการติดตอกับส่ือมวลชนตางๆ 
 

หมวดที่  8 

การประชุมและมติที่ประชุม 
 

ขอ 27 คณะกรรมการบริหาร จะตองประชุมเพื่อพิจารณาการบริหารงานของชมรม อยางนอย 6 เดือนตอ 1 ครัง้ 
คณะกรรมการบริหารมีสิทธิเรียกประชุมวิสามัญเม่ือไรก็ได การประชุมคณะกรรมการบริหารจะตองมี
คณะกรรมการบริหารเขารวมประชุมไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนกรรมการบริหารท้ังหมด จึงจะครบ
องคประชุม ใหเลขานุการแจงกําหนดวัน เวลา และสถานที่ประชุมใหผูที่เขาประชุมทราบ 

ขอ 28 มติของประชุมคณะกรรมการบริหาร ใหถือคะแนนเสียงขางมาก ถามีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่
ประชุมเปนผูชีข้าด 

ขอ 29 คณะกรรมการบริหารจํานวนไมนอยกวาครึง่หนึ่งของคณะกรรมการท้ังหมด มีสิทธิขอใหเรียกประชุม
คณะกรรมการได เม่ือมีเหตุอนัสมควรใหประธานชมรม เรยีกประชุมคณะกรรมการตามคําขอทันที โดย
ใหเลขานุการแจงใหคณะกรรมการทราบลวงหนาไมนอยกวา 7 วัน 

ขอ 30 ประธานชมรมไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ใหกรรมการท่ีเขาประชุมเลือกกรรมการคนใดคนหนึ่งเปนประธาน
ในที่ประชุมเฉพาะคราวนั้น มติของที่ประชุมคณะกรรมการบริหารใหถือเอาเสียงขางมากของกรรมการผู
เขาประชุมเปนมติ 

ขอ 31 การประชุมใหญสามัญประจําป ใหเลขานุการแจงกําหนดวัน เวลา และสถานที่ประชุมใหผูที่จะเขาประชุม
ทราบ โดยสงวาระการประชุมทางไปรษณียกอนวันนัดประชุมไมนอยกวา 15 วัน 

ขอ 32 ใหมีการประชุมใหญภายในวันที่ 31 มีนาคม หรอืภายใน 90 วันนับจากวันส้ินสุดปการเงิน (31 ธันวาคม) 
ของทุกป เพื่อพิจารณางบดุลรายงานประจําป และผลงานชมรม (เลือกต้ังคณะกรรมการบริหารทุก 2 ป ตอ 
1 ครัง้ ) และกิจการอื่นๆ ของชมรม 

ขอ 33 การประชุมใหญนั้นใหองคประชุมประกอบดวยสมาชิกจํานวน 1/2 ของสมาชิกทั้งหมดของชมรม มติของ
ที่ประชุมใหญใหใชเสียงขางมากของจํานวนสมาชิกที่เขาประชุม 

 

หมวดที่  9 

การเงนิ 
 

ขอ 34 เงินทุกประเภทของชมรมใหเก็บฝากไวในธนาคารหรือสถาบันการเงิน ตามที่คณะกรรมการบริหารชมรม
เห็นสมควร 

ขอ 35 การถอนเงินจากธนาคาร ตองมีลายมือชื่อประธานชมรม หรือรองประธาน หรือเหรัญญิก เปนผูลงนาม
รวมกัน 2 ใน 3 จึงจะเบิกเงินได 

ขอ 36 ประธานชมรม มีอํานาจส่ังจายเงินไดคราวละไมเกิน 5,000 บาท ถาเกินกวานั้นตองไดรบัอนุญาตจาก
คณะกรรมการบริหารดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของคณะกรรมการบริหารท่ีเขารวมประชุม
และใหเหรญัญกิมีอํานาจเก็บรักษาเงินไดไมเกิน 3,000 บาท ถาเกินกวานั้นจะตองนําเงนิฝากธนาคารใน
บัญชีของชมรมทันที 

ขอ 37 การรับ-จายเงินทุกประเภท ใหออกใบสําคัญและมีสําเนาไวเพื่อตรวจสอบ การรับ-จายเงินทุกครั้งตองมี
ผูเก่ียวของ ลงชื่อผูรับหรือผูจายเงินดวย 

8



 

6/6 

ขอ 38 เหรัญญิกจะตองจัดทําบัญชีรายรับ-รายจายใหถูกตอง เพื่อนําเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารทุก 6 
เดือน 

ขอ 39 เหรัญญิกจะตองจัดทําบัญชีรายรับ-รายจาย บัญชีทรัพยสินและบัญชีงบดุลประจําปใหถูกตอง เพื่อให
ประธานชมรมตรวจสอบและรับรองใหเสร็จกอนเสนอตอทีป่ระชุมสามัญประจําป 

 

หมวดที่  10 

การแกไขขอบังคับ และการลมเลิกชมรม 
 

ขอ 40 ขอบังคับของชมรม จะแกไขหรือเพิ่มเติมได โดยมติที่ประชุม ของคณะกรรมการบริหารชมรมดวย
คะแนนเสียงไมนอยกวากึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีเขาประชุม 

ขอ 41 เม่ือแกไขขอบงัคับแลว ตองแจงใหสมาชิกทราบทั่วกัน 
ขอ 42 การลมเลิกชมรม จะทําโดยมติของที่ประชุมใหญ ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 1 ใน 4 ของผูเขารวม

ประชุม 
ขอ 43 เม่ือลมเลิกชมรมแลว เงิน และทรัพยสินท่ีเหลืออยูภายหลังจากการชําระบัญชีแลว ใหตกเปนกรรมสิทธ์ิ

ของ........................................................................... 
 

หมวดที่  11 

บทเฉพาะกาล 
 

ขอ 44 ใหคณะกรรมการชุดปจจุบัน ปฏิบัติหนาที่คณะกรรมการบริหารตอไปจนกวาจะมีการเลือกต้ังกรรมการ
ชุดใหม 

ขอ 45 กรณีมีขอรองเรียนจากสมาชิกในเรื่องการบริหารงาน ใหประธานชมรม แตงต้ังคณะกรรมการสอบสวน
หาสาเหตุของขอรองเรียน โดยคณะกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังจะตองเปนบุคคลภายนอกที่มีความ
นาเชื่อถือ หรือบุคคลท่ีไดรับการยอมรับจากผูรองเรียนและไมมีสวนเกี่ยวของกับการบรหิารงานของ
ชมรม 

 

ประกาศใช ณ วันที่ .......... เดือน .................. พ.ศ. ............ 
 

ลงชื่อ .................................................................... 
ประธานชมรม 
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ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการ คร้ังที่ xx/xxxx 

ชมรม .................................................. 

วันที่ ......... เดือน ........... พ.ศ. .............. 

ณ หองประชมุ .............................................. เวลา .......... น. 

___________________________________________________ 
 
วาระท่ี 1  เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 

วาระท่ี 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี xx/xxxx  

วาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีท่ีแลว 

วาระท่ี 4 เร่ืองเพื่อทราบ 

4.1 รายงานความกาวหนาของโครงการ ................................................................. 
4.2 รายงานดานสมาชิก 

วาระท่ี 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 

5.1 การเปล่ียนแปลงคณะกรรมการ 
5.2 การแกไขขอบังคับ/ระเบียบ 
5.3 รายงานสถานะทางการเงิน 
5.4 แผน/ผลการหาแหลงเงินทุน ป xxxx 
5.5 รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของสมาชิกประจําป xxxx 

วาระท่ี 6 เร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 
6.1 กําหนดการประชุมครั้งตอไป วันท่ี ....... เดือน ........ พ.ศ. .......... 
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หนา 1 ของ 2 

รายงานการประชุมคณะกรรมการ คร้ังที่ xx/xxxx 

ชมรม ........................................... 

วันที่ ………… เดือน …………… พ.ศ. ……….. 

ณ หองประชมุ ……………………………............ 

_______________________________________ 

 

กรรมการผูเขารวมประชุม 

1. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
2. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
3. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
4. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
5. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
6. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
 
ผูไมมาประชุม 

1. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
2. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
 
เร่ิมประชุม เวลา ………….. น. 
 

เมื่อคณะกรรมการมาครบองคประชุมแลว ประธานจึงไดกลาวเปดประชุมและขอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่อง
ตางๆ ตามวาระการประชุมท่ีกําหนดดังตอไปนี้ 

 
วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 

ประธานท่ีประชุม ไดแจงวา .................................................................................................. 

มติท่ีประชุม รับทราบ  

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี xxx/xxxx 

ฝายเลขานุการไดเสนอรายงานการประชุมคร้ังท่ี xx/xxxx  ใหท่ีประชุมพิจารณารับรอง 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมไดพิจารณารายงานการประชุมโดยละเอียดแลว มีมติรับรองรายงานการประชุม 

วาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแลว 

 

วาระท่ี 4 เร่ืองเพื่อทราบ 

4.1 รายงานความกาวหนาของโครงการ ............................................................................. 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ............................................................................................... 

มติท่ีประชุม รับทราบ  
4.2 สมาชิก 
 4.2.1 การรับสมัคร และจํานวนสมาชิก 
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หนา 2 ของ 2 

ฝายเลขานุการ รายงานผลการรับสมัครในปนี้ มีจํานวนสมาชิกเพ่ิมขึ้นจากปท่ีแลว จํานวน 
xxx คน 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
4.2.2 การใหบริการตางๆ แกสมาชิก 

ฝายเลขานุการ รายงานผลการใหบริการดาน....................................................................... 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

วาระท่ี 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 

5.1 การเปล่ียนแปลงคณะกรรมการ 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ................................................................................................................. 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น ................................................................................. 

5.2 การแกไขขอบังคับ/ระเบียบ 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ................................................................................................................ 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น ................................................................................ 

5.3 รายงานสถานะทางการเงิน 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ............................................................................................................... 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น ............................................................................... 

5.4 แผน/ผลการหาแหลงเงินทุน ป xxxx 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ.............................................................................................................. 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น .............................................................................. 
5.5 รายงานผลการสํารวจความพึงพอใจของสมาชิก ป xxxx 

ฝายเลขานุการ นําเสนอ.............................................................................................................. 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น .............................................................................. 

5.6 ปญหาและอุปสรรคจากการดําเนินงาน 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ.............................................................................................................. 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น ............................................................................. 
 

วาระท่ี 6 เร่ืองอ่ืนๆ 

กําหนดการประชุมครั้งตอไปวันที่ …………………………...................................................................... 
 

เลิกประชุมเวลา ……… น. 
 
 
นาย/น.ส. ………………………………. ผูบันทึกรายงานการประชุม 
นาย/น.ส. ………………………………. ผูตรวจสอบรายงานการประชุม 
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ใบเซ็นตชื่อผูเขารวมประชุม 
การประชุมคณะกรรมการ ชมรม .................................. 

วันท่ี ............ เดือน ........... พ.ศ. ........ 
เวลา  ……… น. 

ณ หองประชมุ ……………………………………………………………… 
____________________________________________ 

 
รายชื่อคณะกรรมการบรหิาร 
ลําดับ ชื่อ – สกุล ตําแหนง ลายเซ็น หมายเหตุ 

1  ประธานชมรม   

2  รองประธาน   

3  เลขานุการ   

4  เหรัญญิก   

5  นายทะเบียน   

6  ปฎิคม   

7  ประชาสัมพนัธ   
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ระเบียบวาระการประชุมสามัญประจําป พ.ศ. xxxx 

สมาคม/ชมรม .................................................................. 

วันที ่............... เดือน ................ พ.ศ. .............. 

___________________________________________________ 
 
วาระที่ 1  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

  
วาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  

 

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แลว 

 

วาระที่ 4 เรื่องเพ่ือทราบ 

4.1 รายงานความกาวหนาของโครงการ ................................................................. 
4.2 รายงานดานสมาชิก 

 
วาระที่ 5 เรื่องเพ่ือพิจารณา 

5.1 การเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ 
5.2 การแกไขขอบังคับ/ระเบียบ 
5.3 รายงานสถานะทางการเงิน 
5.4 แผน/ผลการหาแหลงเงินทุน ป xxxx 
5.5 รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของสมาชิกประจําป xxxx 
5.6 ปญหาและอุปสรรคจากการดําเนินงาน 

 
วาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ (ถามี) 

6.1 กําหนดการประชุมครั้งตอไป วันที่ ......... เดือน .......... พ.ศ. ........... 
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รายงานการประชุมสามัญประจําป xxxx 

ชมรม .............................................. 

วันที่ ………… เดือน …………… พ.ศ. ……….. 

ณ หองประชมุ ……………………………………………….. 

_______________________________________ 
 

กรรมการผูเขารวมประชุม 

1. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
2. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
3. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
4. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
5. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
6. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
7. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
 

กรรมการผูไมมาประชุม 

1. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
2. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
3. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
 

สมาชิกผูเขารวมประชุม 

1. นาย/นางสาว.....................................................  
2. นาย/นางสาว....................................................... 
3. นาย/นางสาว.......................................................  
4. นาย/นางสาว....................................................... 
5. นาย/นางสาว.......................................................  
6. นาย/นางสาว.......................................................  
7. นาย/นางสาว.......................................................  
 

ผูเขารวมประชุมอ่ืนๆ 

1. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
2. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
3. นาย/นางสาว....................................................... ตําแหนง ........................................... 
 

เร่ิมประชุม เวลา ………….. น. 
 

เมื่อคณะกรรมการ และสมาชิก มาครบองคประชุมแลว ประธานจึงไดกลาวเปดประชุมและขอใหท่ีประชุม
พิจารณาเรื่องตางๆ ตามวาระการประชุมท่ีกําหนดดังตอไปนี้ 

 

วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 

ประธานท่ีประชุม ไดแจงวา ........................................................................................................... 

มติท่ีประชุม รับทราบ  
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วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 

ฝายเลขานุการไดเสนอรายงานการประชุม เมื่อวันท่ี ...... เดือน ...... พ.ศ. ......  ใหท่ีประชุมพิจารณา
รับรอง 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมไดพิจารณารายงานการประชุมโดยละเอียดแลว มีมติรับรองรายงานการประชุม 

วาระท่ี 3 เร่ืองเพื่อทราบ 

3.1 รายงานความกาวหนาของโครงการ ............................................................................. 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ............................................................................................... 

มติท่ีประชุม รับทราบ  
3.2 รายงานดานสมาชิก 
 3.2.1 การรับสมัคร และจํานวนสมาชิก 

ฝายเลขานุการ รายงานผลการรับสมัครในปนี้ มีจํานวนสมาชิกเพ่ิมขึ้นจากปท่ีแลว จํานวน 
xxx คน 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
3.2.2 การใหบริการตางๆ แกสมาชิก 

ฝายเลขานุการ รายงานสรุปผลการใหบริการดาน....................................................... 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

วาระท่ี 4 เร่ืองเพื่อพิจารณา 

4.1 การเปล่ียนแปลงคณะกรรมการ 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ....................................................................................................... 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น ....................................................................... 

4.2 การแกไขขอบังคับ/ระเบียบ 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ....................................................................................................... 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น ....................................................................... 

4.3 รายงานสถานะทางการเงิน 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ....................................................................................................... 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น ....................................................................... 

4.4 แผน/ผลการหาแหลงเงินทุน ป xxxx 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ....................................................................................................... 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น ....................................................................... 
4.5 รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของสมาชิกประจําป xxxx 

ฝายเลขานุการ นําเสนอ....................................................................................................... 

 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น ....................................................................... 

4.6 ปญหาและอุปสรรคจากการดําเนินงาน 
ฝายเลขานุการ นําเสนอ....................................................................................................... 
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 มติท่ีประชุม รับรอง/ไมรับรอง/ใหขอคิดเห็น ....................................................................... 
 

วาระท่ี 5 เร่ืองอ่ืนๆ 

กําหนดการประชุมครั้งตอไปวันที่ ……… เดือน ………… พ.ศ. .............. 
 

เลิกประชุมเวลา ……. น. 
 
 
นาย/น.ส. ………………………………. ผูบันทึกรายงานการประชุม 
นาย/น.ส. ………………………………. ผูตรวจสอบรายงานการประชุม 
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ใบเซ็นตชื่อผูเขารวมประชุม 

การประชุมสามัญประจําป ชมรม ................................... 

วันที่ ............ เดือน ........... พ.ศ. ........ 

เวลา  ……… น. 

ณ หองประชมุ ……………………………………………… 

______________________________ 

 

รายชื่อคณะกรรมการบริหาร 

ลําดับ ชื่อ – สกุล ตําแหนง ลายเซ็น หมายเหตุ 

1  ประธานชมรม   

2  รองประธาน   

3  เลขานุการ   

4  เหรัญญิก   

5  นายทะเบียน   

6  ปฎิคม   

7  ประชาสัมพันธ   

 

รายชื่อสมาชิก 

ลําดับ ชื่อ – สกุล ลายเซ็น หมายเหตุ 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

ผูเขารวมอ่ืนๆ (ถามี) 

ลําดับ ชื่อ – สกุล ตําแหนง/หนวยงาน ลายเซ็น หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     
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โลโกชมรม

เลมที่ ....... เลขที่ .......

ลําดับที่ รายการ

บาท ส.ต.

ที่อยู ....................................................................................................................................................................................

จํานวนเงิน

ชมรม ....................................................

ใบเสร็จรับเงิน

วันที่ ................... เดือน ................. พ.ศ. .....................

ไดรับเงินจาก .......................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ........................................................ ผูรับเงิน

                                                                           (                                      )

19



โดย

โลโกชมรม

จายให ..............................................................................................................................................................................

จํานวนเงิน (ตัวเลข) ................................. บาท  จํานวนเงิน (ตัวอักษร) .................................................................... บาท 

      เงินสด         เช็คธนาคาร ........................................ เลขที่เช็ค .................................. ลงวันที่ ....................

เลขที่ ...........

วันที่ .............. เดือน .............. พ.ศ. .............

ใบสําคัญจาย

ชมรม .........................................................

ที่อยู ………………………........................................................…………………. 

ชําระคา ……………………………….........................................................................................…………………………

บาท ส.ต.

ลงชื่อ ....................................................... ผูรับเงิน

  (                                        ) 

        (                                         )                                      (                                  )

ลําดับที่ รายการ

              ตําแหนง ประธานชมรม                                                   ตําแหนง เหรัญญิก

ลงชื่อ ........................................................ ผูส่ังจาย                    ลงชื่อ .............................................. ผูจาย

จํานวนเงิน
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วัน/เดือน/ป รายการ รายรับ รายจาย เงินคงเหลือ หมายเหตุ

บัญชีรายรับ-รายจาย
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1 จัดเตรียมงาน xxx บาท

1.1 คาประชาสัมพันธ xxx

1.2 คาพาหนะ xxx

1.3 ............................................... xxx

2 อุปกรณ xxx บาท

2.1 คาถายเอกสาร xxx

2.2 คาอุปกรณตางๆ xxx

2.3 ............................................... xxx

3 สถานท่ี xxx บาท

3.1 คาสถานที่จัดงาน xxx

3.2 คาอาหาร xxx

แผนงบประมาณโครงการ/กิจกรรม............................................

4 สรุปคาใชจาย xxx บาท

ลงช่ือ ................................................ ผูจัดทํา

        (..............................................)

         ตําแหนง .................................

             วัน ..... เดือน ..... พ.ศ. .....

ลงช่ือ ................................................ ผูอนุมัติ

        (..............................................)

             วัน ..... เดือน ..... พ.ศ. .....

                ประธานชมรม
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รายงานกิจกรรม 

โครงการ/กิจกรรม.......................................................................................... 

ชมรม …………….................................................. 

วันท่ี ………… เดือน ……………… พ.ศ. ……………….. 

สถานท่ีจัด ........................................................................................... 

_______________________________________ 

1.วัตถุประสงค 
 - เพ่ือ............................................. 
 - เพ่ือ.......................................... 
 
2. ผูรับผิดชอบ 

ลําดับ ชื่อ-นามสกุล หนาท่ี หมายเหตุ 
1    
2    
3    
4    
5    
6    

 
3. วิธีการประชาสัมพันธ : ........................................................................................................................................ 
 

4. อุปกรณเคร่ืองมือ 

 - เอกสารประกอบ 
 - คอมพิวเตอร 
 - LCD (เครื่องฉาย PowerPoint) 
 -………………………. 
 -………………………. 
 -………………………. 
 - อื่น ๆ 
 
5. ผลการดําเนินการและผลประเมินความพึงพอใจ 

 มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด ..................... คน  
 ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจ/มีขอคิดเห็น/ไมพึงพอใจกิจกรรม หรือโครงการ  
……………………………………………………………………………………………………….…………………..…….. 
…………………………………….…………………………………………………………………..……………………….. 
ขอคิดเห็นจากผูเขารวมกิจกรรม 
………………………………………………………………………………………………..…………………………………
……………………………………………………………………………………………….………………………………… 
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6. สรุปคาใชจาย 

รายได : คาสมัครเขารวมกิจกรรม xxx 

 คาบริจาค xxx 

 รายไดจาก......... xxx 

 รวม xxx 

รายจาย : คาวิทยากรอบรม xxx 

 คาเชารถ xxx 

 คาอาหารกลางวัน xxx 

 คา........ xxx 

 รวม xxx 

เงินคงเหลือสุทธิ : 
 xxx 

 
7. ภาพกิจกรรม 

                                               

 

 

8. ใบเซ็นชื่อผูเขารวมกิจกรรม/โครงการ 

 
ลําดับ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง เวลา ลายเซ็นต 

1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     

 

..................................................................  .................................................................. 
(……………………………………..……….)  (…………………………………..………….) 
ตําแหนง....................................................  ตําแหนง.................................................... 

ผูจัดทํารายงานกิจกรรม/โครงการ  เหรัญญิก (ผูตรวจสอบกิจกรรม/โครงการ) 
วันที..........................................................  วันที.......................................................... 

   

.................................................................. 
(…………………………………………….) 

ประธานชมรม (ผูรับรองรายงาน) 
วันที ............. เดือน ............... พ.ศ. ............... 
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รายได :

คาสมัครสมาชิก xxx

คาบริจาค xxx

รายไดอ่ืนๆ xxx xxx

รายจาย :

เงินเดือน xxx

คาอบรม xxx

คาเชารถ xxx

คาน้ํา xxx

คาไฟ xxx xxx

ชมรม ........................................
สรุปรายรับ-รายจาย การใชเงินตอคณะกรรมการบริหาร

เงินคงเหลือสุทธิ : xxx

ลงชื่อ ................................................ ประธานชมรม (ผูรับรอง)

        (...............................................)

       วัน ........ เดือน ........... พ.ศ. ........

       วัน ........ เดือน ........... พ.ศ. ........

        (...............................................)

ลงชื่อ ................................................ ผูจัดทําบัญชี

       วัน ........ เดือน ........... พ.ศ. ........

        (...............................................)

ลงชื่อ ................................................ เหรัญญิก (ผูตรวจสอบบัญชี)
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รายได :

คาสมัครสมาชิก xxx

คาบริจาค xxx

รายไดอ่ืนๆ xxx xxx

รายจาย :

เงินเดือน xxx

คาอบรม xxx

คาเชารถ xxx

คาน้ํา xxx

คาไฟ xxx xxx

ชมรม .......................................
สรุปรายรับ-รายจาย การใชเงินสําหรับรอบระยะเวลา 1 ป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2553

เงินคงเหลือสุทธิ : xxx

        (...............................................)

       วัน ........ เดือน ........... พ.ศ. ........

       วัน ........ เดือน ........... พ.ศ. ........

        (...............................................)

ลงชื่อ ................................................ ผูจัดทําบัญชี

       วัน ........ เดือน ........... พ.ศ. ........

        (...............................................)

ลงชื่อ ................................................ เหรัญญิก (ผูตรวจสอบบัญชี)

ลงชื่อ ................................................ ประธานชมรม (ผูรับรอง)
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ใบสมัครสมาชิก 

 
 
 
 
 

เลขท่ีสมาชิก................................. 

วัน ................. เดือน .................... พ.ศ. ........................... 

ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว)........................................................................................................................................ 

เพศ   ชาย  หญิง      เกิดวันท่ี ................................ เดือน ................................ พ.ศ. ............................... 

สถานภาพ   โสด    สมรส    หมาย   หยาราง   จํานวนบุตร ............ คน ชาย ......... คน หญิง .......... คน  

สัญชาติ .............................. ศาสนา ............................บัตรประชาชนเลขที่ ............................................................... 

ท่ีอยู บานเลขท่ี ............... หมูท่ี ......... ซอย ............................... ถนน ......................... ตําบล/แขวง ........................ 

อําเภอ/เขต ............................... จังหวัด ...................... รหัสไปรษณีย ................... โทรศัพท .................................... 

วุฒิการศึกษา ................................................................................. อาชีพ ................................................................ 

สาเหตุของความพิการ ............................................................................................................................................... 

สภาพความพิการ ......................................................................... อุปกรณท่ีใช ........................................................ 
 

ท่ีอยูท่ีสามารถติดตอได บานเลขท่ี ................... หมูท่ี ........ ซอย ................................. ถนน ..................................... 

ตําบล/แขวง ................................. อําเภอ/เขต ............................... จังหวัด ...................... รหัสไปรษณีย ................. 
โทรศัพท .................................... E-mail : ................................................................................................................ 
 

ขาพเจาขอสมัครเปนสมาชิกประเภท  สามัญ    วิสามัญ   กิตติมศักด์ิ  โดยจะปฏบัิติตามกฎระเบียบ ขอบังคับ
ของชมรมทุกประการ พรอมสงหลักฐานประกอบการสมัคร ดังนี้ 
 

 รูปถายขนาด 1 นิ้ว  จํานวน 2 รูป   สําเนาทะเบียนบาน   สําเนาบัตรประชาชน 
 สําเนาสมุดประจําตัวคนพิการ/สําเนาบัตรประจําตัวคนพิการ   
 คาสมัคร xxx บาท สําหรับสมาชิกประเภทสามัญ   คาสมัคร xxx บาท สําหรับสมาชิกประเภทวิสามัญ 

ลงชื่อ .............................................. ผูสมัคร 

(...........................................................) 

 
  ลงชื่อ ........................................ ผูรับสมัคร 

(.........................................................) 

วันท่ี ...........เดือน ....................พ.ศ. ........... 
 

ความเห็นของประธานชมรม   รับเขาชมรม 
 ไมรับเขาชมรม 
เพราะ ............................................................................................  

ลงชื่อ ............................................... 

(..............................................) 
ประธานชมรม .................................. 

 
รูปถาย
ผูสมัคร 

โลโกชมรม 
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แบบประเมินความพึงพอใจของสมาชิกประจําป 
 

ชื่อ-นามสกุล ................................................................... ประเภทสมาชิก .........................   เลขที่สมาชิก ................. 

ประเภทบริการที่ใชบริการจากชมรม 

 

รายการ ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก 

(5) 

พอใจ 

(4) 

เฉยๆ 

(3) 

ไมพอใจ 

(2) 

ไมพอใจมาก 

(1) 

การใหบริการโดยรวมเจาหนาที่ 
1. ใหคําแนะนําและตอบขอซักถามอยางชัดเจน      
2. ใหบริการดวยความสะดวก รวดเร็ว      
3. ดูแลเอาใจใส กระตือรือรน เต็มใจใหบริการ       
4. ใหบริการใหดวยความสุภาพ เปนมิตร      
5. มีเอกสาร/แผนพับแนะนําขอมูลแกผูมารับบริการ        
6. การประสานงานกับเจาหนาท่ีหรือผูท่ีเกี่ยวของ      
7. ความรูความสามารถของผูใหบริการ      

ดานสิ่งอํานวยความสะดวกสถานที่ 
1. มีท่ีนั่งพักสําหรับผูมาติดตอ      
2. สถานท่ีใหบริการสะอาด เปนระเบียบ       
3. มีหองน้ําท่ีสะอาด       

การมีสวนรวมในการบริหารงาน 
1. เปดโอกาสใหตรวจสอบการบริหารงาน      
2. มีสวนรวมในการแกไขระเบียบ/ขอบังคับ      
3. มีสิทธิตรวจสอบการเงิน/บัญชี      
4. มีสวนรวมเสนอขอคิดเห็นเกี่ยวกับการบริการ      

การเขารวมกิจกรรม/โครงการ 
1. ไดเขารวมจัดกิจกรรม/โครงการ      
2. ระยะเวลาการจัดกิจกรรมการ/โครงการ      
3. สถานท่ีจัดกิจกรรม/โครงการ      
4. ประโยชนท่ีไดรับ      

การไดรับขอมูลขาวสาร 
1. เอกสารเผยแพรความรูในเรื่องตางๆ       
2. เอกสารการประชุมสามัญประจําป      
3.        

 
ขอเสนอแนะ  .................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
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หัวข้อการนําเสนอ สถาบันรับรองมาตรฐาน (ISO) 

นําเสนอ แบบ Power Point หรือ แผ่นพับ 

 

1. ชื่อองค์กร/ท่ีต้ังองค์กร 
2. ชื่อผู้นําองค์กร 
3. วิสัยทัศน์/พันธ์กิจ/เป้าหมาย/นโยบายขององค์กร 
4. การจัดบริการให้กับสมาชิก 
5. ผลการดําเนินงานขององค์กรท่ีผ่านมา 
6. การดําเนินกิจกรรมขององค์กรในปัจจุบันและอนาคต 
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