


 

กู้ยืมเป็นรายบุคคล 

 

คุณสมบัติผู้กู ้

 

 

การให้บริการกู้ยืมเงินเพื่อเป็นทุนประกอบอาชีพของคนพิการ 
 

  

ให้บริการกู้ยืมเงินเพื่อเป็นทุนประกอบอาชีพของคนพิการ โดย   
1. วงเงินกู้ไม่เกิน รายละ 60,000 บาท ทั้งน้ี ผู้ประสงค์จะขอกู้ยืมเงิน เกินกว่า

วงเงินที่ก าหนด ให้มีการพิจารณาเป็นรายๆ ไปโดยไม่เกิน 120,000 บาท                 
2. กลุ่มละไม่เกิน 1,000,000 บาท  โดยไม่เสียดอกเบี้ย  

 

 

   

 

 

 

 (1) มีบัตรประจ าตัวคนพิการ  
 (2) มีความจ าเป็นในการขอรับการสนับสนุนเงินกู้ยืมเพื่อประกอบอาชีพในท้องที่             
ที่ย่ืนค าขอ  
 (3) มีความสามารถในการประกอบอาชีพในเร่ืองที่ขอรับการสนับสนุน   
 (4) บรรลุนิติภาวะ(อายุ 20 ปีหรือบรรลุนิติภาวะโดยการสมรส)  

(5) มีภูมิล าเนาตามทะเบียนบ้านในท้องที่ที่ย่ืนค าขอกู้ไม่น้อยกว่าเก้าสิบวัน     
 (6) ไม่มีประวัติเสียหายในการกู้เงินจากกองทุน เว้นแต่ได้ด าเนินการแก้ไข                                           
......มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี 
 (7) กรณีมีหน้ีสินอยู่กับกองทุนต้องได้ช าระหน้ีมาแล้วไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
ของวงเงินกู้ยืมทั้งหมด  
 (8) มคีวามสามารถช าระคืนเงินกู้ยืมได้และมีบุคคลที่น่าเชื่อถือได้เป็นผู้ค้ าประกัน 
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กรณีเป็นผู้ดูแลคนพิการ 
 

คุณสมบัติผู้กู้ยืมเป็นรายกลุ่ม 

 

 

  

 

 (1) มีคุณสมบัติตามข้อ 2 - 8 
 (2) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (3) ได้รับการรับรองเป็นหนังสือจากผู้แทนองค์กรด้านคนพิการ ก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ผู้ น้ันมีภูมิล าเนา ข้าราชการระดับ 
3 หรือเทียบเท่าขึ้นไป หรือมีหลักฐานเชื่อได้ว่าเป็นผู้อุปการะเลี้ยงดูคนพิการที่มีบัตร
ประจ าตวัคนพิการซึ่งมิได้มีหน้ีสินจากกองทุน 
 (4) คนพิการซึ่งอยู่ในความดูแลเป็นผู้เยาว์ ผู้ไร้สามารถ หรือเสมือนไร้
ความสามารถ หรือเป็นคนพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม ออทิสติก สติปัญญา หรือ
มีสภาพความพิการถึงขั้นไม่สามารถประกอบกิจวัตรประจ าวันได้ 
 (5) ต้องรับดูแลคนพิการหรืออุปการะคนพิการมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
 

 

 

 

 (1) เป็นกลุ่มคนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการที่รวมตัวกันโดยมีผลประโยชน์และ
วัตถุประสงค์ร่วมกันเพื่อช่วยเหลือหรือสนับสนุนกัน หรือท ากิจกรรมอันชอบด้วยกฎหมาย
และศีลธรรมร่วมกัน หรือด าเนินการอื่นอันเป็นประโยชน์ร่วมกันของสมาชิก มีการ
ด าเนินการอย่างต่อเน่ืองและมีระบบบริหารจัดการและการแสดงเจตนาแทนกลุ่มได้ ทั้งน้ี
ต้องมีสมาชิกกลุ่มไม่น้อยกว่า 2 คน  
 (2) มีหลักฐานจากสถาบันการเงินเกี่ยวกับการออมเงินของกลุ่มอย่างสม่ าเสมอ
มาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน   

(3) ด าเนินกิจการของกลุ่มในท้องที่จังหวัดที่ย่ืนค าขอต่อเน่ืองจนถึงวันย่ืนค าขอ
แล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน  

(4) ได้รับการรับรองเป็นหนังสือรับรองจากองค์กรด้านคนพิการที่เป็นนิติบุคคล
หรือหน่วยงานภาครัฐว่าเป็นกลุ่มที่มีผลงานน่าเชื่อถือจริง  

(5) มแีผนงานหรือโครงการของกลุ่มที่จะด าเนินการต่อไปอย่างชัดเจน 
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 1. บัตรประจ าตัวประชาชน (พร้อมส าเนา และลงลายมือชื่อมาด้วย) ผู้ดูแล 
 2. ทะเบียนบ้าน (พร้อมส าเนา และลงลายมือชื่อมาด้วย) ผู้ดูแล 
 3. หนังสือรับรองการเป็นผู้ดูแลหรือผู้อุปการะคนพิการ ในกรณีไม่มีชื่อผู้ดูแล              
ในบัตรคนพิการ (พร้อมส าเนาบัตรผู้ที่มีอ านาจรับรอง และลงลายมือชื่อมาด้วย)  
 4. สมุดหรือบัตรประจ าตัวคนพิการ (พร้อมส าเนาและลงลายมือช่ือหรือพิมพ์
ลายน้ิวมือมาด้วย) คนพิการ 
 5. บัตรประจ าตัวประชาชน (พร้อมส าเนา และลงลายมือชื่อหรือพิมพ์ลายน้ิวมือ 
มาด้วย) คนพิการ 
 6. ทะเบียนบ้าน (พร้อมส าเนา และลงลายมือชื่อ หรือพิมพ์ลายน้ิวมือมาด้วย)  
คนพิการ 
 7. รูปถ่ายเต็มตัวขนาด 4X6 น้ิวปัจจุบันจ านวน 1 รูป(ในกรณีผู้ดูแลแทนต้อง
ถ่ายคู่กับคนพิการด้วย) 
 8. ใบประมาณการค่าใช้จ่ายในการประกอบอาชีพ (เขียนข้อมูลในกระดาษเปล่า
จ านวน 1 ใบ) 
 9. แผนที่แสดงที่อยู่อาศัยตามทะเบียนบ้าน หรือที่อยู่ ณ ปัจจุบัน และสถานที่
ประกอบอาชีพ (เขียนรายละเอียดแผนที่ให้ถูกต้องและชัดเจนลงในกระดาษเปล่า                 
จ านวน 1 ใบ) 
 10.ใบรับรองแพทย์ของคนพิการ (ในกรณีคนพิการมีสภาพความพิการรุนแรง  
ให้ระบุว่าคนพิการไม่สามารถประกอบกิจวัตรประจ าวันได้ ในกรณีที่ผู้ดูแลย่ืนขอกู้ยืมเงิน
แทนคนพิการ)  
 11.หนังสือยินยอมคู่สมรสในกรณีจดทะเบียนสมรส (พร้อมส าเนาบัตรประชาชน 
ทะเบียนบ้านของคู่สมรส ทะเบียนสมรส และลงลายมือชื่อมาด้วย)  
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เอกสารประกอบการย่ืนค าร้องขอกู้ยืมเงินกองทุนฯ (ผู้กู้ยืมเงิน) ในส่วนของคนพิการ 
หรือผู้ดูแลคนพิการต้องมีทะเบียนบ้านใน กทม.เท่าน้ัน 

 



 

 12. หนังสือรับรองการอยู่อาศัย (ในกรณีอาศัยในทะเบียนบ้านตามพื้นที่ที่ย่ืนค า
ขอกู้เงินซึ่งเป็นบ้านเช่า หรือไม่ใช่บ้านเช่าก็ตามพร้อมส าเนาบัตรประชาชน ทะเบียนบ้าน
ของเจ้าของบ้านดังกล่าว และลงลายมือชื่อมาด้วย) 
 13. หลักฐานการศึกษา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิที่ ผ่านการฝึกอาชีพถ้ามี                  
(พร้อมส าเนา และลงลายมอืชื่อมาด้วย) 
 14. กรณีย่ืนกู้คร้ังที่ 2 ขึ้นไป ให้แนบส าเนาใบเสร็จในการช าระหน้ี หรือส าเนา
สมุดหักลดยอดหน้ี (หน้าแรกที่มีเลขที่สัญญา และหน้าสุดท้ายของการช าระเงินงวด
สุดท้าย)(ส าเนาลงลายมือชื่อ หรือพิมพ์ลายน้ิวมือมาด้วย)   
 15. กรณีย่ืนค าขอกู้เพื่อค้าสลากฯ ที่มีโควตาสลากฯ ให้แนบส าเนาบัตร หรือ
ส าเนาเอกสารย่ืนยันในการรับสลากฯ จากแหล่งที่ได้รับ เช่นสภาสังคมสงเคราะห์ฯ 
หรือกองสลากฯ เป็นต้น (ส าเนาลงลายมือชื่อ หรือพิมพ์ลายน้ิวมือมาด้วย) 
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   สังเกต ดีดี นะค่ะว่า ส าเนาเอกสาร 
ทุกอย่างที่ใช้ประกอบการกู้ยืม ต้องมีการ 
ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องหรือพิมพ์
ลายนิ้วมือทุกครั้ง   
 



 

 

 

 

 

 ต้องมีทะเบียนบ้าน ท างานและพักอาศัยใน กทม. เท่าน้ัน และมีรายได้ประจ า                 
(เป็นพนักงานบริษัท ลูกจ้างประจ า ข้าราชการ หรือธุรกิจส่วนตัว) 
  1. บัตรประจ าตัวประชาชน (พร้อมส าเนา และลงลายมือชื่อมาด้วย)  
  2. ทะเบียนบ้าน (พร้อมส าเนา และลงลายมือชื่อมาด้วย)  
  3. แผนที่แสดงที่อยู่อาศัยตามทะเบียนบ้าน หรือที่อยู่ ณ ปัจจุบัน และ
สถานที่ประกอบอาชีพ (เขียนรายละเอียดแผนที่ให้ถูกต้องและชัดเจนลงในกระดาษเปล่า 
จ านวน 1 ใบ) 
  4. หนังสือรับรองเงินเดือนที่ต้นสังกัดของผู้ค้ าประกันฯ ออกให้เป็น              
ฉบับจริง (ไม่ใช่สลิปเงินเดือน) ย้ านะค่ะ ต้องฉบับจริงเท่าน้ัน หรือกรณีเป็นเจ้าของ
กิจการธุรกิจส่วนตัว ให้แนบส าเนาสมุดบัญชีเงินฝากแสดงรายได้ ย้อนหลัง 6 เดือน                
ณ ปัจจุบัน และทะเบียนการค้า (ถ้ามี) ในการย่ืนค าร้อง (พร้อมส าเนาและลงลายมือชื่อ
มาด้วย) 
  5. หนังสือยินยอมคู่สมรสในกรณีจดทะเบียนสมรส (พร้อมส าเนาบัตร
ประชาชน ทะเบียนบ้านของคู่สมรส ทะเบียนสมรส และลงลายมือชื่อมาด้วย) 
 

- 88 

ต่อ   
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เอกสารประกอบการยื่นค ารอ้งขอกูยื้มเงินกองทุนฯ 
 (ผู้ค้ าประกันการกู้ยืมเงิน) 

หากพี่พ่ีท่านไหน มขีอ้สงสัย หรอือยากทราบรายละเอียดเพิ่มเติม 
 พี่พ่ีก็สามารถติดต่อกับเจา้หนา้ทีไ่ด้โดยตรง ตามหมายเลขโทรศัพท์นีเ้ลยคะ 

02-1069338 , 02-1069340 
รับรองว่าการเตรยีมเอกสารเพื่อการกู้ยืมเงินจะครบถ้วนสมบูรณ์แนน่อนค่ะ 

อ๊ะ อ๊ะ แต่ติดต่อได้เฉพาะวันเวลาราชการ เท่านัน้นะค่ะ  
เพราะถ้านอกเวลาราชการจะไม่มีใครรับโทรศัพท์และให้ข้อมลูพี่พ่ีนะคะ 

 



สถานที่ย่ืนค าขอกู้ยืมเงิน 
 

 

 

 

 

 

 

(1) บุคคลที่มีภูมิล าเนาในเขตกรุงเทพมหานครให้ย่ืนต่อกองกองทุนและ
ส่งเสริมความเสมอภาคคนพิการ กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  
 

(2) บุคคลที่มีภูมิล าเนาในจังหวัดอื่นให้ย่ืนต่อส านักงานพัฒนาสังคมและ                     
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนั้นๆ  
 

ทั้งน้ี มีภูมิล าเนาตามทะเบียนบ้านในท้องที่ที่ย่ืนค าขอกู้ไม่น้อยกว่า 90 วัน 
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กองกองทุนและส่งเสริมความเสมอภาคคนพิการ 



ข้อตกลงในสัญญาการกู้ยืม 
 

 

 

 

  

 

     เมื่อคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต               
คนพิการได้อนุมัติให้กู้ยืมแล้ว ให้ผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกันต้องมาท าสัญญากู้ยืมเงินและ  
สัญญาค้ าประกัน โดยมีสาระส าคัญ เช่น ตามสัญญากู้ยืมเงินกองทุนฯ 

 ข้อ1 ผู้กู้ยืมตกลงกู้ยืมเงินกองทุนฯ ตามจ านวนที่ได้รับการอนุมัติ เพื่อน าไปใช้
ในกิจการที่ระบุในสัญญา   

 ข้อ2 มีบุคคลที่น่าเชื่อถือเป็นผู้ค้ าประกันสัญญา  

 ข้อ3 ก าหนดผ่อนช าระเป็นรายเดือนรายงวด โดยเร่ิมผ่อนช าระงวดแรกภายใน
วันที่ 5 ของทุกๆ เดือน และจะต้องช าระให้เสร็จสิ้นภายในก าหนดที่ระบุในสัญญา     
ถ้าวันครบก าหนดตรงกับวันหยุดราชการให้ผู้กู้ยืมช าระเงินในวันเปิดท าการถัดไป                  

 ข้อ4 ห้ามผู้กู้ยืมน าเงิน ที่กู้ยืมตามสัญญาน้ีไปใช้ในกิจการอื่นนอกเหนือจาก 
ที่ระบุไว้ในสัญญา ข้อ1  

 ข้อ5 ผู้กู้ ยืมเป็นหน้ีเงินกู้ยืมกองทุนฯห้ามขอกู้ยืมเงินจากกองทุนใดๆ ใน               
ความรับผิดชอบของกระทรวงการพัฒาสังคมและคว ามมั่นคงของมนุษย์เว้นแต่               
ได้รับอนุญาต 

 ข้อ6 ผู้กู้ยืมจะต้องปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งของผู้ให้กู้ยืมที่
รวมทั้งยินยอมให้เจ้าหน้าท่ีของผู้ให้กู้ยืมเข้าตรวจสอบ การใช้เงินกู้ยืมดังกล่าว  

 ข้อ7 หากผู้กู้ยืมผิดสัญญาข้อใดข้อหน่ึง หรือผิดนัดช าระหน้ีงวดหน่ึงงวดใด  
ให้ถือว่าผิดนัดทั้งหมด ในกรณีดังกล่าวผู้ให้กู้ยืมมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและเรียกให้             
ผู้กู้ ยืมช าระหน้ีเงินที่ ยังค้างช าระทั้งหมดได้ทันที และผู้กู้ ยืมจะต้องรับผิดชดใช้
ค่าเสียหายรวมทั้งค่าใช้จ่ายในการติดตามทวงถามหรือการด าเนินคดี เพื่อบังคับให้
ช าระหน้ีตามสัญญาน้ีผู้ให้กู้ยืมมีสิทธิเรียกร้องเอาจากผู้ ค้ าประกันตามข้อ 2 ด้วย         
เป็นต้น 
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(1) กองกองทุนและส่งเสริมความเสมอภาคคนพิการ หรือส านักงาน
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด  

 

(2) ที่ท าการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่อธิบดปีระกาศก าหนด 

  

(3) ธนาคารตามรายชื่อที่อธิบดีประกาศก าหนด ปัจจุบัน ได้แก่ 
ช าระที่ธนาคารกรุงไทยทุกสาขา        โดยการหักบัญชีหรือช าระ
ด้วยบาร์โค้ด 

  

(4) องค์กรเอกชนตามที่อธิบดีก าหนด ปัจจุบัน ได้แก่ร้านค้าที่มี
เครื่องหมาย            เคาท์เตอร์เซอร์วิส         

       
  (5) สถานที่อื่นใดที่ผู้อ านวยการประกาศก าหนด 
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ช่องทางการช าระเงิน 



เอกสารประกอบการกู้ยืมเงินกองทุนฯ 
 

 

 

 

(1) รูปถ่ายเต็มตวัคนพิการ จ านวน 1 รูป 
(2) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนและส าเนาบัตรประจ าตัวคนพิการ  
จ านวน 1 แผ่น 
(3) ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 1 แผ่น 
(4) แผนผังที่อยู่อาศัย แผนผังสถานประกอบอาชีพ จ านวนอย่างละ 1 แผ่น 
(5) ส าเนาหนังสือเช่าบ้าน (ในกรณีเชา่บ้านอยู่) จ านวน 1 แผ่น 
(6) ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชนของผู้ค้ าประกัน  
จ านวนอย่างละ 1 แผ่น 
(7) หนังสือรับรองเงินเดือนของผู้ค้ าประกัน จ านวน 1 แผ่น 
(8) หนังสือรับรองอุปการะคนพิการ จ านวน 1 แผ่น (กรณีผู้ดูแลกู้แทน) 
(9) ใบรับรองแพทย์ (กรณีคนพิการมีสภาพความพิการร้ายแรง  
และผู้ดูแลคนพิการเป็นผู้ขอกู้แทนคนพิการ) จ านวน 1 แผ่น 
(10) ประมาณค่าใชจ้่ายในการประกอบอาชีพที่ขอกู้ (การกู้ยืมเงินรายบุคคล)/
โครงการประกอบอาชีพของกลุ่ม (การกู้ยืมเงินรายกลุ่ม) 
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ผลของการผิดนัด 
(1) ช าระคืนทั้งหมด ทันที 
(2) มีดอกเบ้ีย 
(3) ต้องช าระค่าฤชาธรรมเนียมเมื่อฟ้องร้องคดี 
(4) ไม่สามารถกู้เงินกองทุนต่อได้ 
(5) มีประวัติเสียหายการกู้ยืมเงินกับกองทุน 
 



แผนภูมิแสดงข้ันตอนและระยะเวลาปฏิบัติงาน 
การให้บริการกู้ยืมเงินกองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
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1. รับค าร้องขอกู้ยืมเงิน  
  >> การตรวจสอบเอกสารและคุณสมบัติของผู้กู้และผู้ค้ าประกนั (15นาท)ี 
  >> ลงทะเบียนรับค าร้อง 
  >> จัดเตรียมเอกสารสัญญา       
 

2. เย่ียมบ้าน /วิเคราะห์รวบรวมข้อมูล /จัดท าเอกสาร/เตรียมการประชุม 

3. การประชุมคณะท างานพิจารณากล่ันกรองการให้กู้ยืมเงินกองทนุ ฯ     

4. เตรียมการประชุมคณะท างานพิจารณากลั่นกรองให้กู้ยืมเงินกองทนุ ฯ 

5. ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารกองทุน ฯ 

6. แจ้งผล /ตรวจสอบสัญญา /ขออนุมัติหลักการ /ขออนุมัติเบิกจ่ายเงิน 
   >> เขียนเชค็ /เตรียมเอกสารรับเงิน 
   >> แจ้งผู้กู้ยืมเงินรับทราบ 
 

7. ท าสัญญา /จ่ายเช็คให้ผู้กู้เงิน 

1 วัน
 

  วัน 

14 วัน 

1 วัน 

5 วัน 

1 วัน 

12 วัน 

1 วัน 

รวมระยะเวลา 35 วันท าการ (หยุดท าการวันเสาร์ ,วันอาทิตย์  
และวันหยุดนักขัตฤกษ์ 



 

 

 

 

 

 

เกรด็ความร ู ้
ว่าดว้ย  

เรือ่งสิทธิท่ีคนพิการ ท่ีพึงไดร้บั 

 

 

 

 

 

 
 

 



  

สิทธิต่าง ๆ ของคนพิการ 

เบ้ีย /บริการกู้เงิน 

ช่วยเหลือทางกฎหมาย/
ขจัดการเลือกปฏิบัติ 

จัดบริการล่ามภาษามือ 

การศึกษา 

แพทย์ 

ที่อยู่/สิ่งอ านวยสะดวก 

ค่าโดยสารขนส่งสาธารณะ 

ทางอาชีพ 



 

 

 

 

คนพิการที่มีบัตรประจ าตัวคนพิการ และได้ลงทะเบียนขอรับเบ้ียความพิการไว้แล้ว             
มีสิทธิได้รับเบี้ยความพิการ รายเดือน ๆ ละ 800 บาท (แปดร้อยบาท)  
ซึ่งมีหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการดังน้ี 
     1. สัญชาติไทย 
     2. มีบัตรประจ าตัวคนพิการ 
     3. มีภูมิล าเนาอยู่ในเขตพื้นที่องค์กรปกครองส่วนถิ่นตามทะเบียนบ้าน 
     4. ไม่เป็นบุคคลซึ้งอยู่ในการอุปาการะของสถานสงเคราะห์หรือเอกชนที่ได้รับ
เงิน อุดหนุนส่วนใหญ่จากรัฐ 
     5. คนพิการซึ่งได้รับสิทธิตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายหรือระเบียบอื่นไม่เป็น
การตัดสิทธิที่คนพิการจะได้รับสิทธิตามระเบียบน้ี  
     ยกตัวอย่างเช่น คนพิการที่ได้ลงทะเบียนรับเบี้ยความพิการไว้  
เมื่อมีอายุมากกขึ้น ก็ยังมีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุอีกด้วย  
     น่ันก็คือ หากคนพิการมีอายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป จะได้รับเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 600 บาท + เบี้ยความพิการ อีก 800บาท = 1,400 บาท 
 (ซึ่งเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุจะขึ้นเป็นล าดับตามอายุแบบขั้นบันได)  
 

 
 

    คนพิการที่บรรลุนิติภาวะ (อายุ 20 ปีบริบูรณ์) หรือผู้ดูแลคนพิการ
ตามกฎหมายสามารถกู้ยืมเงินทุนประกอบอาชีพหรือขยายกิจการ ซึ่งรายละเอียด
ในการกู้ยืมเงินได้ระบุไว้ในหนังสือเล่มน้ีแล้วนะค่ะ 
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1.สวัสดิการเบี้ยความพิการ 

2.บริการให้กู้ยืมเงินทุนประกอบอาชพี 
กองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 



 

 

   ให้ความช่วยเหลือทางกฎหมาย และจัดหาทนายความว่าต่างแก้ต่างให้แก่                   
คนพิการที่มีฐานะยากจน และไม่ได้รับความเป็นธรรม ตามมาตรา 20(4) แห่ง       
พ.ร.บ.ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 โดย 
  - การให้ค าปรึกษาหารือทางกฎหมาย 
  - ให้ความรู้ทางกฎหมาย 
  - การไกล่เกล่ียหรือประนีประนอมยอมความ 
  - การจัดหาทนายความ 
  - การให้ความช่วยเหลืออื่นๆ ในทางคดี 
  - ช่วยเหลือค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี ภายในวงเงิน 5,000 บาท 

 

 
     
 การเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม คือ การปฏิบัติที่แตกต่างกัน กีดกัน 
การหน่วงเหน่ียว หรือล าเอียงจากความแตกต่าง ของ เพศ อายุ ศาสนา 
ภาษา สภาพความพิการ ฯลฯ รวมถึงการกระท าหรืองดเว้นการกระท าใด   
ที่กระทบต่อคนพิการ แม้จะไม่ตั้งใจ แต่ผลของการกระท าน้ันท าให้คนพิการ
เสียประโยชน์  
    คนพิการที่ได้รับความเสียหาย หรือจะได้รับความเสียหายจากการกระท า
ในลักษณะที่เลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม มีสิทธ์ิร้องขอต่อคณะกรรมการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ให้มีค าสั่งเพื่อขจัดการเลือก
ปฏิบตัินั้นได้ 
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3.การช่วยเหลือทางกฎหมาย 

4.การขจัดการเลือกปฏิบัติ โดยไม่เป็นธรรมต่อคนพิการ 



 

 

 

    จัดให้บริการล่ามภาษามือส าหรับคนพิการทางการได้ยินหรือการสื่อ
ความหมาย ในกรณีต่างๆ ได้แก่ 
      - การให้บริการทางการแพทย์และการสาธารณสุข 
      - การสมัครงานหรือการติดต่อประสานงานการประกอบอาชีพ 
      - การร้องทุกข์ การกล่าวโทษ หรือเป็นพยานให้ชั้นพนักงาน 
    สอบสวนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมายอื่น 
  การให้บริการ 3 ประเภทข้างต้น ล่ามภาษามือจะได้รับค่าตอบแทนใน
อัตราไม่ต่ ากว่าชั่วโมงละ 300 บาท และไม่เกินชั่วโมงละ 500 บาท ตามที่กฎหมาย
ก าหนด 
   ส าหรับการเข้าร่วมประชุม สัมมนา หรือการฝึกอบรม ล่ามภาษามือจะ
ได้รับค่าตอบแทนในอัตราชั่วโมงละ 600 บาท ตามที่กฎหมายก าหนด 
 

 

 

 

    ให้บริการปรับสภาพที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ เพื่อเพิ่มความสะดวก                 
ในการด ารงชีวิตและปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจ าวันในที่อยู่อาศัยของคนพิการเอง 
เช่น การปรับปรุงห้องน้ า การติดตั้งราวจับ การปรับพื้นผิวทางเดิน ฯลฯ                    
โดยประยุกต์ใช้วัสดุที่มีในท้องถิ่นที่คนพิการอาศัยอยู่เป็นหลัก ในอัตราเหมาจ่าย
รายละไม่เกิน 20,000 บาท ตามที่กฎหมายก าหนด 
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๕. การจัดบริการล่ามภาษามือไทย 

6.การปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย 
ส าหรับคนพิการ 



 

      

 จั ดบริการ ผู้ ช่ วยคนพิการ (PA : Personal assistant) ให้กั บคนพิการ                     
ที่มีความจ าเป็นต้องมีผู้ช่วยคนพิการ เพื่อให้สามารถปฏิบัติกิจวัตรที่ส าคัญในการ
ด ารงชีวิตได้ หรือคนพิการที่ไม่ได้รับความช่วยเหลืออื่นจากรัฐ หรือได้รับแต่ไม่เพียงพอ 
(ส่วนใหญ่จะเป็นคนพิการที่มีความรุนแรง)  
     ผู้ช่วยคนพิการ ที่ผ่านการอบรมและไปจดแจ้งการเป็นผู้ช่วยคนพิการไว้แล้ว  
จะได้รับค่าตอบแทนจากการปฏิบัติงาน ในอัตราชั่วโมงละ 50 บาท วันละไม่เกิน 6 
ชั่วโมง รวมตลอดทั้งเดือนไม่เกิน 180 ชั่วโมง ตามที่กฎหมายก าหนด และต้องมี
รายงานผลการปฏิบัติงานเป็นรายคร้ัง หรือเป็นรายเดือน 
 

 

    
  คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันอังคารที่ 19 พฤษภาคม 2552 ให้หน่วยงาน
ราชการส ารวจและจัดท าสิ่งอ านวยความสะดวกให้คนพิการเข้าถึงได้ โดยเร่ิมจาก
โรงพยาบาลต้องจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครบทุกประเภทตามกฎกระทรวงก าหนด
สิ่งอ านวยความสะดวกในอาคาร ส าหรับผู้พิการหรือทุพพลภาพและคนชรา พ.ศ. 
2548 หลังจากน้ันคณะรัฐมนตรีได้มติสนับสนุนเพิ่มเติม เมื่อวันท่ี 20 พฤศจิกายน 
2555 ให้หน่วยงานราชการ ได้แค่ หน่วยงานในก ากับ/ในสังกัด 
    - ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรีและกระทรวงมหาดไทย เช่น 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ศาลากลางจังหวัด ท่ีว่าการอ าเภอ 
   - กระทรวงศึกษาธิการ เช่น โรงเรียน มหาวิทยาลัย 
   - กระทรวงสาธารณสุข เช่น โรงพยาบาล 
   - ส านักงานต ารวจแห่งชาติ เช่น สถานีต ารวจ 
สามารถเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ไปยังส านักงบประมาณเพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกขั้นพื้นฐานส าหรับคนพิการอย่างน้อย 5 
ประเภท ได้แก่ ทางลาด ห้องน้ า ที่จอดรถ ป้ายและสัญลักษณ์ 
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7. การสนับสนุนผู้ช่วยคนพิการ 

8. การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับคนพิการ 



    
    
  คนพิการที่มีบัตรประจ าตัวคนพิการ สามารถแสดงบัตรต่อเจ้าหน้าที่
ประจ าสถานีแต่ละแห่งเพื่อลดหย่อนค่าโดยสาร และเพื่อเจ้าหน้าที่ที่ประจ าสถานี
สามารถอ านวยความสะดวกในการเดินทางให้ได้อย่างถูกต้องนะค่ะ ซึ่งสามารถ
ใช้ลดหย่อนดังน้ีคะ 
 1. รถไฟฟ้า BTS ฟรีลอยฟ้า ให้ขึ้นฟรีทุกสถานี (มีลิฟต์บริการ 
12 สถานี ได้แก่ หมอชิต สยาม อโศก อ่อนนุช บางจาก ปุณณวิถี อุดมสุข 
บางนา แบร่ิง ช่องนนทรี กรุงธนบุรี และวงเวียนใหญ่ และจะจัดลิฟท์
เพิ่มเติมให้ทุกสถานี) 
 2. รถไฟฟ้า MRT ฟรีใต้ดินให้ขึ้นฟรีทุกสถานี (มีลิฟท์และบันได
เล่ือนบริการทุกสถานี) 
 3. รถไฟฟ้าแอร์พอร์ตเรลลิงค์ หรือ แอร์พอร์ตลิงค์ให้ข้ึนฟรีทุก
สถานี เฉพาะสายสีน้ าเงิน หรือ City Line (มีลิฟต์และบันไดเลื่อนให้บริการ
ทุกสถานี) 
 4. การบินไทย รักคุณเท่าฟ้าลดค่าโดยสารคนพิการ 50%ลดค่า
โดยสารผู้ดูแลคนพิการ (Escort) 25% และต้องมีหนังสือรับรองการเป็นผู้ดูแล
คนพิการจากสมาคมคนพิการ ให้เฉพาะเส้นทางบินในประเทศเท่าน้ัน 
 5. ขสมก. และรถร่วมบริการของ ขสมก. ทุกประเภทที่ให้บริการ 
ทั้งรถพัดลมและรถแอร์ ลดค่าโดยสารคร่ึงราคา (ไม่รวมค่าธรรมเนียม)ให้ทุก
ประเภทความพิการ 
 6. บขส. ลดค่าโดยสารคร่ึงราคา (ไม่รวมค่าธรรมเนียม)ให้ทุก
ประเภทความพิการ 
 7. เรือโดยสารประจ าทางแม่น้ าเจ้าพระยา ได้แก่ เรือด่วนเจ้าพระยา 
เรือในคลองแสนแสบ และเรือข้ามฟากขึ้นฟรีได้ ดังนี้ 
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9. การลดหย่อนค่าโดยสารขนส่งสาธารณะส าหรับคนพิการ 



 

 7.1 เรือด่วนเจ้าพระยา 
   - ธงธรรมดา จากท่าน้ านนทบุรี – วัดราชสิงขร 
   - ธงด่วนพิเศษส้ม จากท่าน้ านนทบุรี – วัดราชสิงขร 
   - ธงด่วนพิเศษเหลือง จากท่าน้ านนทบุรี – วัดราชสิงขร 
     และท่าน้ านนทบุรี – ท่าบ๊ิกซีราชบูรณะ 
 7.2 เรือโดยสารคลองแสนแสบ  
   - ระหว่างท่าผ่านฟ้าลีลาศ – ท่าวัดศรีบุญเรือง จ านวน 26 ล า 
 7.3 เรือข้ามฟาก จ านวน 21 ท่า 
 

 

    
   คนพิการที่บัตรทองผู้พิการ (ท.74) สามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขของรัฐ
ได้ทุกแห่งโดยไม่ต้องมีใบส่งต่อ และมีสิทธิได้รับบริการทางการแพทย์ ได้แก่  
 - การตรวจวินิจฉัย 
 - การตรวจทางห้องปฏิบัติการ 
 - การตรวจด้วยวิธีพิเศษอื่นตามสิทธิ 
 - การแนะแนวให้ค าปรึกษา 
 - บริการเป็นรายกรณี เช่น การให้ยา เวชภัณฑ์ การศัลยกรรม          
  กายภาพบ าบัดพยาบาลจิตเวช อรรถบ าบัด รวมถึงกรณีจัดหา
ซ่อมแซม หรือเปลี่ยนแปลงอุปกรณ์เครื่องช่วยคนพิการ เป็นต้น 
   คนพิการสามารถติดต่อขอรับบริการทางการแพทย์ได้ที่สถานพยาบาลของรัฐ 
สถานพยาบาลในก ากับของรัฐ สถานพยาบาลรัฐวิสาหกิจ สถานพยาบาล
เอกชนที่รัฐก าหนด โดยเบิกค่าใช้จ่ายได้ตามสิทธิของคนพิการซึ่งกฎหมาย
ก าหนด 
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10. สิทธิคนพิการทางการแพทย์ 



 

 

  

 

 มีสิทธิได้รับการสิทธิการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายตั้งแต่เร่ิมเข้าเรียนจนถึงปริญญาตรี 
พร้อมทั้งการได้รับเทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการและ ความช่วยเหลืออ่ืนใดทาง
การศึกษา 
 ได้รับการศึกษาที่มีมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา รวมทั้งการจัดหลักสูตร
กระบวนการเรียนรู้ การทดสอบทางการศึกษาที่เหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการจ าเป็น
พิเศษของคนพกิารแต่ละประเภทและบุคคล 
 ให้คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการได้ยืมเงินกองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาส าหรับคน
พิการเพื่อจัดซื้อ จัดหา สิ่งอ านวยความสะดวกเทคโนโลยี สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใด
ทางการศึกษาส าหรับคนพิการ 
 สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาและสถาบันอาชีวศึกษาในทุกสังกัด มีหน้าที่ รับ                
คนพิการเข้าศึกษาในสัดส่วนหรือจ านวนที่เหมาะสม  
****สถานศึกษาใดปฏิเสธไม่รับคนพิการเข้าศึกษา ให้ถือเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม
ตามกฎหมาย*** 

 

 

      มีการจัดบริการศูนย์ฟ้ืนฟูอาชีพส าหรับคนพิการในภูมิภาคต่างๆ ให้บริการจัดฝึกอบรม
วิชาชีพแก่คนพิการในสาขาต่างๆ หลักสูตร 6 เดือน – 1 ปี เพื่อเพิ่มโอกาสแก่คนพิการให้ได้รับ
ประโยชน์ตามสิทธิของตน เช่นเดียวกับบุคคลทั่วไป คนพิการที่เข้ามาฝึกอาชีพได้มีการพัฒนา
ทักษะด้านร่างกาย ตามที่ผู้เข้ารับการฝึกอาชีพถนัด จ านวน 9 แห่งดังน้ี 
 1. ศูนย์พัฒนาอาชีพคนพิการ (โรงงานปีคนพิการสากล) 
 2. ศูนย์ฟ้ืนฟูอาชีพคนพิการหนองคาย 
 3. ศูนย์ฟ้ืนฟูอาชีพคนพิการขอนแก่น 
 4. ศูนย์ฟ้ืนฟูอาชีพคนพิการนครศรีธรรมราช 
 5. ศูนย์ฟ้ืนฟูอาชีพคนพิการบ้านทองพูน-เผ่าพนัส จังหวัดอุบลราชธานี 
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11. สิทธิคนพิการทางการศึกษา 

12. สิทธิคนพิการทางอาชีพ 



อ๊ะ อ๊ะ ยังไม่พอนะค่ะ เรายังมีสิทธิประโยชน์ของผู้ดูแลคนพิการด้วย 
ก่อนอ่ืนเราต้องแยกให้ออกระหว่าง ผู้ดูแลคนพิการ กับ ผู้ช่วยคนพิการนะค่ะ 
 ผู้ดูแลคนพิการ หมายถึง พ่อแม่ ลูก สามีภรรยา ญาติพ่ีน้อง อาสาสมัครพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ช่วยเหลือคนพิการ (อพมก.) และต้องเป็นบุคคลที่มีชื่อระบุอยู่ในบัตร
ประจ าตัวคนพิการ ว่าเป็น “ผู้ดูแลคนพิการ” และต้องให้การอุปการะดูแลคนพิการคนนั้นจริงๆ  
ย้ านะค่ะ ว่าต้องมีชื่อ “ระบุ” บัตรประจ าตัวคนพิการด้วย!!!! 
 ผู้ช่วยคนพิการ หมายถึง บุคคลที่ผ่านการอบรมและได้จดแจ้งการเป็นผู้ช่วยคนพิการซึ่ง
ผู้ช่วยคนพิการจะได้รับค่าตอบแทนจากการปฏิบัติงานตามที่กฎหมายก าหนด โดยผู้ช่วยคนพิการ
จะต้องบันทึกรายงานผลการปฏิบัติงานทั้งรายครั้งและรายเดือน ซึ่งคนพิการที่มีความจ าเป็น
สามารถร้องขอให้มีผู้ช่วยคนพิการได้ ส่วนใหญ่จะเป็นคนพิการที่มีความรุนแรง ที่ไม่สามารถปฏิบัติ
กิจวัตรประจ าวันได้ ย้ านะค่ะว่า ผู้ช่วยคนพิการต้องผ่านการ “อบรม” และต้อง “จดแจ้ง” เป็นผู้ช่วย
คนพิการ 

 6. ศูนย์ฟ้ืนฟูอาชีพคนพิการพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 
 7. ศูนย์ฟ้ืนฟูอาชีพคนพิการหยาดฝน จังหวัดเชียงใหม่ 
 8. ศูนย์บริการสวัสดิการสังคมเฉลิมพระเกียรติพระชนมพรรษา 5 รอบ จังหวัดลพบุรี 
 9. สถานฟ้ืนฟูสรรมภาพคนพิการภาคตะวันตกเฉียงเหนือ  
   จังหวัดอุบลราชธานี 
 ยังมีอีกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพคนพิการ ได้แก่ ศูนย์
พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 
ภาค 1-12 มีการให้บริการ การฝึกเตรียมเข้าท างาน การฝึกยกระดับฝีมือ การฝึกเสริมทักษะ
และให้ค าปรึกษา/แนะน าการพัฒนาหลักสูตรการฟ้ืนฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ โดยการเตรียมเข้า
ท างาน (Work Preparation) การฝึกอาชีพ (Vocational) 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

เม่ือเข้าใจตรงกันแล้ว เรามาดูเกี่ยวสิทธิประโยชน์ของผู้ดูแลคนพิการ  
ว่ามีอะไรบ้าง…????  
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 - การให้ค าปรึกษา แนะน า 
 - ฝึกอบรมทักษะการเลี้ยงดูคนพิการให้ได้มาตรฐานตามหลักวิชาการ
และวิชาชีพ 
 - การจัดการศึกษาโดยส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะเพื่อการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
 - การส่งเสริมประกอบอาชีพอิสระ 
 - การท างานในสถานประกอบการ 
 - การฝึกอาชีพ 
 - การสนับสนุนเงินทุนประกอบอาชีพ (รายละเอียดการกู้ยืมเงิน                 
มีรายละเอียดเรียบร้อยแล้วนะค่ะในหนังสือเล่มน้ี) 
 - การได้รับสัมปทานหรือสถานที่จ าหน่ายสินค้า 
 - การจัดจ้างแบบเหมางานและอื่นๆ 
 - การลดหย่อยภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา 
 - การให้ความช่วยเหลืออื่นๆ เพื่อประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ 
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สิทธิประโยชน์ของผู้ดูแลคนพิการ 



สอบถามข้อมูลเพ่ิมได้
ที ่

 
 

 

กองกองทุนและส่งเสริมความเสมอภาคคนพิการ  
102/41 ถนนเศรษฐศิริ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร 10400 
หมายเลขโทรศัพท์ : 02-106-9300  
 

กลุ่มส่งเสริมโอกาสและติดตามประเมินผล 
สอบถามการกู้ยืมเงินของกองทุนฯ ต่อ 9338 ,9339 หรือ 9340 
งานติดตามประเมินผล  ต่อ 9346 หรือ 9347 
เช็คข้อมูลยอดเงินคงค้างช าระ ต่อ 9344  
 

 ส าหรับคนพิการในส่วนภูมิภาค ก็สามารถติดต่อสอบถาม
รายละเอียดเพิ่มเติม ได้ที่ ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ของ 
ทุกจังหวัดได้เลยคะ!!! 
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แผนที่กองกองทุนและส่งเสริมความเสมอภาคคนพิการ 
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